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Информационная карта

Полное название 
программы

Программа дополнительного образования АНО «СОЛКГД  им.  Ю.А. 
Гагарина». Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 
программы в 2026 году.

Адресат Дети в возрасте 6 – 17 лет.

Сроки реализации
программы

2026 год.

Цель программы Создание  условий  для  полезного  развивающего  отдыха  и  оздоровления 
детей,  раскрытия  их талантов  и  способностей,  воспитания 
высоконравственной,  гармонично  развитой  и  социально  ответственной  
личности  на основе общечеловеческих ценностей,  культурных и 
исторических традиций России  в  пространстве  другодоминантности 
(направленности  на  Другого),  самореализации,  доброжелательности  и 
взаимного уважения. 

Задачи – Обеспечить вариативность дополнительных общеразвивающих программ с 
учетом свободы выбора личностно-значимого содержания образования, форм 
деятельности и коммуникаций.
–  Создать  шансы  и  условия  для  удовлетворения  индивидуальных 
потребностей  обучающихся,  способствуя  разностороннему  развитию,  а 
также вовлечению в занятия физической культурой, спортом, ЗОЖ, в том 
числе с учетом особенностей детей с ОВЗ.

– Обеспечить возможность осознания ценности людей вне зависимости от их 
внешности, состояния здоровья и других индивидуальных различий;
– Создать условия для осознания значимости развития социальных навыков 
как  эффективного  инструмента  адаптации  и  интеграции  в  современном 
обществе; 
–  Предоставить  детям  знания  о  полезном  отдыхе,  его  вариативности  как 
универсального  источника  саморазвития,  укрепления  здоровья, 
совершенствования физической подготовленности и навыков саморегуляции.
–  Содействовать  личностному  и  профессиональному  самоопределению 
обучающихся, обеспечивая возможности для профессиональных «проб» в 
различных  сферах  деятельности, приобретения опыта социального 
взаимодействия и участия в социальных практиках.
–  Создать  условия  для  раскрытия  индивидуальных  способностей  детей, 
независимо от их физических и психофизических особенностей, вовлекая их 
в творческую, познавательную, спортивную, социальную деятельность.
–  Интегрировать  в  дополнительные  общеобразовательные  программы 
элементы,  обеспечивающие  формирование  функциональной  грамотности, 
развитие  критического  мышления,  социально-бытовых  навыков, 
необходимых для успешной адаптации детей, в том числе с ОВЗ.
–  Обеспечить  «безбарьерность»  образовательной  среды,  используя 
специальные технические средства  для детей с  ОВЗ,  создав комфортные 
условия для их социализации и участия в образовательной деятельности «на 
равных» с нормотипичными сверстниками.
–  Повышать психолого-педагогическое и методическое мастерство 
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педагогов  и  специалистов,  работающих  с  детьми  с  разными 
образовательными  возможностями,  создавая  условия  для  их 
профессионального  роста  и  совершенствования  методик  инклюзивного 
обучения. 
–  Систематизировать  и  обобщать  лучшие  педагогические  практики, 
разрабатывать методические материалы и создавать условия для внедрения 
эффективных образовательных технологий, направленных на развитие всех
категорий обучающихся.

Краткое 
содержание 
программы

Программа  состоит  из  7  разделов,  раскрывающих  особенности 
организации  дополнительного  образования  в  АНО  «СОЛКГД  им.  Ю.А. 
Гагарина», списка литературы и приложений.

В пояснительной записке раскрываются актуальность  программы,  ее 
цель и задачи.

В  содержании  программы  отражены  концептуальные  основы, 
конкретные  направленности  дополнительных  общеобразовательных 
общеразвивающих  программ,  реализуемых  в  АНО  «СОЛКГД  им.  Ю.А. 
Гагарина».

Механизмы реализации содержит описание этапов реализации данной 
программы дополнительного образования.

В  разделе  «Обеспечение  реализации  программы»  раскрывается 
нормативное,  кадровое,  материально-техническое  и  методическое 
обеспечение.

В завершающей части  представлены ожидаемые результаты, факторы 
риска и оценка качества реализации программы.
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Ожидаемый 
результат

– Обеспечение вариативности и  доступности программ дополнительного 
образования.
–  Удовлетворение  индивидуальных  потребностей  обучающихся  в 
интеллектуальном,  художественно-эстетическом,  гражданско  – 
патриотическом, нравственном развитии, физической подготовленности и 
ЗОЖ.
– Раскрытие обучающимися своих индивидуальных способностей в разных 
видах деятельности: творческой, познавательной, спортивной, социальной.
– Приобретение опыта личностного и профессионального самоопределения 
на  основе  «профессиональных»  проб  в  совместной  деятельности  и 
социальных практиках.

–  Наличие  у  обучающихся  ценностей  и  традиций  многонациональной 
культуры российского народа, мотивации к познанию, творчеству, труду, 
искусству,  спорту,  потребности  в  саморазвитии,  активности, 
самостоятельности и ответственности, здоровьесбережению (ответственном 
отношению к здоровью).
– Формирование и развитие у обучающихся функциональной грамотности.
–  Повышение педагогического и методического мастерства 

специалистов, педагогов.
–  Систематизация и обобщение опыта работы, формирование 
методического  фонда,  презентация  практик  реализации  широкой 
педагогической общественности посредством его опубликования.

Название
организации

Автономная  некоммерческая  организация  «Санаторно-оздоровительный 
лагерь круглогодичного действия имени Ю.А. Гагарина» 
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Место нахождения,
телефон, эл. почта

г. Заводоуковск Тюменской области, 627140 , тел. 8 (345-42) 2-24-64 – директор, 2-61-
10 – приемная, факс 2-61-20, E- mail: zvd@gagarin-lager.ru

ФИО руководителя
организации

Старокорова  Наталья Михайловна

Место реализации 
программы

г. Заводоуковск Тюменской области

ФИО автора 
программы

Заместитель директора по воспитательной работе АНО «СОЛКГД им. Ю.А. 
Гагарина» – Богатырь Виталий Сергеевич 

1. Пояснительная записка

1.1. Обоснование программы
Программа  дополнительного  образования  АНО «СОЛКГД  им.  Ю.А.  Гагарина» (далее  – 

Организация)  на  2026  год  (далее  –  Программа)  разработана  в  соответствии  с  федеральными  и 

региональными  нормативными  документами,  локальными  нормативными  актами  Организации  и 

отражает различные аспекты в организации системы дополнительного образования.

Согласно Статье 75 Дополнительное образование детей и взрослых Федерального закона от 

29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»:

– Дополнительное образование детей направлено на формирование и развитие их творческих 

способностей, удовлетворение индивидуальных потребностей в  интеллектуальном,  нравственном и 

физическом  совершенствовании,  формирование  культуры  здорового  и  безопасного  образа  жизни, 

укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени. Дополнительное образование 

детей  обеспечивает  их  адаптацию  к  жизни  в  обществе,  профессиональную  ориентацию,  а  также 

выявление  и  поддержку  детей,  проявивших  выдающиеся способности,  предоставляя  равные 

возможности  детям  с  ОВЗ. Дополнительные общеобразовательные программы для детей должны 

учитывать возрастные и индивидуальные особенности обучающихся;

              – К освоению дополнительных общеобразовательных программ допускаются любые лица без 

предъявления требований к уровню образования, если иное не обусловлено спецификой реализуемой 

образовательной программы.

Известный  методолог  в  области  дополнительного  образования  Л.Н.  Буйлова  характеризует 

дополнительное  образование  как  «образование,  дополняющее  базовое  в  соответствии  с 

образовательными  запросами  развивающейся  личности  и  соответствующее  природе  детства, 

признающее ребёнка высшей ценностью педагогической деятельности; образование, удовлетворяющее 
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постоянно изменяющееся индивидуальные социо-культурные и образовательные потребности детей; 

мотивированное образование, которое получает личность сверх основного образования, позволяющее 

ей  реализовать  устойчивую  потребность  в  познании  и  творчестве,  максимально  раскрыть  себя, 

самоопределиться предметно, социально, профессионально, личностно; образование, осуществляемое 

по дополнительным образовательным программам, имеющим образовательные цели, диагностируемые 

и  оцениваемые  образовательные  результаты;  оказание  дополнительных  образовательных  услуг  за 

пределами основных образовательных программ в интересах личности и государства» [3]. 

Один  из  ведущих  российских  психологов-методологов  А.  Г.  Асмолов  утверждал,  что 

дополнительное образование – поисковое, вариативное образование, апробирующее иные, не общие 

пути выхода из различных неопределённых ситуаций в культуре и предоставляющее личности веер 

возможностей выбора своей судьбы, стимулирующее процессы личностного саморазвития. Вступая в 

многообразные  социальные  практик,  ребёнок  в  условиях  дополнительного  образования 

самореализуется  творчески,  социально развивается,  готовится  к  участию в  конкурсах,  фестивалях, 

спортивных  соревнованиях.  Он  мотивирован  на  достижения  и  получение  наград,  поощрительных 

призов.  Для  любого  ребёнка  чрезвычайно  важно  (в  противном  случае  он  является  «ребёнком-

травматиком с искажённым самосознанием, жертвой неправильных педагогических интервенций» [5, с. 

342]), чтобы продукты его деятельности были замечены и оценены по достоинству, чтобы его старания 

поощрялись  не  вербально,  а  «опредмечено».  Приз,  грамота,  медаль  являются  свидетельством 

успешности и признания взрослых экспертов, подтверждения статусности и авторитетности в глазах 

сверстников. 

В АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» в соответствии с лицензией реализуются дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы для детей.

Актуальность  программы. Актуальность  программы  обусловлена  динамичностью  развития 

общества,  его «социальной турбулентностью»,  острой необходимостью оперативного реагирования 

профессионально-педагогического  сообщества  на  современные  вызовы  устремленностью  к 

непрерывности образования,  расширением возможностей человека к развитию и самостоятельному 

выбора  различных  видов  деятельности,  в  которых  происходит  личностное  и  профессиональное 

самоопределение детей. Дополнительное образование детей –составная часть системы образования, 

ориентированная на свободный выбор и усвоение обучающимися дополнительных образовательных 

программ в формате вариативности, разноуровневости, реализуемых личностью в свободное время и 

призванное  обеспечить  конкретному  ребёнку  дополнительные  возможности  для  духовно-

нравственного,  интеллектуального,  физического  развития,  удовлетворения  его  творческих  и  иных 

потребностей.  Дополнительное  образование  выступает  в  качестве  системного  интегратора, 

способствующего наращиванию конкурентоспособности личности, ее индивидуализации – поиска 

юным  россиянам  эффективного  способа  обретения человеком  «самого себя»,  его  запросами, 

соответствующие природе детства, устремлённости становиться успешным, принятым и уважаемым в 
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обществе. Успешность в детстве – высокая степень гарантированности успешности на других этапах 

жизненного пути – достаточно аксиоматичный вывод. 

Федеральный проект «Успех каждого ребенка» нацпроекта «Образование», Концепция развития 

дополнительного образования до 2030 г. предусматривают включение в содержание дополнительных 

общеобразовательных  общеразвивающих  программ  всех  направленностей  воспитательного 

компонента,  обеспечивающего  формирование  у  детей общероссийской гражданской идентичности, 

патриотизма,  гражданской  ответственности  и  чувства  гордости  за  истинную  историю  России, 

воспитание  культуры  межнационального  диплога.  Правительством  России  актуализированы 

направления  воспитательной  деятельности  на  основе  социокультурных,  духовно-нравственных 

ценностей российского общества и государства.

Основными характеристиками современного дополнительного образования согласно Концепции 

развития  дополнительного  образования  являются:  свободный  личностный  выбор  деятельности, 

определяющей индивидуальное развитие человека;  вариативность содержания и форм организации 

образовательной  деятельности;  доступность  глобального  знания  и  информации  для  каждого; 

адаптивность к возникающим изменениям.

Приоритетом  дополнительного  образования  становится  превращение  жизненной  среды   в 

мотивирующее пространство, ориентирующее на самоактуализацию и самореализацию личности, где 

воспитание человека начинается с формирования мотивации к проявлению себя в разных сферах 

социальной жизни, приобщению к ценностям и традициям многонациональной культуры российского 

народа, осознанию себя гражданином великой страны.  

Современное  дополнительное  образование  обеспечивает  добровольный  выбор  деятельности 

ребёнком,  выражающийся  в  удовлетворении  его  интересов,  предпочтений,  склонностей,  степени 

включённости, способствующей его развитию, самореализации, самоопределению, социокультурной 

адаптации  и  успешной  интеграции  в  социум.  Дополнительное  образование  обладает  особым 

потенциалом,  обеспечивающим  условия  для  приобщения  обучающихся  к  личностно-значимым, 

социально-культурным  и  историческим  ценностям  посредством  участия  в  различных  видах 

созидательной деятельности; самоактуализации как способа воплощения собственных индивидуальных 

творческих замыслов, а также саморазвития и личностного роста в социальных и культурнозначимых 

сферах жизнедеятельности общества. Выше представленные положения активно реализуется в АНО 

«СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина». 

Дополнительные  общеразвивающие  программы  Организации  обладают  мотивационным 

потенциалом, обеспечивающим высокий познавательный интерес и необходимую степень личностной 

заинтересованности  и  включённости  обучающихся.  Становясь членами детско-взрослых 

образовательных  сообществ,  дети  получают  широкий  социальный  опыт  конструктивных 

взаимодействий и продуктивной деятельности, осознают условия успешности, одобряемости социума. 

В  творческом  пространстве  дополнительного  образования,  обеспечивающей  возможности  для 
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раскрытия и  эффективного развития способностей,  формируется  активная созидательная личность, 

стремящаяся  к  постоянному  самообразованию,  самосовершенствованию  и  самореализации  на 

протяжении всей жизни.

Отличительная  особенность  и  новизна  данной  программы  основаны на  анализе  тенденций 

развития дополнительного образования с опорой на понимание приоритетов в воспитании, изучении 

отраслевого  передового  педагогического  опыта,  инновационных  подходов  в  условиях  загородной 

организации отдыха детей и их оздоровления.

Опыт реализации.  Организация имеет большой опыт реализации программ дополнительного 

образования; высокий показатель охвата детей услугами дополнительного образования (до 100%), в 

среднем, в год обучение проходят более 3 тысяч детей;  средний  балл  результатов  обучения  по 

программам составляет 8 баллов, что соответствует среднему уровню качества освоения программ; 

отмечается востребованность и популярность занятий дополнительного образования на сменах среди 

детей. Наиболее популярные программы в 2025 году:

                   – дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Джутовое 
плетение»;
– дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Игровые виды спорта»: 

баскетбол, волейбол, мини-футбол, ринго».

            – дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Квилинг»;

            – дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Тренажёрный зал»;

            – дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Гончарная 

мастерская».

В 2026 году в Организации реализуется 26 программ дополнительного образования для детей 

школьного возраста с целью расширения общекультурного кругозора, развития потребности в здоровом 

и безопасном образе жизни, развития гражданственности, патриотизма, создания условий для успешной 

социальной адаптации, содействия в профориентации обучающихся. Содержание программ базируется 

на  достижениях  общемировой  культуры  и  культурных  российских  традициях,  отражает 

концептуальные основы образовательной деятельности, отвечает задачам становления гражданского 

общества и правового государства, культурно-национальным  и  социально-экономическим 

особенностям Тюменской области, с учетом потребностей, возможностей и уровня подготовки детей.

В данной программе отражены нормативные, организационные, методические, ресурсные 

подходы,  положенные  в  основу  формирования  дополнительных  общеобразовательных 

общеразвивающих  программ  трёх  направленностей,  реализуемых  в  АНО  «СОЛКГД  им.  Ю.А. 

Гагарина».

Организация  формирует  открытые  и  общедоступные  информационные  ресурсы  о  своей 

деятельности  и  обеспечивает  к  ним  доступ  через  размещение  в  информационно- 

телекоммуникационных сетях,  включая официальный сайт в сети Интернет.  В числе размещаемой 
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информации –  сведения  о  реализуемых программах дополнительного образования,  включая копии 

соответствующих программ.

1.2. Цель и задачи программы
Цель программы: Создание условий для полезного развивающего отдыха и оздоровления детей, 

раскрытия  их  талантов  и  способностей,  воспитания  высоконравственной,  гармонично  развитой  и 

социально ответственной личности на основе общечеловеческих ценностей, культурных традиций 

России  в  пространстве  другодоминантности  (направленности  на  Другого),  самореализации, 

доброжелательности и взаимного уважения.

Задачи:
– Обеспечить вариативность дополнительных  общеразвивающих программ с учетом свободы выбора 

личностно-значимого содержания образования, форм деятельности и коммуникаций.

–  Создать  шансы  и  условия  для  удовлетворения  индивидуальных  потребностей  обучающихся, 

способствуя разностороннему развитию, а также вовлечению в занятия физической культурой, спортом, 

ЗОЖ, в том числе с учетом особенностей детей с ОВЗ.

–  Обеспечить возможность осознания ценности людей вне зависимости от их внешности, состояния 

здоровья и других индивидуальных различий;

–  Создать  условия  для  осознания  значимости  развития  социальных  навыков  как  эффективного 

инструмента адаптации и интеграции в современном обществе; 

– Предоставить детям знания о полезном отдыхе, его вариативности как универсального источника 

саморазвития,  укрепления  здоровья,  совершенствования  физической  подготовленности  и  навыков 

саморегуляции.

–  Содействовать  личностному  и  профессиональному  самоопределению обучающихся,  обеспечивая 

возможности для профессиональных «проб» в различных сферах деятельности, приобретения опыта 

социального взаимодействия и участия в социальных практиках.

– Создать условия для раскрытия индивидуальных способностей детей, независимо от их физических 

и психофизических особенностей, вовлекая их в творческую, познавательную, спортивную, социальную 

деятельность.

–  Интегрировать  в  дополнительные  общеобразовательные  программы  элементы,  обеспечивающие 

формирование функциональной грамотности, развитие критического мышления, социально-бытовых 

навыков, необходимых для успешной адаптации детей, в том числе с ОВЗ.

– Обеспечить «безбарьерность» образовательной среды, используя специальные технические средства 

для  детей  с  ОВЗ,  создав  комфортные  условия  для  их  социализации  и  участия  в  образовательной 

деятельности «на равных» с нормотипичными сверстниками.

–  Повышать психолого-педагогическое и методическое мастерство педагогов  и  специалистов, 

работающих  с  детьми  с  разными  образовательными  возможностями,  создавая  условия  для  их 

профессионального роста и совершенствования методик инклюзивного обучения. 
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–  Систематизировать  и  обобщать  лучшие  педагогические  практики,  разрабатывать  методические 

материалы  и  создавать  условия  для  внедрения  эффективных  образовательных  технологий, 

направленных на развитие всех категорий обучающихся.

Цели и задачи программы реализуются на основе ряда теоретико-методологических принципов 

и положений, позволяющих выстроить эффективную реализацию дополнительных общеразвивающих 

программ через деятельность объединений – развивающих центров.

2. Содержание программы

2.1. Содержание дополнительных общеобразовательных общеразвивающих

программ
В  Организации  реализуются  дополнительные  программы,  которые  разрабатываются 

педагогическим  составом,  рассматриваются  педагогическим  советом  и  утверждаются  директором. 

Перечень дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых в  АНО «СОЛКГД им.  Ю.А. 

Гагарина», изложен в Приложении №1 к программе.

При  формировании  программы  рассматриваются  следующие  формы  реализации. 

Краткосрочная  образовательная  программа  –  образовательная  программа,  ограниченная  сроком 

реализации не более 21 дня и объемом не менее 6 академических часов. Программа рассчитана на детей 

школьного возраста, желающих приобрести начальные знания в области дополнительного образования. 

Традиционная модель реализации программы представляет собой линейную последовательность 

освоения содержания. 

Модульная  образовательная  программа  –  образовательная  программа,  построенная  на 

модульном принципе представления содержания и построения учебных планов, включающая в себя 

относительно самостоятельные дидактические единицы – модули, позволяющие увеличить ее гибкость, 

вариативность.  Модульная  образовательная  программа  дает обучающемуся возможность выбора 

модулей, нелинейной последовательности их изучения,  возможность  построения  индивидуальных 

учебных планов. Рекомендуемый объём каждого модуля – не менее 6 академических часов.

Дополнительные  общеразвивающие  программы  Организации  имеют  общекультурный 

(ознакомительный) уровень и согласно законодательной базе направлены на формирование и развитие 

творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного 

образа жизни, укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени [Закон № 273-ФЗ; 

гл. 10, ст. 75, п. 1]; мотивации к познанию, творчеству, труду, спорту, приобщению к ценностям и 

традициям многонациональной культуры российского народа [Концепция развития дополнительного 

образования детей].

Дополнительные общеобразовательные программы для детей должны учитывать возрастные и 

индивидуальные  особенности  детей  (ФЗ  №273,  гл.10  ст.25  п.1),  но  при  этом  к  освоению 

образовательного  содержания допускаются любые лица без предъявления требований  к  уровню 
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образования,  если иное не  обусловлено спецификой реализуемой образовательной программы (ФЗ 

№273, ст.75, п.3).

Содержание  дополнительных  общеразвивающих  программ  и  сроки  обучения  по  ним 

определяются  образовательной  программой,  разработанной  и  утвержденной  организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность (ФЗ №273, ст.75, п.4).

Адресатом общеразвивающих программ в Организации являются дети, зачисленные на смены, в 

возрасте 6 – 17 лет.

Объем и срок освоения дополнительных общеразвивающих программ. Реализация каждой 

программы в 2026 году предполагается в рамках смен (каникулярных и внеканикулярных) для детей 

различной продолжительности:  7, 14, 21 день.

Общее  количество  учебных  часов  освоения  программ  –  6  и  18  академических  часов  (в 

зависимости от продолжительности с смены).

Календарный учебный график. Программа реализуется в течение календарного года на сменах 

для детей в соответствии с утвержденным годовым календарным учебным графиком на 2026 год.

Начало учебного года: 3 января 2026 года.

Окончание учебного года: 18 декабря 2026 года.

Режим учебной недели: По графику шестидневной рабочей недели (понедельник –  суббота), в 

первой и второй половине дня (по плану дня смены).

Время учебных занятий: с 10:00 до 19:00 часов.

Направленность программ

Дополнительные общеразвивающие программы  реализуются  в  Организации  по  следующим 

направленностям: 

– социально-гуманитарной;

–  художественной;

– физкультурно-спортивной.

Направленности программ определены согласно приказу Минпросвещения РФ от 27 июля 2022 

г. N 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам».

Учебный  план  программы.  Содержит  название  разделов  и  тем  программы,  количество 

теоретических и практических часов, оформляется в каждой дополнительной общеразвивающей 

программе в форме таблицы.

Содержание  учебного  плана  –  описание  разделов  и  тем  программы  в  соответствии  с 

последовательностью, включает краткое описание каждой темы и формы контроля.

Форма обучения по программам – очная, предусматривает как аудиторные, так и внеаудиторные 

занятия, которые проводятся в группе или индивидуально.

Особенности  организации  образовательной  деятельности.  Программы  реализуются  в 
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соответствии с учебными планами дополнительных общеразвивающих программ в одновозрастных 

(младший школьный 7 – 10 лет, средний школьный 11 – 14 лет, старший школьный возраст 15 – 17 лет) 

и разновозрастных группах в зависимости от содержания программы.

Для  реализации  программ  сформирована  материально-техническая  и  методическая  база: 

аудитории  и  помещения,  учебно-тематические  планы,  технологические  карты,  раздаточный, 

дидактический, методический и расходный материал, образцы изделий и т.п.

Дополнительные общеразвивающие программы реализуются в объединениях – развивающих 

центрах.

Организационные формы обучения: могут быть групповые, индивидуальные или всем составом 

объединения.

Группы обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам в Организации могут 

быть следующих видов:

– массовые – более 25 чел.;

– групповые – 10 – 25 чел.;

– микрогрупповые – 2 – 9 чел.;

– индивидуальные – 1 чел.

Численный состав объединения может быть уменьшен при включении в него обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и (или) детей-инвалидов. Численность в группе в данном 

случае устанавливается до 15 человек.

При  этом,  занятия для обучающихся  с  ограниченными возможностями здоровья,  детьми- 

инвалидами организовываются как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах.

Содержание дополнительного образования детей и условия организации обучения обучающихся 

с ОВЗ и детей с инвалидностью определяются адаптированной дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей  программой  (АДООП).  Программа  разрабатывается  для освоения детьми с 

ограничениями в здоровье, при этом, не является обособленной и понятна остальным детям, которые не 

имеют подобным проблем и осваивают эту же программу в обычном темпе, ритме, на другом уровне 

сложности.

Инклюзивная методика образования при реализации АДООП осуществляется с привлечением 

специалистов в области коррекционной педагогики (педагог – психолог, логопед, дефектолог, тьютор, 

ассистент,  врач-педиатр)  и  педагогических  работников,  освоивших  соответствующую программу 

профессиональной переподготовки, прошедших курсы повышения  квалификации  [п.  26  приказа 

Минпросвещения  России  от  27  июля  2022  г.  N  629  «Об  утверждении  Порядка  организации  и 

осуществления  образовательной  деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным 

программам»].

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их (согласно 

приказа Минпросвещения России от 27 июля 2022 г. N 629 «Об утверждении Порядка организации и 



14

осуществления  образовательной  деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным 

программам»).  Дополнительные  образовательные  модули  реализуются  с  учётом  возрастных 

особенностей и тематики смены.

Режим занятий.  Продолжительность  одного  занятия  по  дополнительной  общеразвивающей 

программе – 1 академический час – отрезок времени продолжительностью 45 мин. Рекомендуемая 

продолжительность занятий для детей от 6 до 7 лет – 30 минут. При формировании графика занятий 

учитывается продолжительность суммарной дневной образовательной нагрузки.

Периодичность, режим и график занятий устанавливается в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организациям  воспитания  и  обучения, 

отдыха  и  оздоровления  детей  и  молодежи»,  СанПиН  1.2.3685-21  «Гигиенические нормативы  и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».

Согласно приказу Минпросвещения России от 27 июля 2022 г. N 629 «Об утверждении Порядка 

организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по  дополнительным 

общеобразовательным программам» в рамках программы дополнительного образования проводятся 

отрядные мероприятия.

Зачисление  детей,  участников программ,  происходит автоматически на  основании приказов 

руководителя об организации смены и зачислении детей на смену. Комплектация групп, обучающихся 

в объединениях, проводится в первый-второй день заезда. Набор детей в группу осуществляется по 

желанию ребенка. Группа открытая, зайти в неё и выйти из неё можно по желанию в любой период 

обучения.

Отчисление детей,  участников программ, происходит на основании приказа руководителя об 

отчислении детей в связи с окончанием смены или досрочно на основании приказа руководителя о 

досрочном отчислении (на основании заявления родителей/законных представителей ребенка).

Способы  определения  результативности.  По  итогам  реализации  дополнительных 

общеразвивающих   программ   устанавливаются   следующие   способы   определения 

результативности: педагогический мониторинг, педагогическое наблюдение, педагогический анализ.

Планируемые образовательные результаты освоения программы формируются с учетом цели и 

содержания и определяют основные знания, умения, навыки. А также компетентности, личностные, 

предметные и метапредметные результаты.

Мониторинг результатов обучения по  дополнительным общеразвивающим программам в 

Организации осуществляется по направлениям: теоретическая подготовка, практическая подготовка, 

общеучебные навыки, учебно-коммуникативные умения, учебно-организационные умения, личностное 

развитие. 

Формы  контроля.  Освоение  дополнительных  общеразвивающих  программ  сопровождается 

текущим  контролем,  промежуточной  и  итоговой  аттестацией  обучающихся.  Итогом  реализации 

дополнительных  общеразвивающих  программ  могут  быть  следующие  формы:  творческая  работа, 

https://docs.cntd.ru/document/573500115#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/573500115#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/573500115#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/573500115#6560IO
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выставка,  конкурс,  фестиваль,  спектакль,  творческий  отчет,  защита  проектов,  соревнование, 

контрольное упражнение, игра, показательные выступления и др.

Формы отслеживания и фиксации образовательных результатов: аналитическая справка, 

аналитический материал, готовая работа, грамота, диплом, журнал посещаемости, материал 

анкетирования, перечень готовых работ, протокол соревнований, фото, видеозапись, отзыв детей и 

родителей и др.

Формы предъявления и демонстрации образовательных результатов: аналитическая справка, 

отчет итоговый,  выставка,  готовое изделие,  демонстрация моделей,  диагностическая карта,  защита 

творческих работ, конкурс, концерт, конференция, портфолио, праздник, слет, соревнование, фестиваль 

и др.

Содержание  дополнительных  общеразвивающих  программ  и  сроки  обучения  по  ним 

определяются  образовательной  программой,  разработанной  и  утвержденной  организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность.

Обновление программы. Дополнительные общеразвивающие программы обновляются с учетом 

развития  науки,  культуры,  экономики,  технологий  и  социальной  сферы  (согласно приказу 

Минпросвещения России от 27 июля 2022 г. N 629 «Об  утверждении  Порядка  организации  и 

осуществления  образовательной  деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным 

программам»).

2.2. Концептуальные основы программы
В  основе  реализации  дополнительных  общеразвивающих  программ  лежат  следующие 

современные методологические подходы в сфере дополнительного образования детей:

–  гуманистический  (личностный,  личностно-ориентированный)  выражается  в  создании  атмосферы 

доброжелательности  и  сотрудничества  педагога  и  ребенка,  способствующей  самореализации 

последнего;

– деятельностный реализуется через активные способы познания и преобразования мира, активное 

общение с окружающими и достижении позитивного результата совместной деятельности;

–  культурологический  –  включение  достижений  культуры  (культурных  ценностей)  в  содержание 

образовательного процесса;

–  комплексный  подразумевает,  с  одной  стороны,  целостность  личности  как  взаимосвязанное 

взаимодействие интеллектуальной, эмоциональной, волевой, действенно- практической сфер, с другой 

– целостность педагогического процесса как развитость всех его компонентов, скоординированность 

взаимодействия, интеграцию деятельности всех участников образовательного процесса;

– полисубъектный  (диалогический) означает что взаимоотношения педагога и ребенка строятся на 

взаимной заинтересованности, строящейся на совместной познавательной, творческой деятельности;

–  компетентностный  трактуется  как  формирование  базовых  жизненных  компетенций  личности 

интеллектуальных,  социальных,  операционально-технологических,  эстетических  (совокупность 
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социального  опыта,  знаний,  умений  и  навыков,  и  демонстрируемого  поведения)  как  основы  для 

саморазвития;

– педагогика поддержки рассматривается как помощь в саморазвитии личности ребенка на уровне его 

самоопределения,  самореализации,  самоорганизации  через  обеспечение  личностной,  практико-

ориентированной и творческой направленности деятельности.

Принципы,  лежащие  в  основе  организации  деятельности  при  реализации  программ 

дополнительного образования: 

–  гуманизации отношений:  построение всех отношений выстраиваются на  основе приобщения 

детей и подростков к общечеловеческим ценностям. Только уважая юного человека, стремясь создать 

условия  для  оптимальной  его  адаптации  к  новым  условиям  саморазвития,  самореализации  – 

возможно, привести его к желаемому успеху; 

–  принцип  корректного  проникновения  во  внутренний  мир  ребёнка как  стиль  нового 

педагогического  мышления,  следование  которому  предполагает  ответственность  взрослого  за 

вмешательство в события жизни ребёнка; 

–  принцип  рефлексии  и  прогрессирующего  самоконтроля, выражающийся  в  установлении 

взаимопонимания  в  образовательной  деятельности,  развития  стремления  к  рефлексии  и 

самосовершенствованию.  Необходимо  формировать  у  обучающихся  понимания  полезности 

дополнительного образования на отдыхе и его важности для жизни «сейчас и в будущем»; 

– принцип самоактуализации. В каждом ребенке существует потребность в актуализации своих 

интеллектуальных,  коммуникативных,  творческих  и  физических  способностей.  Важно  побудить  и 

поддержать  стремление  обучающихся  к  проявлению  этих  способностей.  Важно  создать 

организационно-педагогические условия для их раскрытия, то есть, определить зоны потенциального 

успеха в образовательной деятельности; 

–  принцип  творчества  и  успеха.  Индивидуальная  и  коллективная  творческая  деятельность,  их 

умелое сочетание позволяют определять и развивать способности обучающихся, созданных временных 

творческих групп для реализации конкретного творческого проекта. Благодаря участию в творческом 

процессе, ребенок выявляет свои способности, узнает о «сильных» и «слабых» сторонах своей личности. 

При акцентировании педагогами дополнительного образования на первых, и грамотном сопровождении 

– обучающийся приобретает уверенность в обладании творческими ресурсами. Достижение успеха в 

том или ином виде деятельности способствует формированию позитивного самоотношения ребёнка, 

стимулирует осуществление дальнейшей работы по самосовершенствованию своего «Я-образа». Успех 

в образовательной деятельности становится «подушкой безопасности», эффективным компенсатором 

своих  несовершенств  и  оптимизатором  качества  жизни  «здесь  и  сейчас»  в  условиях  лагеря  и  в 

дальнейшей жизни за его периметром; 

– принцип вариативности. Определяет возможности изменения формы и содержание занятий при 

сохранении общей направленности и решения задач программы в зависимости от «педагогического 
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случая»  –  конкретного  контингента  обучающихся,  уровня  их  подготовленности  и  сложившейся 

ситуации; 

–  принцип  другодоминантности  –  направленности  деятельности  и  внимания  на  Другого.  Это 

важнейший  принцип,  культивируемый  в  нашем  лагере  с  2015  года.  Его  суть  заключается  в 

формировании  потребности  отказа  (минимизации)  от  эгоистических  проявлений  и  развития 

направленности  внимания  на  Другого:  своего  товарища  по  творческому  объединению,  участника 

студии, секции, команды, взрослого. Мы вполне осознаём, что ребёнок априори эгоистичен, наша задача 

воспитать в нём разумность в сочетании думания о себе и о Другом, делании для себя и для Другого; 

– принцип инклюзивности, обеспечивающий возможность для детей инвалидов и детей с ОВЗ 

обучаться по программам дополнительного образования;

– принцип параллельности – одновременность освоения нескольких образовательных программ в одном 

или разных организациях дополнительного образования;

– принцип максимизации ресурсов – означающий, что во время подготовки и реализации программы 

педагоги  и  администрация  используют  все  возможности  (материально-технические,  кадровые, 

финансовые,  психолого-педагогические  и  т.  д.)  для  наиболее  успешного  решения  стоящих  перед 

программой задач.

Согласно  «Порядку  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 

дополнительным  общеобразовательным  программам»,  образовательная  деятельность  должна  быть 

направлена на:

– обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания обучающихся;

– формирование и развитие творческих способностей, обучающихся;

– удовлетворение индивидуальных потребностей, обучающихся в интеллектуальном, нравственном, 

художественно-эстетическом развитии и физическом совершенствовании;

– формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на 

организацию свободного времени обучающихся;

– адаптацию обучающихся к жизни в обществе;

– профессиональную ориентацию обучающихся;

– выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся способности;

– удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих 

законодательству  Российской  Федерации,  осуществляемых  за  пределами  федеральных 

государственных образовательных стандартов и федеральных государственных требований.

Система  деятельности  развивающих  объединений  –  это  целенаправленно,  педагогически 

грамотно организованная образовательная деятельность, обеспечивающая качественную социализацию 

и личностное развитие детей посредством реализации комплекса дополнительных общеразвивающих 

программ.

Программа  реализуется  с  учетом  индивидуальных  возрастных,  психологических  и 
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физиологических  особенностей  обучающихся  –  участников  смен.  Учебный материал  предлагается 

обучающимся по дополнительным общеразвивающим программам в  доступной и привлекательной 

форме, используются наглядные и аудио-видео-технические средства.

Организация  дополнительных общеразвивающих  программ  основывается  на  положении  о 

четырех уровнях освоения знаний, умений и навыков в образовательной деятельности (уровень знаний 

–  знакомства;  уровень  знаний  –  копии;  уровень  продуктивных  действий;  уровень  знаний  – 

трансформации).

Основные подходы к освоению обучающимися знаний, умений и навыков в образовательной 

деятельности заключаются:

–  в  вариативности  предлагаемых  программ и  свободном  выборе  детьми  общеразвивающих 

программ; 

– в формировании мотивации у детей через демонстрацию презентаций развивающих центров, 

знаний и умений, личностных способностей и привлекательности педагогов; 

– закреплении желания у обучающихся регулярно посещать занятия в объединении посредством 

тактичного  психолого-педагогического  сопровождения  и использования инновационных 

образовательных технологий, педагогического мастерства педагогов дополнительного образования; 

– предоставление шанса для  раскрытия потенциала и  демонстрации достижений,  как  факторов 

успешности обучающегося.

2.3. Направленность дополнительных общеобразовательных общеразвивающих

программ
В  Организации  реализуются  дополнительные  общеобразовательные  общеразвивающие 

программы следующих направленностей:

Программы социально-гуманитарной направленности – ориентированы на расширение системы 

представлений и знаний в области гуманитарных наук; развитие социальной одаренности, социальной 

компетентности и социальной состоятельности как способности к жизнедеятельности в обществе на 

основе  присвоенных  ценностей,  знания  норм,  прав  и  обязанностей,  умений  эффективно 

взаимодействовать  с окружающими  и  быстро  адекватно  адаптироваться  в  изменяющемся  мире; 

развитие «универсальных» компетенций (критическое мышление,  креативность,  умение работать в 

команде, коммуникативные навыки, навыки разрешения конфликтов, способности принимать решения, 

социального  проектирования  и  др.);  «современной  социальной  грамотности»  (базовые  умения 

действовать в  типовых жизненных ситуациях,  в меняющихся  социально-экономических  условиях 

(финансовая,  правовая,  информационная  и  др.));  развитие  личностных  качеств  и  социально-

эмоционального  интеллекта  (ответственность,  инициативность,  стремление  к  саморазвитию  и 

самопознанию, саморегулирование, эмпатийность, мотивации достижений и др.); развитие личностного 

и профессионального самоопределения (ориентации детей на группу профессий «человек – человек»).

Программы  художественной  направленности  –  способствуют  выявлению  и  развитию 
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творческого  потенциала  и способностей  детей,  развитию  их  эстетического  вкуса,  знакомства  с 

разнообразными  стилями  и  жанрами  искусства,  формированию  и  развитию  предметных  и 

метапредметных  компетенций  (ценностно-смысловых,  мировоззренческих,  коммуникативных, 

информационных  и  компетенций  личностного  развития);  овладению  и  присвоению  ребенком 

художественной культуры человечества, как одним из важнейших способов развития и формирования 

целостной  личности,  ее  духовности,  творческой  индивидуальности  интеллектуального  и 

эмоционального  богатства  (изобразительное  искусство  (различные  виды  декоративно-прикладного 

творчества: квилинг, джутовое плетение, гончарное дело и т.д.).

Программы  физкультурно-спортивной  направленности  –  призваны  содействовать 

гармоничному  физическому  и  личностному  развитию  ребенка;  укреплению  здоровья  детей; 

разносторонней физической подготовке, развитию двигательных способностей и физических качеств; 

формированию  эмоционально-положительного  отношения  и  устойчивого  интереса  к  занятиям 

физической культурой и разными видами спорта;  становлению ценностей здорового образа жизни 

(потребность в ведении здорового образа жизни): игровые виды спорта, плавание, тренажёрный зал, 

стрельба).

2.4. Программа воспитательной работы в системе дополнительного образования

С 1 сентября 2020 года вступил в силу Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся». «Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека,  семьи,  общества  и  государства,  формирование  у  обучающихся  чувства  патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде» (Статья 2, пункт 2).

Дополнительное  образование  детей,  как  особая  образовательная  сфера,  имеет  собственные 

приоритетные направления и содержание воспитательной работы с обучающимися.  Организация 

воспитательной  деятельности  в  системе  дополнительного  образования  на  основе  традиционных 

ценностей отечественного культурно-исторического наследия – является одним из ключевых векторов 

отечественной педагогики и педагогической психологии.

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности  Организации.  Усиление  воспитательного  потенциала  дополнительного

образования детей происходит через разработку и внедрение программы воспитательной работы. 

Содержание,  виды  и  формы  воспитательной  деятельности  представлены  в  модуле «Кружки и 
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секции», программы воспитательной работы на 2026 год в АНО «СОЛГКГ им. Ю.А. Гагарина».

Дополнительное  образование  в  рамках  смены  организуются  через  дополнительные 

общеразвивающие  программы,  которые  разрабатываются  с  учетом  психологических  и 

физиологических  особенностей  обучающихся  и  призваны  реализовать  различные  направления 

воспитания.

Воспитательный  потенциал  дополнительных  общеразвивающих  программ  позволяет 

организовывать  образовательную деятельность  в  развивающих  объединениях  с  целью достижения 

личностных результатов воспитанников на каждом занятии.  В формате программ дополнительного 

образования  предусмотрены  воспитательные  мероприятия,  направленные  на  формирование  и 

сохранение традиций и мотивирующей, располагающей к самореализации среды во временных детских 

коллективах,  реализацию  основных  направлений  воспитания,  предусмотренных  в  программе 

воспитания.  Интеграция  содержания  воспитательных  направлений  в  дополнительное  образование 

является  ведущим  механизмом  воспитательной  системы,  реализующейся  с  помощью  средств  и 

возможностей каждого профиля в деятельности детских объединений при вовлечении обучающихся в 

сквозные акции и проекты, конкурсы и мероприятия.

Особое значение в реализации воспитательного потенциала играет формирование предметно-

эстетической  среды:  оформление  внешнего  вида,  территории,  помещений,  учебных  аудиторий; 

звуковое пространство, информационное пространство; творческое пространство, событийный дизайн.

Воспитывающая деятельность детского объединения дополнительного образования имеет две 

важные составляющие – индивидуальную работу с каждым обучающимся и формирование детского 

коллектива.

Организуя индивидуальный процесс, педагог дополнительного образования решает целый ряд 

педагогических задач:

–  помогает ребенку  адаптироваться в новом детском коллективе, быть  принятым  и 

уважаемым;

– выявляет и развивает потенциальные общие и специальные возможности и способности

обучающегося;

– формирует в ребенке уверенность в своих силах, стремление к постоянному 

саморазвитию;

– способствует удовлетворению его потребности в самоуважении и признании, создает 

каждому «ситуацию успеха»;

– развивает в ребенке психологическую уверенность перед публичными показами и 

самопрезентацией (выставками, выступлениями, презентациями и др.);

– формирует у обучающегося адекватность в оценках и самооценке, стремление к 

получению профессионального анализа результатов своей работы;

– создает условия для развития творческих способностей обучающихся.
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Влиять на формирование и развитие детского коллектива в объединении дополнительного 

образования педагог может посредством:

               – создание доброжелательной и комфортной атмосферы, в которой каждый ребенок мог бы  

ощутить себя уважаемым, необходимым и значимым;

– создание ситуации успеха» для каждого обучающегося, чтобы научить 

самоуважению и интеграции в среде сверстников социально адекватным способом;

– использование многообразие форм воспитательной работы, в 

которых каждый  обучающийся  мог  бы  приобрести  социальный  опыт,  опробуя  себя  в  разных 

социальных ролях.

Воспитательный  потенциал  дополнительного  образования  достаточно  многогранен.  Оно 

выступает  как  средство  формирования  мотивации  личности  к  познанию,  творчеству  и 

самосовершенствованию; способствует формированию гуманистических ценностных ориентаций; дает 

возможность  значительного  расширения  сферы  общения  с  вечными  ценностями,  накопленными 

человечеством;  способствует  реальному  взаимодействию  и  взаимообогащению  культуры;  дает 

реальную  возможность  развития  разных  способностей  ребенка,  выбора  им  индивидуального 

образовательного пути, увеличивает пространство, в котором может развиваться личность, обеспечивая 

тем  самым  «ситуацию  успеха  для  каждого  ребенка»  и  реализуя  на  практике  идеи  свободного 

образования,  образования  по  выбору;  способствует  определению  жизненных  планов,  реализации 

профессиональных  «проб»  для  более  адекватного  выбора  будущей  профессиональной  карьеры, 

помогает овладеть разными способами деятельности; включает детей в интересующие их творческие 

виды деятельности, в ходе которых происходит формирование духовно-нравственных, культурных, 

социальных ориентиров, реализует огромный воспитательный потенциал.

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования предусматривает:

–  максимальное  использование  воспитательных  возможностей  содержания  программ 

дополнительного  образования  для  формирования  у  детей  российских  традиционных  духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей;

– подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, проблемных ситуаций 

для обсуждений;

–  выбор  методов,  методик,  образовательных  технологий,  оказывающих  воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания;

– привлечение внимания детей к ценностному аспекту изучаемых на занятиях тем и явлений, 

инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, поддержку дискуссии, выработку своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

– применение интерактивных форм работы: интеллектуальных, стимулирующих познавательную 

мотивацию;  дискуссий,  дающих  возможность  приобрести  опыт  ведения  конструктивного  диалога; 

групповой работы, которая учит командной работе и взаимодействию, игровых методик;
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– побуждение детей соблюдать на занятиях нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и  педагогами,  соответствующие  традициям,  ценностям  Организации,  установление  и  поддержка 

доброжелательной атмосферы.

Многие  воспитательные практики  подходят для включения в  дополнительные 

общеобразовательные программы любой направленности:

–  коллективная  творческая  деятельность (командное  творчество,  планирование,  анализ, 

коммуникация, всестороннее развитие);

– кейс-технологии («портфель» конкретных ситуаций и задач, требующих решения);

– марафон (актуальная идея для реализации);

– флешмоб (социальная или тематическая акция);

– квест (игра-приключение на заданную тему);

– конкурсно-игровая программа и др.

Программа воспитательной работы на 2026 год в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»  содержит 

календарный план воспитательной работы на 2026 год.

Наименование 
программы

направленность
Воспитательные мероприятия

Мероприятия,
реализуемые во всех 

программах 
дополнительного 

образования

Воспитание норм здорового образа жизни: дыхательная 
гимнастика, динамические паузы, гимнастика для глаз,  красота  в 
здоровье и движении или три правила двигательного режима, воспитание 
правильной осанки.
Беседа «Разговоры о важном» («Мы все вместе строим будущее», 
«Героям Отечества слава!»).

Акция «Герои! Герои! Герои!», «Минута священной памяти».
Командообразующие и коммуникативные игры и упражнения.

Оформление  помещений  к  праздничным  датам:  День  русского 
языка, День России, День памяти и скорби, День молодежи, День 
семьи, любви и верности, День Государственного флага Российской 
Федерации,  День  знаний,  День  защитника  Отечества, 
Международный женский день, День Победы, День образования

Тюменской области.

Комплекс 
дополнительных 

общеобразовательных 
общеразвивающих 

программ социально- 
гуманитарной

направленности

Акция «БЛАГО ДАРЮ вас!»

Акция «Тайный друг»
КТД «Славные страницы истории».

Акция «Столовая для пернатых».
Игра-конкурс «Пока мы едины – мы не победимы».
Дискуссионная площадка «Поговорим о важном!»

Акция «Аллея героев»
Практико-ориентированные занятия «Мобильные минутки».

Акция «Птичий дом»
Акция к Международному дню добровольца «От сердца к сердцу».
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«Ты и я – мы вместе!»» Акции «Письмо солдату», «Выздоравливай», «Мой друг», «Передай 
добро», «Тюменская область – территория добрых дел».

Акция «Бессмертный полк»
Всероссийская акция: «Георгиевская ленточка».

Воспитательные  беседы:  «Как  быть  другодоминантным 
(направленным на Другого)?», «Уроки мужества», «Каков выбор 
– таково и будущее», «Правила хорошего тона», «Что значит быть 
гражданином?», «Ты  мой  друг  и  я  твой  друг»,  «Радость  в 
Профессии,  как  это?»,  «Быть  самостоятельным  –  достойно 
уважения!»

Комплекс 
дополнительных 

общеобразовательных 
общеразвивающих 

программ 
художественной
направленности
«Творчество как 

проявление 
другодоминантности»

Подарок маме
Организация выставки прикладного творчества.

Просмотр  лучших  образцов  кинематографа,  театрального 
искусства,  высокохудожественных  клипов,  участие  детей  в 
спектаклях, литературно-музыкальных композициях, творческих 
мероприятиях, выставках прикладного творчества.
Выступление на сцене в роли артистов, ведущих, выступающих.

Конкурс плакатов в соответствии с тематикой смен.
Конкурс рисунков на асфальте «Рисуют дети на планете мир».

Уличный фестиваль «А мы с радостью!».
Творческое мероприятие «Мы горды творческим наследием».

Выставка рисунков «Россия – ты лучшая!».
Всероссийская акция «Культурная суббота».

«Арт-минутки».
Воспитательные беседы: «Урок Мира», «Принципы 
другодоминантности»,  «Можно  творить  и  можно  натворить!», 
«Простые слова о человечности»,  «Будущее нашей Родины  в твоих 
руках», «Умеем ли мы дружить».

Комплекс 
дополнительных 

общеобразовательных 
общеразвивающих 

программ 
физкультурно- 

спортивной
направленности

«Мы в движении»

Физпауза «А заряжайка!»
Беседа «Техника безопасности и правила поведения на занятиях

в бассейне».
Беседа «Техника безопасности и правила поведения при занятиях

физической культурой и спортом».
Спартакиада (футбол, минифутбол, ринго, веселые старты, стрельба 

в тире).
Акция «Быть здоровым – это круто».

Весёлые старты «Смелые, ловкие, умелые».
Игра – викторина «Современное поколение выбирает ЗОЖ» 

Акция «Мы против пепси!»

«Суд над COVIDом»

Воспитательные беседы: «Дизайн движения», «Добрые люди всё 
делают с добром, злые – со злом», «Спорт – это не принуждение, это 



24

труд и радость, вклад в достойное будущее»», «Соревнование и 
соперничество», «Жизнь посвятить физкультуре и спорту. Или всё о 

спортивных профессиях». 

Педагог дополнительного образования самостоятельно определяет направление, формы работы, 

планирует результаты. При этом, содержание и направления воспитательной работы выстраиваются с 

опорой  на содержание  дополнительной  общеразвивающей  программы.  Все  воспитательные 

мероприятия являются частью программы воспитательной работы, определяются планом работы, 

имеют вариативный компонент  (продолжительность  смены,  календарные  и  событийные 

мероприятия, задачи программы дополнительного образования, задачи смены и т.д.).

2.5. Формирование функциональной грамотности
Формирование функциональной грамотности при реализации программ дополнительного 

образования детей.

Функциональная  грамотность (лат.  –  направление)  –  степень  подготовленности  человека  к 

выполнению возложенных на него или добровольно взятых на себя функций.

Функциональная   грамотность   обучающихся   –   это   определенный уровень 

образованности обучающихся, выражающий степень овладения ключевыми  компетенциями, 

позволяющий эффективно действовать в образовательной деятельности и за ее пределами, в обществе, 

способность к самоопределению, самосовершенствованию и самореализации.

Дополнительное  образование  –  благотворная  среда  для  приобретения  ребенком  опыта 

межличностного и межкультурного общения, развития социальных навыков взаимодействия, а также 

его  личностного  развития.  Это  сфера, объединяющая  в  единый  процесс  воспитание,  обучение  и 

развитие. Дополнительное образование, по своей природной сути, является вариативным образованием, 

ориентированным, прежде всего, на индивидуальное развитие детей.

Другими словами, «Функциональная грамотность» сегодня – это базовое образование личности.

Ребенку важно обладать:

– готовностью успешно взаимодействовать с изменяющимся окружающим миром;

– возможностью решать различные (в том числе нестандартные) учебные и жизненные задачи;

– способностью строить социальные отношения;

– совокупностью рефлексивных умений, обеспечивающих оценку своей грамотности, стремление 

к дальнейшей образованности.

Важно  в  рамках  дополнительного  образования  формировать функциональную грамотность, 

поскольку дети в большей степени заинтересованы данной формой образования, в отличие от общего 

образования. 

Федеральным координатором в вопросе формирования функциональной грамотности назначен 

Институт стратегий и развития образования Российской академии образования.

Выделяют следующие индикаторы функциональной грамотности:
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Индикаторы функциональной 
грамотности детей

Показатели функциональной грамотности детей

Глобальная грамотность

Ребенок  умеет  анализировать,  отвечать  на  вопросы 
межкультурного взаимодействия, оценивать различные точки 
зрения  и  мировоззрения,  уважительно  взаимодействовать  с 
другими   людьми,  ответственно   действовать   для
коллективного благополучия.

Общая грамотность
Отвечать на все вопросы без затруднений в построении фраз и
подборе слов; написать заявление, заполнять анкеты и бланки.

Социальная грамотность

Готовность успешно социализироваться, существовать в разных 
ситуациях;  способность  предвидеть  последствия  своего 
поведения, оценивать возможность скорректировать ситуацию; 
развитие  у  ребенка  определенных  личностных  качеств  — 
ответственности, целеустремленности, дисциплинированности.

Компьютерная, 
цифровая 
грамотность

Владеет  навыками  использования  компьютеров  и  других 
цифровых устройств. Ребенок может искать информацию в сети 
Интернет;  пользоваться  электронной  почтой;  создавать  и 
распечатывать тексты; работать с электронными таблицами; 
использовать  графические  редакторы;  использовать 
информации с помощью различных цифровых платформ.

Грамотность действий в 
чрезвычайных 
ситуациях

Оказывать  первую  медицинскую  помощь  пострадавшему; 
обратиться  за  экстренной  помощью к  специализированным 
службам; заботится о своём здоровье; знать, как вести себя в 
ситуациях угрозы личной безопасности.

Информационная 
грамотность

Искать и выбирать нужную информацию из книг, справочников, 
энциклопедий и др. печатных текстов; читать чертежи схемы, 
графики;  использовать  информацию из  СМИ;  пользоваться 
алфавитным  и  систематическим  каталогом  библиотеки; 
анализировать числовую информацию.

Коммуникативная 
грамотность

Работать в группе, команде; расположить к себе других людей; 
не  поддаваться колебаниям  своего настроения, 
приспосабливаться к  новым,  непривычным  требованиям  и 
условиям, организовать работу группы.

Читательская грамотность

Способность  ребенка  использовать  тексты  для  достижения 
своих целей, пополнения знаний, приобретения навыков. Для 
формирования  читательской  грамотности  важно  уметь 
находить и извлекать из текста информацию, размышлять над
ним, «читать между строк».

Грамотность при решении 
бытовых проблем

Выбирать продукты, товары и услуги (в магазинах,  разных 
сервисных службах); планировать денежные расходы, исходя из 
бюджета семьи; использовать различные технические 
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бытовые  устройства,  пользуясь  инструкциями; 
ориентироваться  в  незнакомом городе, пользуясь 
справочником, картой.

Правовая и общественно- 
политическая грамотность

Отстаивать  свои  права  и  интересы;  объяснять  различия  в 
функциях  и  полномочиях  Президента,  Правительства, 
Государственной Думы; объяснять различия между уголовным, 
административным   и   дисциплинарным   нарушением;
анализировать и сравнивать предвыборные программы разных 
кандидатов и партий.

Естественнонаучная 
грамотность

Способность  ребёнка  формировать  мнение  о  проблемах, 
связанных с естественными науками. Для этого важны навыки 
интерпретации  научных  данных,  умение  спланировать  и 
провести  исследование,  объяснить  явления  природы  и 
технологии, найти доказательства.

Креативное мышление Способность  ребёнка  формировать  мнение  о  проблемах, 
связанных с естественными науками. Для этого важны навыки 
интерпретации  научных  данных,  умение  спланировать  и 
провести  исследование,  объяснить  явления  природы  и 
технологии, найти доказательства.

Финансовая грамотность Ребёнок понимает финансовые понятия и может принимать 
решения  для  улучшения  собственного  и  общественного 
финансового благополучия. Задания на проверку финансовой 
грамотности для школьников обычно моделируют ситуации с 
денежными операциями, банковскими вкладами, кредитными 
ставками и другими явлениями мира финансов.

Экологическая грамотность Знания в областях, связанных с поддержанием желательного 
состояния  окружающей  среды  и  предупреждением 
нежелательных  явлений.  Ребенок  понимает  экологически 
ответственное поведение,  может действовать определенным 
образом  (и  достигать  определенного  результата),  чтобы 
содействовать  поддержанию  желательного  состояния 
окружающей среды.

Грамотность в вопросах 
здоровья

Ребенок  знает  и  понимает  информацию  о  здоровье, 
профилактике заболеваний, нормы здорового образа жизни, 
знает, как получить доступ к медицинскому обслуживанию, 
как выполнять назначения врача.

Показателем  сформированности  функциональной  грамотности  является  способность 

обучающихся применять знания в  жизненных ситуациях,  переносить полученные знания на 

применение их в новых нестандартных ситуациях, для укрепления их позиции в будущем мире 

нестабильности. 
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При организации занятий дополнительного образования отбираются методы, приемы и 

педагогические технологии, на основе которых разрабатывать специальные задания для ребят, 

способствующие формированию функциональной грамотности.

2.6. Инклюзивное направление деятельности
Обновлённая социальная политика в мировом сообществе принципиально изменила отношение к 

людям с ограниченными возможностями здоровья. Возможности рассматриваются специалистами с 

«конструктивистских» позиций как результат соотношения личности и окружающей её среды, прежде 

всего,  в  социальном её измерении (Л.С.  Выготский,  Ж. Пиаже,  Г.  Хермас,  А.М. Улановский, Д.Е. 

Шевелёв). Однако российскому педагогическому сообществу ещё многое нужно осознать и истинно 

принять, чтобы «на равных» вписаться в мировые социально-педагогические процессы и, прежде всего, 

инклюзивное образование. В системе отечественного образования с принятием Федерального закона 

«Об образовании» в 2012 году в образовательных организациях среднего общего образования, высшей 

школы  достаточно  активно  внедряется  инклюзивное  образование  (А.  Воронецка-Боровска,  Н.А. 

Голиков, А.В. Гордеева, И.И. Лошакова, Е.Р. Ярская-Смирнова). Значительным «белым пятном» по-

прежнему остаётся инклюзивный подход в организации оздоровительных кампаний, дополнительное 

образование,  т.е.  включения  детей  с  ОВЗ  и  детей-инвалидов  во  временные детские  коллективы с 

нормотипичными сверстниками в условиях загородных лагерей и включение.  В этом направлении 

отечественное профессиональное сообщество педагогов, организаторов отдыха и оздоровления детей 

находится на стадии разработки и апробации подходов к проектированию программ инклюзивных смен 

отдыха,  определения  эффективных  психолого-педагогических  технологий  и  комплексного 

сопровождения  организованного  отдыха  и  оздоровления,  оптимизации  процесса  социализации 

посредством  взаимообогащения  опытом  взаимодействия  детей  с  ОВЗ  и  инвалидностью  с 

нормотипичными сверстниками. Следует отметить, многое уже успешно решается и делается как на 

государственном,  так  и  региональных,  локальных  уровнях.  Если  в  конце  второго  десятка  нового 

тысячелетия  и  наш  лагерь  включился  в  самостоятельный  процесс  педагогического  творчества, 

поисковую работу по определению эффективных форм работы с «особенным детством» – случаях 

единичной  интеграции  ребёнка-инвалида  в  отряд  со  здоровыми  сверстниками,  то  уже  сегодня 

появились необходимые нормативные акты и конкретные рекомендации учёных и практиков, которыми 

мы вполне осознанно руководствуемся в своей инклюзивной деятельности.   

Инклюзия  –  новый  поворот  в  сторону  ребенка,  реализация  на  практике  истинно  гуманной 

педагогики,  которая  всемерно  поддерживается  руководством  страны.  В  2020  года  состоялась 

знаменательная  встреча  Президента  РФ  В.В.  Путина  с  членами  Общественной  палаты  РФ  и 

официальными  представителями  Всероссийского  общества  людей  с  инвалидностью.  Итогом 

обсуждения  пакета  чрезвычайно  важных  вопросов  стали  конкретные  поручения  Президента 

Правительству РФ, в том числе решение задачи по созданию «условий для проведения инклюзивных 

смен в  организациях отдыха и оздоровления детей,  включая необходимое техническое и кадровое 
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обеспечение». Благодаря этому появилась возможность грантовой поддержки и получение субсидий 

для организации и осуществления инклюзивного отдыха,  создания в загородных лагерях регионов 

страны «безбарьерной среды». Дважды наша Организация была обладателями гранта в форме субсидий 

в  рамках  реализации  отдельных  мероприятий  государственной  программы  Российской  Федерации 

«Доступная среда».

При проектировании данной программы дополнительного образования учитываются особенности 

детей с ОВЗ и инвалидностью, нормотипичных сверстников, их потребности и «точки» возможной 

сопричастности  интересов,  социально-личностного  роста,  возможности  наращивания  социальной 

состоятельности и важных для жизни в обществе компетенции. Детям – участникам программы при 

умелом сопровождении специально подготовленных педагогов и вожатых предоставляется площадка 

успеха и шанс стать соучастником – социальным партнёром в самореализации в дружественной детям 

среде, проводником авторства «самих себя».  

При проектировании данной  программы мы ориентированы на возможность получения от её 

реализации положительного педагогического эффекта для всех её участников:

– для детей с ОВЗ и инвалидностью: возможность расширения пространства самореализации и 

самостоятельности (без участия родителей и лиц их заменяющих); осознание себя как полноценного 

члена  общества,  способного  быть  уважаемым,  другодоминантным  (направленным  на  Другого; 

формирование другодоминантности у детей – это концептуальная идея коллектива лагеря с 2017 года), 

а не зацикленным на своём отрицательном «образе себя»; способность быть социальным партнёром 

другому  и  равноправным  участником  различных  совместных  проектов;  развитие  социальной 

состоятельности  и  жизненно  важных  компетенции,  в  т.ч.   развитие  конструктивных  навыков 

взаимодействия с другими людьми (сверстниками, в том числе здоровыми, а также взрослыми); 

–  для нормотипичных детей:  принятие и уважительное, сочувственное отношение к людям с 

ограниченными  возможностями;  способность  проявить  милосердие,  тактичность  и  терпение, 

деликатность и заботу; осознание необходимости ценностного отношения к своему здоровью и ведению 

здорового образа жизни, рассмотрение здоровья в качестве ресурса и условия оптимальной (наилучшей 

из возможных в данной ситуации) самореализации; развитие социальной состоятельности, навыков 

взаимодействия с другими людьми (сверстниками, в том числе с ОВЗ и инвалидностью, взрослыми); 

– для педагогического коллектива: определение наиболее эффективных методик и методов работы 

с  временным  детским  коллективом  в  условиях  инклюзивных  смен;  апробация  вожатыми 

инновационных  социально-педагогических  технологий,  включая  инклюзивные;  совершенствование 

групповых и индивидуальных форм работы с детьми; повышение уровня психолого-педагогической 

компетентности, в т.ч. в вопросах приобщения детей к культуре здоровья и ведению здорового образа 

жизни  с  учётом  состояния  здоровья  индивида;  повышение  качества  взаимодействия  в 

профессиональных командах «вожатый – дефектолог – клинический психолог – педагог-психолог – 

специалист медицинского профиля – педагог дополнительного образования» по работе с  отдельно 
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взятым педагогическим случаем (конкретным ребёнком и его окружением);

–  для  родителей  детей: удовлетворённость  организацией  безопасного  полезного  досуга, 

оздоровления в процессе реализации программы инклюзивной смены; повышение адекватности детско-

родительских  отношений,  снижение  напряжённости  в  отношении  будущего  ребёнка  и  его 

возможностей интеграции в социум и производство во взрослой жизни. 

Мы  рассматриваем  педагога  дополнительного  образования  при  поддержке  команды 

профессионалов  (психолог,  дефектолог,  специалист  медицинского  профиля)  социальным 

проектировщиком, маршрута развития «особого» ребёнка в образовательной деятельности ,  создавая 

организационно-педагогические условия для конкретного обучающегося, включая его в специально 

организованные виды деятельности «под задачу», обеспечивая при этом возможность апробации и 

выбора различных моделей поведения, находя оптимальные с учётом состояния здоровья и структуры 

дефекта.  Педагог умело выстраивает коммуникации на занятиях,  обучает детей диалогу,  выполняя 

посредническую  функцию  в  этом  процессе.  Без  педагогически  грамотного  посредничества  между 

различными категориями детей, развития у воспитанников навыков социального партнёрства, опыта 

взаимообогащения не представляется возможным. 

Чрезвычайно  важно  выстроить  логику  деятельности  посредника,  основная  идея  которой 

заключается  в  следующем:  педагог  дополнительного  образования  в  рамках  образовательной 

деятельности и конкретного плана занятий определяет стратегию взаимоотношений детей – уважение 

личности другого, как единственно «правильного» формата общения. При этом посредник даёт детям 

право  самостоятельно  конструировать  и  реализовать  тактики  своего  поведения.  Тактика  –  это 

конкретный способ удовлетворения своих потребностей в формате предложенной педагогом стратегии. 

Педагог-посредник  выступает  в  качествах  тактичного  модератора,  не  прессингуя  детей  своим 

авторитетом,  а  гибко  проектирующего,  режиссирующего  личностно  развивающие  педагогические 

ситуации, супервизора-наблюдателя, вмешивающегося в акт взаимодействия детей лишь в том случае, 

когда  острота  противоречий,  эмоциональный  накал  со  стороны  отдельного  ребёнка  будет 

неуправляемым и небезопасным для партнёров по общению. В случае возможного конструктивного 

самостоятельного разрешения детьми созданной или спонтанно возникшей психолого-педагогической 

ситуации, педагог-посредник не вмешивается в процесс аттракции. 

В АНО «СОЛКГД им.  Ю. А.  Гагарина» созданы все  необходимые условия для организации 

качественного отдыха и оздоровления детей, их дополнительного образования,в том числе с ОВЗ и 

инвалидностью. Организация располагает специализированным оборудованием для того, чтобы дети с 

ОВЗ и инвалидностью имели возможность комфортно проживать, принимать медицинские процедуры, 

развивать  свои  творческие  способности,  заниматься  адаптивной  физкультурой  и  максимально 

интегрироваться в общество, чувствовать себя в нём комфортно, уверенно и безопасно. 

Принципиально  важным  руководство  учреждения  считает  «создание  безбарьерной  среды»  в 

профессиональном  сознании  сотрудников  лагеря,  прежде  всего  педагогического  и  медицинского 
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персонала. С этой целью сотрудники вместе с директором Старокоровой Н.М., заслуженным учителем 

РФ в 2022 году прошли  курсовую переподготовку, полностью выполнив 72-часовой учебный план, 

защитили итоговые  работы в  Российском государственном педагогическом университете  им.  А.И. 

Герцена, получили удостоверения. Получают консультативную поддержку Н.Н. Малярчук, доктора 

педагогических наук, кандидата медицинских наук, профессора, зав. кафедрой возрастной физиологии, 

специального и инклюзивного образования Тюменского государственного университета, под редакцией 

которой ежегодно выходят сборники научно-методических материалов «Краски лета» сотрудников 

АНО  «СОЛКГД  им.  Ю.А.  Гагарина».  С  2022  года  были  установлены  партнёрские  отношения 

учреждения с «МАУО для обучающихся с ОВЗ СОШ - интернат №6 г. Ялуторовск» (после создания в 

лагере  по  всем  требованиям «доступной  среды»  весь  контингент  обучающихся  этого  учреждения 

отдыхает  в  «Гагарине»).  Весь  педагогический  состав  лагеря  прошли  двухдневную  стажировку  на 

рабочем месте в школе-интернате, посетили ряд образовательных проектов у коллег – партнеров, в том 

числе консультации специалистов: олигофренопедагог, тифлопедагог, сурдопедагог, ортопедагог. 

Созданные условия направлены на то, чтобы дети с ограниченными возможностями здоровья 

имели  возможность  повысить  уровень  самоотношения,  развить  свои  способности,  занимаясь 

творчеством, прикладным искусством, адаптивной физкультурой, спортом, социальной практикой и 

максимально  интегрироваться  в  общество,  чувствовать  себя  «на  равных»:  комфортно,  уверенно  и 

безопасно,  а  также  освоить  новые  виды  деятельности.  Несомненно,  всё  вместе  взятое  повышает 

«человеческий капитал» участников программы.

Формы  работы  используются  разнообразные:  это  проведение  занятий  по  программам 

дополнительного  образования,  подготовка  к  конкурсным  мероприятиям,  проведение  фестивалей, 

участие в акциях и т.п.

В  отношении  детей  с  ОВЗ  и  детей  с  инвалидностью  при  организации  дополнительного 

образования учитываются трудности детей при осуществлении выбора направленности программы, а 

также  необходимость  учета  их  особых  образовательных  потребностей  в  плане  регулирования 

длительности  занятий,  последовательного  вхождения  в  деятельность,  поддержания интереса 

обучающихся к выбранной программе и т.д. В условиях дополнительного образования проводится 

целенаправленная работа по включению детей во всевозможные мероприятия инклюзивного характера, 

предусматривающие  совместную  деятельность  детей  с  ОВЗ,  детей  с  инвалидностью  и  их 

нормотипичными сверстников.

Для обучающихся с инвалидностью и с ОВЗ, при необходимости, предусмотрена организация 

образовательной  деятельности  по  адаптированным  дополнительным  общеобразовательным 

программам с учетом особенностей психофизического развития категорий обучающихся.

Образовательная  деятельность  должна  учитывать  особые  образовательные  потребности 

обучающихся различных нозологических групп и быть направлена на решение следующих задач:

 – оказание психолого-педагогической помощи и реабилитации;
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–  предоставление  дифференцированной  помощи,  в  том  числе,  оказание  ассистентом 

(помощником) при необходимости технической помощи;

–  обеспечение возможности вербальной и невербальной коммуникации для обучающихся  с 

выраженными проблемами коммуникации, в том числе:

– с использованием средств альтернативной или дополнительной коммуникации;

– воспитание самостоятельности и независимости при освоении доступных видов деятельности;

–  формирование  интереса  к  определенному  виду  деятельности  в  рамках  реализации 

дополнительных общеобразовательных программ.

Методы и приёмы обучения детей с инвалидностью и ОВЗ направлены на создание комфортной 

«безбарьерной» образовательной среды и учитывают индивидуальные особенности каждого ребёнка. 

Основные принципы включают:

          – индивидуальный подход к каждому ребёнку;

– постоянная поддержка мотивации к обучению и развитию;

– поощрение даже небольших успехов для формирования целеустремлённости;

– формирование необходимых навыков и привычек, облегчающих жизнедеятельность и 

образовательную деятельность;

– использование игровых форм обучения и тренингов;

– динамические паузы, гимнастики, позволяющие снизить утомляемость.

Для стимулирования развития и адаптации среди нормотипичных сверстников широко 

применяются:

– игровые методы обучения – обучение в игровой форме способствует вовлечению ребёнка в 

образовательную деятельность;

– тренинги – развивают навыки общения, помогают социализации, успешной интеграции со 

здоровыми людьми;

– психологическая гимнастика и релаксация – позволяют снять усталость, восстановить силы, 

создать положительный эмоциональный настрой.

Главной задачей обучения является создание благоприятных условий для социализации ребёнка 

с инвалидностью и ОВЗ среди нормотипичных сверстников. Важную роль играют: развитие трудовых 

навыков, которые могут быть полезны в будущем профессиональном становлении; повышение качества 

жизни и уверенности в собственных силах; формирование толерантного отношения среди окружающих 

и снижение предвзятости к детям с ОВЗ и детям с инвалидностью; социальная адаптация на разных 

возрастных этапах и формирование среды «без барьеров».

Разнообразие существующих методов обучения предоставляет педагогу возможность чередовать 

различные виды работы, что способствует активизации процесса освоения знаний. Переключение с 

одного  вида  деятельности  на  другой  не  только  предотвращает  переутомление,  но и помогает 

обучающимся сохранять концентрацию на изучаемом материале, обеспечивая его  восприятие  с 
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различных сторон.

Эффективная активизация познавательной деятельности требует системного подхода. Грамотно 

подобранные содержание, методы и формы организации учебного процесса позволяют

стимулировать  разные  аспекты  образовательной  деятельности,  особенно  в  программах 

дополнительного образования для детей с инвалидностью и ОВЗ.

В рамках реализации дорожной карты в Организации ведётся планомерная работа по созданию 

условий доступности, обеспечивающих возможность обучения детей с инвалидностью и ОВЗ шести 

нозологических групп по программам дополнительного образования. Учебные кабинеты оснащены:

– техническими средствами обучения (программы увеличения информации на экране, нетбуки, 

ноутбуки);

– дидактическими пособиями (макеты, модели);

– развивающими играми;

– пиктограммами и знаками доступности;

– информационными табло;

– кнопками вызова.

Комплексный  подход  к  организации  образовательной  деятельности  и  использование 

современных методов обучения позволяют создать комфортные условия для эффективного освоения 

знаний и социализации обучающихся с инвалидностью и ОВЗ.

3. Механизм реализации программы
Программа дополнительного образования реализуется в три основных этапа:

1 этап  – подготовительный  – декабря 2025 года – организационно-методическая работа, 

направленная на разработку программы и дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ:

- обзор нормативной документации;

- обзор методической литературы;

- разработка программы, определение целей, задач, направлений и содержания программы;

- рассмотрение  программы  на  педагогическом  совете,  утверждение  генеральным 

директором.

          2 этап – основной – январь 2026г. – декабрь 2026 г.: 

– Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в рамках смен.

Реализация принятых на педагогическом совете и утвержденных директором дополнительных 

общеразвивающих программ осуществляется в объединениях – развивающих центрах и строится на 

основе учебного плана и технологических карт каждого занятия,  раскрывающих содержание и его 

методологию.

Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение  по  периодам  обучения  учебных  предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей),  практик, 
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формы промежуточной аттестации обучающихся.

Индивидуальный учебный план  – учебный план,  обеспечивающий освоение  образовательной 

программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося.

Рабочие  программы  учебных  предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей)  конкретизируют 

образовательную программу для  конкретной группы обучающихся,  исходя  из  их  индивидуальных 

учебных  планов,  части  учебного  плана,  приходящегося  на  определенный  учебный  период  в 

соответствии с календарным учебным графиком в рамках смены.

В начале реализации программ дополнительного образования в рамках смен организуется 

отрядное дело, мероприятие, ориентированное на знакомство его участников с перечнем программ и 

педагогов  дополнительного  образования.  По  итогам  ознакомительного  мероприятия  участникам 

предстоит сделать выбор объединений. Далее каждый руководитель объединения формирует группы (в 

зависимости от вместимости (площади) аудитории). В течение смены данные группы проходят курс 

обучения выбранному виду деятельности. По итогам работы объединения участники получают диплом, 

благодарность за активное участие в работе развивающего центра, сертификат о прохождении курса 

обучения конкретному виду деятельности.

Контроль и оценка эффективности реализации дополнительных общеразвивающих программ  

осуществляются  педагогом (руководителем объединения)  в  процессе  организации образовательной 

деятельности,  посредством  анализа  посещаемости,  включенности  в  работу,  удовлетворенности 

участников занятия качеством выполненных работ. 

Осуществление  текущей  корректировки  общеобразовательных  общеразвивающих  программ  

осуществляется  на  основе  текущего  контроля  и  оценки  реализации  программ  и  обусловлено 

возрастными, индивидуальными особенностями участников занятий, их интересами и склонностями. 

Оформление отчетов о реализации программ осуществляется по результатам их реализации в 

рамках конкретной смены и отражает качественные и количественные показатели: охват, посещаемость, 

итоги обучения и пр.

Мониторинг  результатов  обучения  по  дополнительным  общеобразовательным 

общеразвивающим программам осуществляется в конце реализации учебного курса в 

соответствии с положением по утвержденным директором формам, показателям, критериям, методам. 

3 этап – заключительный – организуется по окончанию действия программы и состоит в 

анализе результатов реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

за год и весь период реализации данной программы, оценке ее эффективности с целью выявления её 

сильных и слабых сторон, перспектив дальнейшего развития.

На  этом  этапе  анализ  осуществляется  посредством  суммирования  всех  показателей 

реализованных  программ  на  основании  чего  формулируются  выводы,  определяются  основные 

направления развития программ дополнительного образования, вносятся существенные корректировки 
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в содержание и пр.

4.Обеспечение реализации программы

4.1. Нормативное обеспечение
Содержание, роль, назначение и условия реализации программ дополнительного образования 

закреплены в следующих нормативных документах:

– Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации»;

– Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. 

и доп., вступ. в силу с 04.08.2023);

–  Федеральный  закон «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию» от 29.12.2010 N 436-ФЗ;

– Федеральный закон от 14.07.2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении детей и молодежи».

– Указ Президента РФ от 09.11.2022 N 809 «Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей».

– Указ Президента Российской Федерации В.В. Путина от 21 июля 2020 г. N 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

– Указ Президента Российской Федерации от 25.12.2025 № 962 «О проведении в Российской 

Федерации Года единства народов России»;

–  Указ  Президента  Российской  Федерации  от 9 мая  2017  г.  №  203  «О  Стратегии  развития 

информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы»;

– Указ Президента Российской Федерации от 25.11.2025 № 858 «О Стратегии государственной 

национальной политики Российской Федерации на период до 2036 года» 

–  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  27.07.2022  №  629  «Об 

утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 

дополнительным общеобразовательным программам».

– Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 N 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями и дополнениями от 3 

ноября 2022 г.).

–  Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией».

–  Распоряжение  Правительства  РФ  от  22  мая  2017  г.  №  978-р  «Об  утверждении  Основ 

государственного регулирования и государственного контроля организации отдыха и оздоровления 

детей»;

–  Концепция  развития  дополнительного  образования  детей  до  2030  года,  утвержденная 

Распоряжением Правительства РФ от 31 марта 2022 г. № 678-р.
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–  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  27.07.2022  №  629  «Об 

утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 

дополнительным общеобразовательным программам».

–  Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей и  взрослых», 

утвержденный приказом  Министерства  труда  и  социальной  защиты Российской  Федерации  от  22 

сентября 2021 г. N 652н.

–  Национальный  стандарт  Российской  Федерации  ГОСТ  Р  52887-2018  «Услуги  детям  в 

учреждениях отдыха и оздоровления», утвержден Приказом Федерального агентства по техническому 

регулированию и метрологии от 31 июля 2018 г. N444-ст;

– Федеральный проект «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование».

– Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14 августа 2020 г. 

N 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации» (с 

изменениями и дополнениями от 12.01.2022).

– Постановление Главного государственного врача РФ от 28.09.2020 г. №28 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к  организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».

– СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания».

–  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  13.03.2019  №  114  «Об 

утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества условий осуществления  

образовательной   деятельности   организациями,   существляющими  образовательную 

деятельность по основным общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 

профессионального образования, основным программам  профессионального  обучения, 

дополнительным общеобразовательным программам».

–  Письмо  Минобрнауки  России  от  11.12.2006  г.  №  06-1844  «О  примерных  требованиях  к 

программам дополнительного образования детей».

– Письмо от 18.11.2015 №09-3242 Департамента государственной политики в сфере воспитания 

детей и молодежи Минобрнауки «Методические рекомендации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ».

– Методические рекомендации Министерства просвещения РФ по проведению в организациях 

отдыха  детей  и  их  оздоровления  инклюзивных  смен  для  детей  с  ограниченными  возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, от 08.11.2021.

–  Методические  рекомендации  «Об  использовании  государственных  символов  Российской 

Федерации при обучении и воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также 

организациях отдыха детей и их оздоровления»;

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=414971&l2
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– Распоряжение Правительства Тюменской области от 28.11.2025 года N1019-рп «Об организации 

детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2026 году»;

– Стандарт услуг, предоставляемых детскими оздоровительными организациями и учреждениями 

Тюменской области.

– Лицензия на осуществление образовательной деятельности АНО ОДООЦ «Ребячья республика» 

№ 0115, от 25 августа 2014 года;

– Устав АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»;

–  Приказ  АНО «СОЛКГД им.  Ю.А.  Гагарина» от  09.01.2022  г №10  –  1к  «Об  утверждении 

Положения об организации образовательной деятельности в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

– Приказ АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» от 18.07.2022 г.  № 213 – 2 к «Об утверждении 

Положения о порядке приема и отчисления обучающихся в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

– Приказ АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» от 12.05.2022 г.  № 112 – 1к «Об утверждении Правил 

внутреннего распорядка, обучающихся в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

– Приказ АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» от 02.02.2022 г. № 34 «Об утверждении Положения 

о внутреннем контроле в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

– Приказ АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» от 03.03.2022 г.   № 37 – 1к «Об утверждении 

положения по организации  и  проведению текущего  контроля  и  итоговой  аттестации 

обучающихся  по  дополнительным  общеразвивающим  программам  в  АНО  «СОЛКГД  им.  Ю.А. 

Гагарина». 

–  Приказ АНО «СОЛКГД им.  Ю.А. Гагарина»  от27.12.2022 г. № 484 – 1к  «Об утверждении 

Положения  о  мониторинге  результатов  обучения  по  дополнительным  общеобразовательным 

общеразвивающим программам АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

– Приказ АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»  от 18.05.2022 г. № 140 – 1к  «Об утверждении 

Положения о языке образования в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

– Приказ АНО «СОЛКГД им.  Ю.А. Гагарина»  от 13.02.2020 г.  № 43 – 1к «Об утверждении 

Положения об организации работы учебного кабинета в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».

Кадровое обеспечение программы

Для реализации программы дополнительного образования АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» 

должна  иметь  в  своем  педагогическом  составе  достаточное  количество  квалифицированных 

специалистов (см. Таблицу 1).

Таблица 1
Кадровое обеспечение программы

АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»
Структурное 

подразделение Должность (специальность, профессия)
Количество 

штатных
единиц

Административно Директор 1
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- управленческая 
служба

Заместитель директора по воспитательной работе 1
Заместитель директора по общим вопросам 1
Заместитель директора по лечебной части 1
Заведующий хозяйством 1
Старший администратор 1
Специалист по охране труда 1
Инспектор по кадрам 1

ИТОГО по службе  7
Педагогическая 

служба
Методист 1
Педагог дополнительного образования 1
Педагог-организатор 5
Педагог-психолог 2
Инструктор по физической культуре 1
Звукооператор 2

ИТОГО по службе 13
Медицинская 

служба
Врач-педиатр 2
Медицинская сестра 3

ИТОГО по службе 5
ИТОГО по АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» 25

Для  реализации  программ  могут  привлекаться  приглашенные  специалисты  –  педагоги 

дополнительного  образования,  инструкторы  по  физической  культуре,  вожатые,  имеющие 

соответствующую подготовку и квалификацию.

Педагогическая деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ 

осуществляется лицами, имеющими среднее профессиональное или высшее образование (в том числе 

по направлениям, соответствующим направлениям дополнительных общеобразовательных программ, 

реализуемых  организацией,  осуществляющей  образовательную  деятельность)  и  отвечающими 

профессиональным стандартам.

4.2. Материально-техническое обеспечение
Для  успешной  и  продуктивной  деятельности  по  реализации  программ  дополнительного 

образования  в  Организации  создана  соответствующая  инфраструктура.  Для  реализации  программ 

имеются здания, сооружения, оборудованные и оснащенные помещения – кабинеты, мастерские, кино-

концертный зал, спортивный и тренажерный залы, плавательный бассейн, фойе-дискозал и др. Все 

помещения отвечают санитарно-гигиеническим нормативам и требованиям, хорошо проветриваются, 

правильно освещены.

Материально-технические условия детей в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»
Культурно-досуговые условия (оснащенность 100%):

Здание административного корпуса: кино-концертный зал – 1 ед.; фойе-дискозал – 1 ед.; кабинет 

интеллектуальных  игр  –  1  ед.;  кабинеты  групповых  занятий  с  оборудованием  –  3  ед.;  гончарная 

мастерская – 1 ед., костюмерная – 1ед., мастерская «Очумелые ручки» – 1 ед.

Здание «Физкультурно-оздоровительный комплекс»: тренажёрный зал с оборудованием – 1 ед.; 

комментаторская – 1 ед; раздевалка – 2 ед., санузлы – 3; сауна – 1 ед., сенсорная комната – 1 ед., галокамера – 1 
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ед. , массажный кабинет – 1 ед.

Малые формы: игровые и досуговые беседки – 6 ед., костровое место – 1 ед., «Местечко 

примирения «– 1 ед.

Летняя эстрада – 1 ед. 

Летний концертный зал «Натали» – 1 ед. 

Спальные корпуса – 2 ед. 

Крытый бассейн «Голубая лагуна»  – 1 ед.

         Спортивные сооружения и площадки на открытом воздухе: крытая баскетбольная площадка – 1 

ед.;  волейбольная  площадка  –  1  ед.;  футбольное  поле  –  1  ед.,  стрелковый  тир  –  1  ед.,  уличные 

спортивные тренажёры – 5 ед., детская игровая площадка «Тридевятое царство» – 1 ед. 

Методическое обеспечение

Методическое обеспечение – это целенаправленный процесс и результат обеспечения педагогов 

дополнительного  образования  методическими  средствами  и  информацией,  которые  способствуют 

эффективному осуществлению образовательной деятельности и предполагающее:

– справочные материалы по направлениям дополнительного образования;

–  методическая  база,  содержащая  разработки  для  проведения  занятий,  воспитательных 

мероприятий, интеллектуальных игр, спортивных состязаний, психологических акций, разработанные 

педагогами Организации и коллег по профессиональному цеху из других организаций отрасли и т.д.;

– база Интернет-ресурсов;

–  библиотечный  фонд  с  методической  и  художественно-публицистической,  научной 

литературой;

– возможность пользоваться необходимой литературой библиотечной системы Заводоуковского 

городского округа;

– аудио-видео подборки по направлениям общеразвивающих программ;

– доступность и возможность использования аудио-видео, мультфильмов, фильмов;

–  печатные  материалы  для  поощрения  обучающихся  и  подведения  итогов:  сертификаты  и 

дипломы, сувенирная продукция лагеря им. Ю.А. Гагарина и т.п.

Методическая работа с педагогами дополнительного образования направлена на повышение их 

профессионального  мастерства,  компетентности,  совершенствование  методов  организации 

образовательной деятельности, освоение инновационных технологий и использование ИКТ. 

Методист  оказывает  педагогам  поддержку  в  поиске  и  успешном  применении  учебного 

материала,  внедрении  активных  методов  обучения,  а  также  способствуют  их  профессиональному 

развитию посредством самообразования, участия в конкурсах, семинарах и других формах повышения 

квалификации. 

Методист способствует обобщению передового опыта, подготовку самопрезентации педагогов 
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дополнительного  образования  при  участия  в  ежегодном Фестивале  профессионального  мастерства 

«Зажги детские сердца», проводимый в Организации с 2017 года. 

Методист  способствует  улучшению  образовательного  пространства: способствует  оснащению 

кабинетов дополнительного образования техническими средствами, учебным инвентарем и мебелью, 

дидактическими пособиями; разработке эстетического оформления, обеспечивающего комфортную и 

безопасную  образовательную  среду.  Все  помещения  для  реализации  программ  дополнительного 

образования  формируется с учётом гигиенических  требований,  а  также  условий,  способствующих 

укреплению здоровья детей.

Для  мониторинга  качества  образовательной  деятельности  заместитель  директора  по 

воспитательной работе и методист посещают занятия, проводят их анализ, оценивают эффективность 

образовательных методов и консультируют педагогов. Разработка и анализ занятия рассматриваются не 

только как элемент образовательной  деятельности,  но  и  как  показатель  профессиональной 

компетентности  педагога.  На  основе  наблюдений  формируются  рекомендации,  направленные  на 

дальнейшее совершенствование преподавательской деятельности.

4.3. Обеспечение безопасности

Обеспечение безопасности обучающихся – одно из приоритетных направлений в организации 

дополнительного образования, как и в целом – пребывание в Организации. Ограждение территории 

секционное из решетчатой металлоконструкции. Вся территория освещается в вечернее и ночное время 

суток. Осуществляется круглосуточная охрана вневедомственной охраной, в период заезда детей еще 

добавляется круглосуточно пост полиции. Ежедневное дежурство дежурного администратора, педагога, 

водителя,  медицинского  работника,  дежурных  по  спальному  корпусу.  Обеспечено  круглосуточное 

видеонаблюдение,  функционирует  тревожная  кнопка  вызова  полиции,  пожарная  сигнализация, 

автоматизированный пропускной пункт.

Непосредственный  контроль  за  безопасностью  обучающихся  во  время  образовательной 

деятельности обеспечивает педагог дополнительного образования и дежурный администратор. 

5. Факторы риска

Фактор риска Профилактика
Проблемы в 
кадровом
обеспечении

- Повышение квалификации кадров и прохождение курсов 
переподготовки специалистов;
- Определение и реализация наиболее значимых и востребованных 
участниками дополнительных общеразвивающих программ;
- Подбор вожатых, имеющих соответствующую

педагогическую
подготовку (преимущественно студентов педагогических вузов);
- Привлечение приглашённых специалистов: педагогов дополнительного 
образования, инструкторов по физической культуре, а также вожатых с
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профильной подготовкой и квалификацией.
Низкая 
мотивация 
участников

- Включение участников в систему стимулирования;
- Поддержка мотивации со стороны вожатого, руководителя смены, 
методиста и заместителя директора по воспитательной работе;
- Развитие системы нематериального поощрения (похвала, признание 
достижений, символические знаки отличия);
- Чередование видов деятельности во время занятий для поддержания 
интереса;
- Создание ситуаций успеха, позволяющих детям почувствовать свою 
значимость и уверенность в себе;
- Проведение занятий по индивидуальным образовательным планам с
учётом интересов и возможностей каждого ребёнка.

Смена 
состава 
детей

- Применение игровых и инновационных технологий в подаче 
материала, способствующих вовлечению новых участников;
- Разработка эффективной системы адаптации и

стимулирования вовлечённости;
- Обеспечение индивидуального подхода в обучении, позволяющего
учитывать особенности и потребности каждого ребёнка.

Заболевания 
детей

-  Исключение посещения занятий ребёнком при наличии 
признаков заболевания;
- Немедленное направление заболевшего ребёнка в медицинский пункт 

для
диагностики и оказания помощи.

Травматизм - Предварительная проверка и подготовка помещений перед занятием, 
контроль состояния оборудования и инвентаря;
- Регулярное изучение и повторение правил техники безопасности с 
детьми;
- Организация контроля за соблюдением правил поведения и 
безопасности во время занятий;
- Знание педагогами правил оказания первой доврачебной помощи;
- Введение норм и правил поведения, контроль дисциплины на занятиях 
и в быту;
- Соблюдение режима двигательной активности, предотвращающего 
переутомление и перегрузки;
- Проведение воспитательных бесед, направленных на формирование 
ответственного отношения к своему здоровью и безопасности 
окружающих;
- Взаимодействие с родителями в вопросах профилактики травматизма и
обеспечения безопасных условий пребывания ребёнка.

6. Планируемые результаты

Планируемые результаты реализации программы:

1. Обеспечено многообразие и вариативность дополнительных общеразвивающих программ, 
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учитывающее свободу выбора личностно-значимого содержания образования, форм деятельности и 

общения.

2. Созданы  условия  для  удовлетворения  индивидуальных  потребностей  обучающихся, 

способствующие их интеллектуальному, художественно-эстетическому, гражданско- патриотическому, 

духовно-нравственному развитию,  а  также  вовлечению в  занятия  физической культурой,  спортом, 

техническим творчеством, включая детей с ОВЗ.

3. Обеспечена  поддержка  личностного  и  профессионального  самоопределения 

обучающихся,  предоставляющая  возможности  для  проб  в  различных  сферах  деятельности, 

приобретения опыта социального взаимодействия и участия в социальных практиках.

4. Созданы условия для раскрытия индивидуальных способностей детей, независимо от их 

физических  и  психофизических  особенностей,  посредством  вовлечения  их  в  творческую, 

познавательную, спортивную, социальную и коммуникативную деятельность.

5. Сформирована  устойчивая  мотивация  обучающихся  к  познанию,  творчеству,  труду, 

искусству и  спорту,  обеспечивающая  их  включение  в образовательные программы,  знакомящие  с 

культурными традициями и многонациональным наследием российского народа, а также создающие 

условия для самореализации и активного участия в жизни общества.

6. Интегрированы  в  дополнительные  общеобразовательные  программы  элементы, 

способствующие  формированию функциональной грамотности,  развитию критического  мышления, 

социальных и бытовых навыков, необходимых для успешной адаптации детей, в том числе с ОВЗ.

7. Повышен уровень  психолого-педагогического  и методического  мастерства педагогов и 

специалистов, работающих с детьми с разными образовательными возможностями, за счет создания 

условий для их профессионального роста и совершенствования методик инклюзивного обучения.

8. Обеспечена  доступность  и  безбарьерность  образовательной  среды  для  детей  с  ОВЗ, 

включающая адаптацию  учебных материалов, использование  специальных технических средств  и 

создание комфортных условий для социализации и участия в образовательной деятельности.

9. Систематизированы  и  обобщены  лучшие  педагогические  практики,  разработаны 

методические материалы и созданы условия для внедрения эффективных образовательных технологий, 

направленных на развитие всех категорий обучающихся.

7. Мониторинг реализации программы

Контроль и оценка результатов обучения являются неотъемлемой частью 

образовательной  деятельности. Они позволяют определить эффективность реализации программы, 

помогают обучающимся, педагогам и родителям увидеть достигнутые результаты, что способствует 

созданию благоприятного психологического климата и повышению мотивации к обучению.

Образовательная деятельность в системе дополнительного образования направлена не только на 
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формирование знаний, умений и навыков, но и на развитие личностных качеств обучающихся. Оценка 

результатов осуществляется по трем основным направлениям:

Предметные  результаты  –  показатель  развития  когнитивных  ресурсов  обучающихся, 

отражающих  способность  к  обработке  и  применению  информации  в  процессе  освоения 

образовательных программ.

Метапредметные  результаты  –  показатель  формирования инструментальных ресурсов, 

необходимых  для  успешного  применения  знаний  в  практической  деятельности  и  их  переноса  в 

реальную жизненную ситуацию.

Личностные результаты – показатель развития мотивационных ресурсов, включающий:

– самоопределение (формирование внутренней позиции обучающегося);

–  смыслообразование (осознание личностной значимости обучения на основе устойчивых 

познавательных и социальных мотивов);

– морально-этическую ориентацию (знание и применение моральных норм).

Контроль  за  освоением  дополнительных  общеобразовательных  программ  регламентирован 

нормативными документами Организации и осуществляется через текущий контроль, промежуточную 

и итоговую аттестацию.

Формы  проведения  контроля  определяются  Организацией  самостоятельно,  должны 

соответствовать  ожидаемым  результатам  дополнительной  общеразвивающей  программы  и 

фиксируются в учебных планах. При оценке достижений, обучающихся применяется безотметочный 

метод, способствующий формированию положительной учебной мотивации.

Мониторинг эффективности программы проводится по следующим направлениям:

1. Анализ обратной связи обучающихся. Осуществляется в устной или письменной форме 

(анкеты, интервью) и включает вопросы:

-Чему научился ребенок?

       -Как полученные знания и навыки пригодятся ему в жизни?

       -Оправдались ли его ожидания от участия в программе?

       -Что больше всего понравилось на занятиях?

       -Какие трудности возникали в процессе обучения?

Полученные данные позволяют выявить сильные и слабые стороны программы и 

скорректировать образовательные методики.

2. Мониторинг  результатов  обучения  по  дополнительным  общеразвивающим 

программам

- Оценка результатов осуществляется по совокупности показателей – теоретическая и 

практическая подготовка обучающегося, общеучебные умения, учебно-коммуникативные и учебно-

организационные навыки.
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- Уровень освоения программы фиксируется по шкале (1 – 10 баллов).

- Используются различные методы контроля: наблюдение, тестирование, контрольный 

опрос (устный/письменный), анализ выполненных заданий, собеседование и другие, в зависимости от 

специфики программы.

- Мониторинг проводится в соответствии с Положением о мониторинге результатов 

обучения (Приложение №2).

      3.                 Анализ удовлетворенности участников образовательного процесса

- Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей/законных 

представителей проводится методом анкетирования (включая дистанционные формы).

- Опрос включает критерии качества организации учебного процесса, соответствие 

ожиданиям обучающихся, уровень комфортности образовательной среды.

- Результаты анкетирования анализируются, обсуждаются на педагогическом 

совете, определяются меры по повышению эффективности образовательного процесса.

Суммарный  анализ  результатов  осуществляется  путем  обработки  данных  по  каждому 

направлению мониторинга. Полученные показатели вносятся в итоговый протокол оценки качества 

реализации программ. Результаты используются для совершенствования образовательных программ и 

методик, а также для повышения качества образовательного процесса в Организации. По итогам года 

формируются Отчёт об итогах реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ и Отчёт об итогах мониторинга качества обучения по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам.
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Приложение №1

Перечень программ дополнительного образования, реализуемых в 
АНО «СОЛКГД им. Ю. А. Гагарина»

1. «Я самостоятельный»;

2. Кливинг;

3.Джутовое плетеение;

4. Веселые зернышки;

5. Объёмная компазиция;

6. Пушистый цветок;

7. Театральные таланты;

8. Гончарная мастерская;

9. Мастер микрофона;

10. Торцевание»

11. Декупаж;

12. Мыловарение;

13. Фенечки;

14. Бисероплетение;

15. Валяние;

16. Ковровая вышивка; 

17. Волшебный фоаниран;

18. Газетное плетение;

19. Модульное оригами;

20. Очумелые ручки;

21. Волшебная комната;

22. Звуки музыки;

23. Игровые виды спорта: баскетбол, валейбол, ринго, футбол;

24. Обучение плаванию;

25. Тренажёрный зал;

26. Точно в цель.

Перечень адаптированных  дополнительных  общеобразовательных  общеразвивающих программ, 

реализуемых в АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» в 2025 году:

– Адаптированная дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа для детей с ОВЗ 

и инвалидностью «Театральные таланты»;
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– Адаптированная дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа для детей с ОВЗ 

и инвалидностью «Гончарная мастерская» (художественная).

Мастер-классы в системе дополнительного образования реализуется совместно с 
социальными партнерами:

– МАУК ЗМО «Заводоуковский библиотечный центр»; 

– Заводоуковский краеведческий музей;

– МАОУ Средняя общеобразовательная школа-интернат № 6 для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья.

Основной  задачей  социального  партнерства  является  повышение  качества  и  эффективности 

образования, содействие достижению цели и задач программы смены, использование воспитательного 

потенциала партнерства через встречи с известными и интересными людьми.
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