


Информационная карта программы

1. Номинация, в которой
заявлена программа

Программы смен загородных стационарных учреждений
отдыха и оздоровления детей.

2.
Полное название
программы

Программа профильной смены для оздоровления и
отдыха детей-участников Российского движения детей и
молодёжи «Движение Первых» по направлению культура
и искусство «Смена Первых».

3.

Цель программы Развитие социальных компетенций детей посредством
включения в активную созидательную проактивную
практику Движения Первых в условиях загородного
лагеря.

4.

Адресат проектной
деятельности (для кого,
количество
участников, география
участников)

Дети от 7 до 17 лет, победители конкурсного отбора.

5. Сроки реализации
программы

12.05.2025 - 25.05.2025 года.

6.
Направление
деятельности

– творческое;
– коммуникативное;
– здоровьесберегающее.

7. Направленность
программы

Социально-гуманитарная.

8.

Краткое содержание
программы

Главные герои игрового сюжета смены «Смены
Первых» – Тимур со своей командой. Их мечта – создать
город Успешных – маяк для талантливых и стремящихся
к успеху и самореализации людей. Это место, где каждый
может раскрыть свой потенциал, найти
единомышленников и воплотить самые смелые замыслы.

Тимур и Женя, словно два двигателя, заряженные
идеей развития талантов и желанием вовлечь каждого
жителя планеты в мир творчества, культуры и инноваций,
другодоминантности (направленности на Другого). Они
верят, что будущее рождается из вдохновения и
сотрудничества, созидания и творчества, включая
социальное. Их план прост и гениален: начать с малого –
с небольшого городка, где всё будет устроено по-новому:
на каждом углу звучат мелодии уличных музыкантов,
читаются стихи и распеваются песни, а стены домов
украшены яркими баннерами, созданными местными
художниками, где на уютных, украшенных самой
природой площадках жители танцуют и мирно ведут
задушевные беседы о прошлом, настоящем и будущем.
Это место, где свобода творчества и стремление к
самореализации – не просто слова, а образ жизни.

Город Успешных – это не утопия, а реальный шанс
для каждого, кто готов работать над собой, создавать



лучшую версию СЕБЯ и своего успешного будущего, для
ДРУГИХ и вносить свой вклад в общее дело.

Тимур и Женя даже не сомневаются, что вместе с
ребятами они смогут создать место, где мечты становятся
реальностью, а успех – это результат совместных усилий
и безграничной веры в человеческий потенциал, дружбу
и сотворчество. В Городе Успешных каждый житель
сможет освоить новые навыки: от публичных
выступлений на сцене до реализации собственных идей
и проектов, воплощённых в творчестве
индивидуальностей и дружеских команд. И каждый
житель, несомненно, будет наращивать свой
человеческий капитал (капитал культуры + капитал
здоровья и капитал образования), чтобы уже сейчас и в
будущем воплотить свои самые смелые замыслы,
реализоваться по полной для процветания России.

Участникам программы предстоит отправиться в
увлекательное путешествие в поисках «Талисмана
Первых» и открыть уникальный город, где каждый
сможет найти себе занятие по душе, принять участие в
творческих, интеллектуальных и спортивных
состязаниях. В ходе путешествия дети познакомятся с
основными направлениями общероссийского движения
детей и молодёжи, а также узнают о флагманских проекта
и мероприятиях, в которых смогут самореализоваться по
приезду домой.

Программа «Смена Первых» предполагает
организацию насыщенного полезного отдыха, создание
условия для наращивания социальных компетенций
творческих ребят, достигших значительных результатов
в направлении «Культура и искусство» РДДМ «Движение
Первых» и прошедших для участия в проекте конкурсный
отбор. Участие в программе обеспечит максимум
самореализации и формирование лидерских качеств
посредством включения детей в созидательную
проактивную практику «Движения Первых» с
приоритетом направления: «Культура и искусство».

9. Ожидаемый результат

Для детей-участников программы:
- дальнейшее наращивание интереса к участию в
деятельности «Движение Первых»;
- повышение уровня коммуникативной культуры детей,
развитие социальных компетенций, включая
другодоминантность (направленности на Другого);
- проявление проактивности поведения;
- самореализация в творческой, познавательной,
спортивной и социальной деятельности;
- сохранение и укрепление всех компонентов здоровья,
включая духовно-нравственное, освоение
здоровьесберегающего поведения.
Для педагогического коллектива:
- апробация вожатыми инновационных социально-
педагогических технологий;
- повышение уровня психолого-педагогической



компетентности;
- отработка навыков работы «в паре», микрогруппе,
профессиональной команде (вожатый, педагог-психолог,
педагог дополнительного образования, специалист
медицинского профиля).
Для родителей детей:
- повышение уровня информированности об услугах,
оказываемых организацией в сфере воспитательных и
оздоровительных услуг;
- удовлетворение качеством оздоровления и отдыха,
безопасном досуге детей.

10.

Название организации Автономная некоммерческая организация «Санаторно-
оздоровительный лагерь круглогодичного действия им.
Ю.А. Гагарина»
Тюменская область, г. Заводоуковск (АНО «СОЛКГД им
Ю.А. Гагарина»)

11. Автор программы Богатырь Виталий Сергеевич, заместитель директора по
воспитательной работе.

12.
Почтовый адрес
организации, авторов
программы

627140 Тюменская область, г. Заводоуковск, АНО
«СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»

13.

Ф.И.О. руководителя
организации

Старокорова Наталья Михайловна, Заслуженный учитель
РФ, Отличник народного просвещения, обладатель
золотого знака ассоциации организаторов отдыха и
оздоровления населения Тюменской области «Мы
вместе»

14.

Телефон, факс с
указанием кода
населённого пункта,
электронный адрес
организации, авторов

Тел.: (34542)
2-24-64 – директор
2-61-10 – приёмная
Тел/факс 2-61-20
E-mail: zvd@gagarin-lager.ru
сайт: gagarin-lager.ru

15.

Имеющийся опыт
реализации проекта

Подход к отбору содержания программы, формам и
методам её реализации основан на изучении опыта
работы педагогического коллектива на протяжении 32
летней истории, теоретическим и практическим знаниям,
умениям и навыкам, приобретённым в ходе посещения
межрегионального семинара «Смены Первых» (г.
Екатеринбург), Обучающего семинар по подготовке
квалифицированных управленческих и вожатских
команд, руководителей профильных смен «Движения
Первых» (г. Пятигорск).

16. Финансовое
обеспечение проекта

Обеспечивается за счёт продажи путёвок согласно
стоимости путёвки на 2025 год.

mailto:zvd@gagarin-lager.ru


Наименование программы: «Смены Первых»
Направленность программы: социально-гуманитарная.
Срок реализации программы: 12.05.2025 – 25.05.2025 года.
Автор программы: Богатырь Виталий Сергеевич, заместитель директора по
воспитательной работе.
Возраст детей: 7 - 17 лет
Место проведения: Автономная некоммерческая организация «Санаторно-
оздоровительный лагерь круглогодичного действия им. Ю.А. Гагарина».

1. Обоснование программы, актуальность

В контексте современной государственной образовательной политики Общероссийское
общественно-государственное движение детей и молодёжи «Движение первых» – важная и
своевременная инициатива, выступающая инновационной платформой для развития детей и
молодежи России. Движение не только культивирует новые подходы в работе с современной
молодёжью, учитывая её особенности и интенсивно изменяющийся мир, но и успешно
адаптирует проверенные временем методики и воспитательные технологии детского
движения XX века к реалиям XXI века. Особое внимание уделяется актуализации
традиционных форм воспитательной работы, таких как военно-патриотические игры, туризм,
юннатское и тимуровское движения, творчество, включая социальное, при их интеграции в
современные образовательные программы и цифровые образовательные среды.

Для разработчиков программы профильной смены «Смены Первых» важно не только
изучать, но и творчески переосмысливать практику «Движения Первых», особенно в
направлении «Культура и искусство». Эта сфера обладает огромным потенциалом для
формирования гармоничной и всесторонне развитой личности. Цифровое искусство, медиа-
арт и гейм-дизайн становятся мощными инструментами для самовыражения и исследования
мира, и задача разработчиков – помочь ребятам освоить не только эти инновационные
инструменты творческого самовыражения и создания уникальных авторских проектов, но и
погрузиться в культурные истоки отечественной культуры и искусства. Необходимо
выдерживать баланс в понимании культурного наследия и приобщения к совершенно новому,
нетрадиционному креативному. Это одна из сложнейших и актуальных психолого-
педагогических проблем, которую не следует игнорировать.

Современные исследователи и практики нередко наблюдают не просто отказ, а
категорическое игнорирование немалым количеством школьников прикладного
декоративного искусства, фольклора, живописи, литературных произведений классиков,
нелюбовь ко всему русскому. Дети отдают предпочтение западным образцам культуры.
Нередко самовыражение детей и подростков на сценах и площадках социальных сетей будь
то в хореографическом искусстве, литературном и фото-творчестве изобилует пошлостью,
провокационными намёками на низменные чувства, опошляя любовь и уважение,



взаимоподдержку и дружелюбие. Нередко «воспевается» не красота, а физическое и
моральное уродство – так называемые фрики. В подростковой среде всё больше
культивируется культура, вернее, антикультура тату. А «недоросли»-операторы»
выкладывают в социальные сети ролики с образчиками буллинга – проявлениями физической
и моральной агрессии против других подростков. Даже мультипликация советского периода,
воспитавшая на своих творениях миллионы детей, практически не интересна современным
школьникам. Дети в XXI веке предпочитают динамичную мультипликацию,
пропагандирующую культ индивидуальности, вседозволенности с фокусом на
удовлетворение потребностей, агрессивности, чаще в стиле аниме, достаточно чуждую нашей
культуре. Более того, доступ без учёта возрастной маркировки погружает детей, независимо
от возраста, в нежелательную проблематику, искажающую несформированную психику детей
и подростков. Особо привлекательными для детей становятся разновидности аниме,
возводящиеся в настоящий культ интересов: «меха» – сосредоточенность на роботах,
андроидах; «добуцу» (в переводе с японского «животное»), главные герои с ушами, лапами и
хвостами (и сегодня не редкость на улицах городов видеть подростков с головными уборами
«от героев» увиденного в аниме); «этти» (в переводе с японского «сексуальные действия»),
хотя указывается, что эти мультфильмы для взрослых, но они привлекают детей, поскольку
главные герои идентифицируются подростками как сверстники и т.п. Мы не против аниме, но
в его классической версии.

В качестве одной из целевых установок программы «Смена Первых» для творческих
детей, достигших значимых результатов по направлению «Культура и искусство»
Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение
первых», автор видит подготовку социально компетентных носителей культуры –
проводников отечественных традиционных культурных ценностей в подростковой среде. Для
этого необходимо сфокусироваться на соблюдении закона, предложенного профессором И.
Бердниковым – «Закона меры», предполагающего анализ потенциальных рисков и учёт
возможного позитивного. Априори не допустимо взрослым оставлять интересы
подрастающего поколения без профессионального психолого-педагогического внимания.
Педагогам и психологам нужно научить детей управлять своими интересами, своевременно
отказываться от вредного, становиться более произвольными с саморегулируемым
поведением. В этом подросткам необходима помощь и поддержка взрослых: родителей и
педагогов, включая вожатых загородных лагерей.

Развитие навыка отказа от интересного, но вредного – полезная привычка и забота о
достойном уважения будущем. Пролонгированный сорокалетний уникальный Данидинский
эксперимент (Новая Зеландия) чётко доказал значимость развития именно саморегуляции для
успешности самореализации личности, её высоком качестве жизни. Исследователи доказали,



даже обладающие интеллектуальными и иными способностями, но не умеющие
контролировать своё поведение участники эксперимента, достигали значительно меньше
успехов, многие совершали неблаговидные поступки и совершали уголовно наказуемые
преступления. А те, кто обладал самореляцией, контролем за своими проявлениями –
достигали значительных успехов и социального признания. Результаты и те выводы, к
которым пришли учёные этого выдающегося по значимости социально-психологического
эксперимента, должны стать достоянием педагогической общественности и учитываться при
работе с детьми, в том числе и загородных лагерях. Многое, что могут видеть современные
дети на экранах телевизора и компьютера, гаджетов – не просто неполезно, а, очевидно,
вредно. В Программе «Смены Первых» в качестве приоритетного отмечено, что необходимо
«способствовать усвоению в процессе общественно-полезной деятельности в форме
воспитательных событий традиционных российских духовно-нравственных ценностей» [29,
c. 34], что особо актуально для направления «Культура и искусство» под девизом: «Создавай
и вдохновляй!». Автор программы «Смена Первых» считает необходимым не упустить
возможность акцентирования на развитии саморегуляции поведения её участников.

Дети обладают способностью видеть красоту в обыденных вещах, воспринимая мир как
игровую площадку для творчества и познания. Этот врожденный творческий потенциал
является ценным ресурсом, который необходимо бережно развивать. Поддержка творческих
способностей, воображения и художественного вкуса у подрастающего поколения –
стратегически важная задача. Профильная смена, посвященная культуре и искусству,
предоставляет возможность активно взаимодействовать с миром креатива и самовыражения.
Здесь каждый ребенок может стать художником, гончаром, актером или музыкантом, автором
литературного продукта, раскрывая свои таланты, находя новые грани личности. Участники
смены проводят осознанные исследования с материалами и техниками, изучают различные
культуры и историю через интерактивные творческие задания, учатся выражать свои мысли
и чувства через разные виды искусства, расширяя кругозор и обогащая внутренний мир.

Творческая деятельность, участие в выставках с презентацией индивидуальных и
групповых творений, просмотр высоко художественных фильмов с последующим
обсуждением – способствуют развитию креативности, критического мышления и
эмоционального интеллекта. В рамках программы у детей будет возможность воплотить
рождённые идеи для социально значимых арт-проектов, ребята научатся аргументировать
свою позицию, работать в команде и презентовать свои творческие открытия, ценить
культурное наследие, уважать традиции и формировать толерантное мировоззрение,
необходимое для успешной интеграции в глобальное сообщество при сохранении и уважении
художественных отечественных достояний.



Мы осознаём, что творческие дети могут отличаться от других особой
впечатлительностью, эмоциональностью, быть излишне фокусированы на предпочтениях в
деятельности, отдавая им весь объём свободного времени. Нередко такой ребёнок
формируется как «односторонний», что препятствует гармоничности развития его личности
и успешной интеграции в социум. Данная программа предусматривает раскрытие перед
детьми «окон возможностей» для того, чтобы участники посмотрели на окружающий мир с
других сторон и на себя в этом мире. Приобщение детей к различным вариациям деятельности
и апробированию себя, самореализация в мероприятиях других направлений Движения,
аккуратное тактичное «вкручивание» в активную «социальную позицию» – будут
способствовать наращиванию человеческого капитала участников, который востребован уже
сейчас и дальнейшем жизненном пути. «Окна возможностей» – это шанс самопроявления в
социально-активной, физкультурно-оздоровительной, интеллектуально-развивающей
практике.

Участие в профильной смене даст импульс для генерации собственных идей, стимула
творческого роста, обогащения культурного опыта, социальному взаимодействию. Дети
найдут единомышленников, научатся работать в команде и приобретут ценный опыт
сотрудничества, необходимый для реализации масштабных проектов и достижения общих
целей. Направление «Культура и искусство» является фундаментом в «Движение Первых» –
помощь молодежи в формировании личности, ценностей и активной гражданской позиции,
воспитания активных творцов, способных преобразовывать мир вокруг себя и наполнять его
красотой и гармонией, внося свой вклад в развитие общества и культуры. Это долгосрочная
инвестиция в поколение, которое будет ценить красоту, гуманизм и стремление к созданию
лучшего мира для всех. Это поколение, которое будет видеть чудеса не только глазами, но и
сердцем, создавая инновационные решения и формируя новое видение будущего с трепетным
уважением прошлого.

2. Участники программы

– дети Заводоуковского муниципального округа, северных и южных регионов
Тюменской области от 7 до 17 лет - победители конкурсного отбора.

3. Перечень организаторов программы
– Администрация АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»;
– Департамент социального развития Тюменской области;
– Администрации муниципальных образований Тюменской области;
– Администрация муниципальных образований Заводоуковского муниципального округа.
– Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение

Первых» в Тюменской области.



4. Целевой блок программы

Цель программы: Развитие социальных компетенций творческих детей посредством
включения в активную, созидательную, проактивную практику Общероссийского
общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение Первых» в условиях
загородного лагеря.

Задачи программы:
Организационные:

1. Познакомить детей с АНО «СОЛГКД им. Ю.А. Гагарина», его традициями и
сюжетом смены;

2. Обеспечить оптимальные условия для комфортного полезного отдыха детей,
формирования временных детских коллективов и реализации основного замысла программы;

3. Сформировать устойчивый интерес к игровому сюжету смены.

Образовательные:
1. Обеспечить комплекс условий, способствующих приобщению детей к культуре

здоровья и ЗОЖ, способствующих развитию творческого и физического потенциала детей;

2. Рассмотреть навык укрепления здоровья как социальный навык, необходимый для
служения обществу, ресурс самореализации;

3. Обеспечить подготовку участников программы как социально компетентных
носителей культуры – проводников отечественных традиционных культурных ценностей,
организаторов культурологического направлений первичных объединений.

Воспитательные:
1. Сформировать стойкий интерес к участию в Общероссийском общественно-

государственном движение детей и молодёжи «Движение первых», саморазвитию в условиях
Движения;

2. Создать условия для воспитания патриотизма, гражданской ответственности,
развития у детей ценностного отношения к отечественному культурному наследию;

3. Создать условий для развития саморегуляции детей, ответственность за
результаты своей деятельности и поведения;

4. Содействовать самореализации детей в дружественной среде лагеря, в
повышении их самоуважения и уважительного отношения к окружающим, формированию
другодоминантности.



5. Теоретические аспекты реализации программы

5.1. Термины и понятия
Адаптация социальная – сближение целей и ценностных ориентаций группы и

входящего в неё индивида, усвоение им норм, традиций, групповой культуры, вхождение в
ролевую структуру группы [22, с. 9]

Движение Первых – общероссийское общественно-государственное движение,
созданное 14 июля 2022 года по инициативе руководства России для содействия воспитанию,
профессиональной ориентации, подготовке к полноценной жизни в обществе детей и
молодежи, включая формирование их мировоззрения, а также содействие подрастающему
поколению в реализации инициативы, самостоятельности и ответственности в социально
значимой общественной деятельности, защите интересов Отечества, самореализации и
гражданскому становлению детей и молодежи на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей на основе традиционных российских духовных и нравственных
ценностей.

Деятельность – действие, которое рассматривается как процесс, подчинённый цели [22,
с. 21].

Другодоминантность – социально-психологический феномен, обозначающий
направленность субъекта деятельности и общения на самореализацию в другом [36]

Инновации – это новые идеи, методы, технологии, продукты или услуги, которые
вносятся в искусство и культуру и приводят к их развитию и преобразованию. Инновации
могут быть связаны с использованием новых материалов, техник, стилей или подходов.
Инновации стимулируют творческий процесс, расширяют границы возможного и обогащают
культурное пространство.

Инсталляция – это форма современного искусства, представляющая собой
пространственную композицию из различных объектов и материалов. Инсталляция может
занимать целое помещение или пространство, создавать определенную атмосферу и вызывать
у зрителя определенные эмоции и ассоциации. Инсталляция часто использует необычные
материалы и техники, а также интерактивные элементы.

Искусство – это специфическая форма духовной деятельности, направленная на
отражение и преобразование реальности в художественных образах. Искусство использует
различные средства выразительности (цвет, звук, слово, движение) для создания эстетически
значимых объектов и явлений, вызывающих эмоциональный отклик и стимулирующих



размышления. Искусство выполняет познавательную, коммуникативную, воспитательную и
эстетическую функции, обогащает духовный мир человека и общества.

.Каркас личности – характер, в который входят только наиболее выраженные и тесно
взаимосвязанные свойства личности, отчетливо проявляющиеся в различных видах
деятельности.

Командное взаимодействие – особый тип взаимоотношений, основанный на
личностном принятии друг друга, взаимном уважении и

Креативные индустрии – это сектор экономики, который включает в себя виды
деятельности, связанные с производством товаров и услуг, основанных на творчестве и
интеллектуальной собственности. Креативные индустрии охватывают широкий спектр
областей, таких как реклама, дизайн, мода, кино, музыка, издательское дело, архитектура,
искусство и ремесла. Креативные индустрии являются важным фактором экономического
роста и культурного развития

Креативность – это способность человека к творчеству, умение генерировать новые
идеи, находить нестандартные решения, видеть проблемы под новым углом. Креативность
проявляется в умении отходить от шаблонов, экспериментировать, комбинировать различные
элементы и создавать нечто уникальное. Креативность является важным качеством для людей,
занятых в различных сферах деятельности, особенно в искусстве, науке и бизнесе.

Культура – это сложная и многогранная система, включающая в себя все формы
человеческой деятельности и её результаты, которые передаются из поколения в поколение.
Культура охватывает материальные объекты (здания, инструменты, предметы быта),
духовные ценности (язык, знания, верования, моральные нормы), а также социальные
институты и практики (семья, образование, религия, искусство). Культура определяет образ
жизни общества, его ценности, нормы и идеалы, формирует идентичность и способствует
адаптации к окружающей среде.

Миссия «Движения Первых» состоит в предоставлении подрастающему поколению
граждан страны возможностей реализовать собственную инициативу, самостоятельность и
ответственность в коллективной общественно значимой деятельности [30].

Наследие – это совокупность культурных и исторических ценностей, объектов,
традиций и знаний, которые передаются из поколения в поколение и составляют основу
культурной идентичности общества. Наследие может быть материальным (памятники
архитектуры, произведения искусства, археологические находки) и нематериальным (язык,
фольклор, обряды, традиции). Сохранение и популяризация наследия являются важной
задачей для обеспечения преемственности культуры и укрепления национальной
идентичности.



Перформанс – это форма современного искусства, в которой произведение создается в
процессе действия художника или группы художников перед публикой. Перформанс
объединяет элементы театра, танца, музыки, визуального искусства и других видов
творчества. Важной особенностью перформанса является его временный и уникальный
характер, а также взаимодействие художника и зрителя.

Проактивность – это навык, который помогает расставить приоритеты и не поддаваться
импульсивным реакциям.

Проактивная практика – организованная деятельность, направленная на
формирование проактивности.

Самовыражение – это процесс выражения своей индивидуальности, чувств, мыслей,
переживаний через различные формы искусства, творчества и коммуникации.
Самовыражение позволяет человеку раскрыть свой внутренний мир, поделиться своим
видением с другими, установить эмоциональную связь с окружающими. Самовыражение
является важным условием для самореализации и гармоничного развития личности.

Социальность – личное качество, характеризующее меру развития человека как
общественного существа. Выражается в уровне овладения знаниями, умениями и др.
элементами накопленного общественного опыта. Проявляется через способность индивида
реализовать свой духовно-нравственный потенциал в процессе совместной с др. людьми
деятельности [33, с. 727].

Социально-психологическая компетентность – способность индивида эффективно
взаимодействовать с окружающими его людьми в системе межличностных отношений. В
состав социально-личностной компетентности входит умение ориентироваться в социальных
ситуациях, правильно определять личностные особенности и эмоциональные состояния др.
людей, выбирать адекватные способы обращения с ними и реализовывать эти способы в
процессе взаимодействия [34 , с. 727].

Социальная состоятельность – способность субъекта деятельности и общения
адекватно и качественно реализовать свой потенциал в различных социальных ролях (друг,
сын, общественный деятель, производственник, семьянин и т.д.) [18].

Социально-культурное проектирование – это разработка и реализация проектов,
направленных на развитие культуры и искусства в обществе, решение социальных проблем
посредством культурных инициатив, создание условий для творческой самореализации
граждан, сохранение и популяризацию культурного наследия. Социально-культурное
проектирование предполагает комплексный подход, учитывающий интересы различных
групп населения и направленный на достижение конкретных социальных и культурных целей.



Творчество – это процесс создания принципиально нового, оригинального и ценного
продукта (идеи, произведения, решения). Творчество предполагает наличие у автора
воображения, интуиции, нестандартного мышления и способности к самовыражению.
Результатом творчества является не просто повторение или копирование существующего, а
внесение нового в мир, обогащение культуры и стимулирование прогресса.

Традиции – это устойчивые формы поведения, обычаи, обряды, нормы и ценности,
которые передаются из поколения в поколение и регулируют жизнь общества. Традиции
являются важным элементом культуры, обеспечивают её стабильность и преемственность.
Традиции могут быть связаны с различными сферами жизни (семейные отношения,
религиозные верования, профессиональная деятельность, праздники). Соблюдение традиций
способствует сохранению культурной идентичности и укреплению социальных связей.

Человеческий капитал – комплексный социальный феномен, складывающийся из трёх
компонентов: капитала образования, капитала культуры и капитала здоровья. Человеческий
капитал рассматривается как ресурс для самореализации и конкурентоспособности субъекта
деятельности и общения. Человеческий капитал – не константен, а подвижен, т.е. он может
как наращиваться (увеличиваться), так и расходоваться [18].

Шанс – важнейший жизненный компонент (Фрумин И.Д., Национальный
исследовательский университет «Высшая школа экономики») создания прецедента
реализовать возможность для достижения конкретной цели (потребности).

5.2. Принципы реализации программы

1. Принцип гуманизации межличностных отношений – данный принцип
предполагает, что отношения педагога, вожатого и детей носят диалогический, субъектный
характер, что предполагает принятие и уважение, обмен ценностями в процессе совместной
деятельности.

2. Принцип учета индивидуальных особенностей – предполагает понимание того, что
жизненный опыт воспитанников, индивидуальный темп деятельности, ритм жизни (а в
условиях лагеря он круглосуточный), предел учебных и психофизиологических
возможностей, личностные качества влияют на характер их реагирования на обращённые к
ним стимулы.

3. Принцип динамичности.
Вся деятельность, в которую погружаются дети, должна быть интересной, динамичной

и разнообразной. Необходима частая смена деятельности с активной на пассивную и наоборот,
так как от однообразной и даже интересной деятельности дети и подростки быстро устают,



становятся невнимательными, то, есть, динамика и интрига должны быть сохранены с первого
и до последнего дня смены.

4. Принцип выбора. Без выбора невозможно развитие индивидуальности и
субъектности, самоактуализации способностей ребенка. Педагогически целесообразно, чтобы
участник смены погружался в деятельность, воспитывался в условиях постоянного выбора и
принятия за него ответственности.

5. Принцип творчества и успеха. Благодаря творчеству ребенок, выявляет свои
способности, узнает о «сильных» сторонах своей личности. Достижение успеха в том или
ином виде деятельности способствует формированию позитивной «Я-концепции»,
стимулирует личное желание ребенка к дальнейшей работе по самосовершенствованию и
саморазвитию своего «Я». Желание взаимодействовать с другими, помогать им.
Поддерживать другого – это тоже непросто и этому нужно учиться. Если ребёнок увидит,
почувствует обратную, позитивно настраивающую связь от того, кого он поддерживает, то в
следующий раз, испытав чувство удовлетворения, удовольствия и успеха от этого, повторит
это снова. Для формирования волонтёра (в старом звучании тимуровца) это при
принципиально важно.

6. Принцип поощрения отдельной личности и отряда в целом – за победы в
соревнованиях, конкурсах, состязаниях, за проявленное творчество и активность в кружках и
студиях отряд получает свою звезду. В конце смены подсчитывается их количество и
определяется самый активный отряд. Ребенок в конце смены получает грамоту за победу в
той или иной номинации. С другой стороны, не заслуженные поощрения могут принести вред.
Закон справедливости и меры во всём – педагогически целесообразны.

7. Принцип всестороннего развития личности. Он обусловлен тем, что личность, как
целостная интегральная система, должна развиваться в целостном процессе, который должен
включать в себя все направления деятельности (спорт, творчество, интеллект и так далее).
Реализация этого принципа возможна при корректном включении в деятельность детей и
создания условия для возможности реальных в них проб.

8. Принцип соблюдения традиций лагеря. Соблюдение ежедневных ритуалов,
традиций лагеря создает особую атмосферу и способствует структурированию времени и
пространства жизнедеятельности лагеря, соблюдение установленного распорядка дня и
определённых смыслов.

9. Принцип целесообразности. Планируя и непосредственно осуществляя ту или иную
программную деятельность, участники программы должны достаточно чётко осознавать и
формулировать цели этой деятельности. Вдумчивое целеполагание должно стать обычной,
естественной и необходимой практикой для управления программой. Принцип требует, чтобы
все виды и формы программной деятельности были обеспечены с позиции их значимости.



Результат, на достижение которого ориентирована программная деятельность должен быть
адекватен как средствам, реализуемым для его достижения, так и количеству, и качеству
ресурсов, вкладываемых в этот процесс.

10. Принцип рефлексии и прогрессирующего самоконтроля, выражающийся в
установлении взаимопонимания в процессе отдыха, развития стремления к рефлексии и
самосовершенствованию, саморегуляции. Это очень важно по отношению к
времяпровождению, т.е. отдыху. Необходимо сформировать у участников программы
понимание полезности отдыха и его важности для жизни «сейчас и в будущем». Следует
отметить особую актуальность данного принципа в условиях реализации деятельности в
системе «4 С: сами планируем, сами готовим, сами проводим и сами анализируем».

5.3. Методы и формы педагогической деятельности
1. Метод игры. Игра – это очень важный вид деятельности детей. Она понятна и близка

каждому ребёнку. В ней дети выражают свою интересную, оригинальную сущность, свой
индивидуализм и способность быть в игре, т.е. соблюдать её правила даже тогда, когда этого
совсем не хочется. Игра развивает множество социальных компетенций и приобщает детей к
социальному творчеству. Игра обладает диагностичностью, с её помощью легко выверить
симпатии и антипатии детей, их выбор, предпочтение в среде сверстников, что для управления
детским коллективом весьма важно. Игра выявляет знания, возможности, показывает уровень
организаторских способностей детей, их воображение и креативность, ловкость, силу,
выносливость.

2. Метод коллективной деятельности – деятельность, организованная членами отряда,
для достижения более значимого результата. Успех как отдельной личности, так и всего
отряда (класса) закладывается в том числе и коллективной деятельности. Ценность КТД
заключается в интеграции деятельности и кумулятивном эффекте – складывании достижений
каждого в общий результат. В этом феномене мы видим высокую педагогическую значимость,
когда практически весь отряд принимает участие в подготовке к мероприятию, акции, при
этом распределяя обязанность. Конечно, всегда есть лидеры, более способные ребята, которые
всегда флагманы всех дел, будь то спортивных, творческих, интеллектуальных. Дети по
своему развитию способностей различны. Кто-то выступает в качестве лидера, другие – в
качестве поддержки, сокомандников. Навыку поддержки тоже нужно учить детей: учить
придумывать поддерживающие лозунги-мотиваторы, своевременному их скандированию,
презентации. В качестве коллективной деятельности рассматриваются: планирование
отрядных дел и подготовку к ним, подготовку к общелагерным мероприятиям, коллективные
творческие дела, занятия в кружках и студиях по придумыванию замысла и реализации
группового проекта, мини-походы по определённому маршруту, спортивные игры, игры и



социальные акции. То есть все то, что может стать полезным для социально-личностного
развития детей, их коллектива класса.

3. Метод создания «Ситуации успеха». Как отмечает Е.В. Чиркова, ситуация успеха –
сочетание организационно-педагогических условий, которые обеспечивают успех ребёнка в
каком-либо виде деятельности, а сам успех – результат подобной ситуации. Переживания
радости, успеха – это явления, вызывающие чувства самодостаточности, психологической
комфортности, эмоциональной стабильности и психологической защищённости. Ребенка
нужно подвести к осознанию, что своим успехом он обязан прежде всего себе, своим
стараниям, упорству и заложенных природой способностей. С другой стороны,
справедливости ради, надо учить ребёнка видеть, кто ему помог, благодаря чьей поддержке
он стал успешным, т.е. соблюдение баланса личного и социального. Залог успеха –
трудолюбие, желание самосовершенствоваться, а участие в конкурсных проектах нужно
воспринимать как источник вдохновения и оценки плодов своего труда. Педагогам не следует
забывать, что успех в одном виде деятельности может стать стартом успешности в другой,
поэтому надо дать возможность ребёнку расширить зону своего успеха.

4. Метод состязательности. Состязаться между собой – это чисто детская привилегия,
«пружина» раскручивания творческих сил, стимулирования к поиску, к новым открытиям и
победам над самим собой – это, с одной стороны. С другой – небезопасный метод, поскольку
в состязательности (в спорте, творчестве и т.п.) есть проигравшие. Нужно учить детей
проигрывать. Оценка продуктов творчества всегда болезненна, поскольку в основе
оценивания лежит субъективизм. Что касается спортивных соревнований, здесь гораздо
проще: есть правила, чёткие критерии. В отношении творческого продукта много
субъективизма. И у творца должна быть социально-психологическая закалка. Без неё участие
в конкурсах может оказаться непереносимо болезненным. Вожатые, педагоги должны в
полной мере обладать психотерапевтическими навыками, помочь ребёнку пережить неудачу
в этот раз, чтобы в следующий выиграть. Но нужно обучать и выигрывать, переживать чувство
своего успеха, не допуская снобизм и остракизм в отношении проигравших.

5.4. Направление реализации программы
Достижение цели и поставленных задач осуществляется посредством реализации

воспитательной программы АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» на 2025 год. В рамках
профильной смены организаторы разделяют детей по возрастам: для младших школьников
реализуется программа «Орлята России», а для среднего и старшего звена – программа
«Движение Первых». В том числе с учетом следующих тематических блоков: Быть с Россией,
Быть Человеком, Быть в Движении, Быть Вместе, Быть Первыми.

В рамках тематического блока «Быть с Россией» через насыщенную программу
отрядных и общелагерных мероприятий, таких как тематические квесты по истории России,



встречи с интересными людьми и конкурсы патриотической песни, будет формироваться
глубокое чувство российской гражданской идентичности, укрепляться такие традиционные
ценности, как уважение к истории и культуре, любовь к семье и родному краю. Мы воспитаем
ответственность и готовность служить Отечеству, участвуя в волонтерских проектах и
заботясь об экологии. Этот блок станет мощным инструментом патриотического воспитания,
вдохновляющим молодое поколение на созидательные дела во благо России, на активное
участие в её развитии и процветании.

В блоке «Быть Человеком» ребят ждет насыщенная и увлекательная программа
отрядных и общелагерных мероприятий, специально разработанных для развития ключевых
человеческих качеств, таких как ответственность, честность, справедливость, эмпатия и
толерантность и саморегуляция. Мы стремимся помочь детям раскрыть в себе культуру
общения и гражданские компетенции, необходимые для успешной и гармоничной жизни в
современном обществе. Через интерактивные игры, дебаты на моральные темы, тренинги по
развитию эмпатии, творческие проекты и социальные акции мы создаем благоприятную среду
для самопознания, развития лидерских качеств и формирования активной жизненной позиции.
Мы верим, что каждый ребенок обладает огромным потенциалом, и наша задача – помочь ему
раскрыть этот потенциал, воспитать в нем настоящего Человека с большой буквы, способного
творить добро и менять мир к лучшему, с пониманием относиться к своему «человеческому
капиталу».

«Быть в Движении» – это один из ключевых блоков программы профильной смены,
где юных лидеров ждет практико-ориентированный курс. Здесь они смогут приобрести
ценные навыки в различных направлениях деятельности Движения Первых, таких как медиа,
экология и культура, и стать настоящими лидерами будущего! В рамках блока ребят ожидает
развитие профессиональных компетенций, получение навыков публичных выступлений,
ведения социальных сетей и организации мероприятий.

Блок «Быть Вместе» предполагает активное участие детей в жизни лагеря через
систему общелагерных и общественно полезных дел, таких как организация трудовых
десантов, концертов и спортивных соревнований, дискуссионных площадок и т.д. Это
позволит им найти возможности для самореализации, освоить новые социальные роли
волонтера и организатора, развить навыки командного взаимодействия и внести свой вклад в
общее дело, улучшая территорию и создавая позитивную атмосферу.

«Быть Первыми» – ключевой инструмент, направленный на построение
индивидуальной траектории развития участников. На протяжении смены, посредством
организации и проведения специальных мероприятий, участники определят направления для
дальнейшей самореализации в проектах «Движения Первых» и смогут оценить свои успехи.



Стоит отметить, что каждый из блоков программы представляет собой не просто
отдельный элемент, а комплекс взаимосвязанных компонентов. Реализация этих компонентов
происходит параллельно друг с другом на протяжении всей смены.

Не менее важными направлениями в реализации программы являются следящие
направления:

Валеологическое (здоровьесберегающее) направление
Данное направление – одно из важнейших направлений в представленной программе и

реализации её педагогического замысла. Данное направление является интегративным, вбирая
в себя как обучающую, развивающую, так и воспитательную функции. В рамках
валеологического направления дети приобщаются к культуре здоровья, получают не только
знания о здоровом образе жизни, но приобретают умения его вести, а также развивают свою
физическую подготовленность. Многие дети осознанно и целенаправленно выбирают
здоровый образ жизни, приобщаются к культуре здоровья, но, к сожалению, далеко не все.

Администрация лагеря, педагогический коллектив и специалисты медицинского
профиля, сотрудники пищеблока проявляют реальную заботу о сохранении здоровья детей,
обеспечивая комплексную безопасность их жизни. Необходимо особо отметить в реализации
данного направления вклад медицинских специалистов, их сотрудничество с педагогами,
проникновение в педагогический процесс (проведение индивидуальных и групповых бесед,
практикум развития здоровья и т.п.), их участие в работе профессиональных команд по
решению конкретного случая (сложный ребёнок, взаимодействие с родителями).

Одной из приоритетных задач, которую коллектив ставит перед собой, является
формирование не только здорового образа жизни, но и жизненно важных навыков
самосохраняющего поведения в условиях высокой эпидемиологической опасности. И в этом
случае значимую роль играют специалисты медицинского профиля, педагог-психолог,
педагоги дополнительного образования. Важно не провоцировать панические переживания
по поводу распространения заболеваемости, а культивировать разумное отношение и
объективное самосохраняющее поведение.

Цель: формирование у детей навыков здорового образа жизни и самосохраняющего
поведения в условиях высокой эпидемиологической опасности, навыков постоянной заботы
о своем здоровье.

Задачи:
– взаимодействие педагогических и медицинских кадров в целях привития детям норм

ЗОЖ с учётом качества здоровья индивида;
– формирование у детей допустимого уровня жизненно важных навыков

(самосохраняющего поведения) в условиях высокой эпидемиологической опасности;



– укрепление здоровья детей через приобщение к культуре здоровья и организацию
комплекса реабилитационных, лечебно-профилактических, оздоровительных, физкультурно-
спортивных мероприятий.

Валеологическое направление включает в себя:
1) организацию и выполнение режима дня;
2) обеспечение сбалансированного питания;
3) физическое воспитание;
4) лечебно-профилактическую деятельность;
5) психологическая поддержка.
1. Организация и выполнение режима дня в лагере – это основа здорового образа жизни,

так как он составлен на основе санитарных норм и правил с учетом следующих важных
факторов:

– природный фактор (игры на свежем воздухе, занятия спортом на спортивных
площадках, прогулки);

– чередование нагрузок и отдыха (с учетов возрастных особенностей) детей, соблюдение
дневного отдыха;

– разнообразие форм деятельности с учетом возрастных особенностей, состояния
здоровья детей, времени года и возможностей лагеря.

(примерный режим дня – в приложении №1)
2. Организация сбалансированного питания – это одна из важных составляющих

здоровьесберегающего направления, отвечающая за:
– уравновешивание энергообмена организма, при котором объём энергии, поступающий

с пищей, соответствует объему энергии, расходуемому ребенком, во время
жизнедеятельности;

– соблюдение режима питания;
– качественное соотношение продуктов (витамины, минералы);
– диетическое питание.
В детское пятиразовое питание согласно меню, включены следующие категории

продуктов:
– молочная продукция (молоко, молочные биойогурты, творожки), содержащие

микроэлементы, витамины, йод;
– морепродукты (рыба, икра, морская капуста, кальмары), содержащие минеральные

вещества (йод, фтор, цинк, пищевые волокна, жирные кислоты и т.д.);
– йодированная соль, хлебобулочные изделия, витаминизированное растительное масло,

соки, напитки из ягод и фруктов, отвар шиповника и т.д.
3.Физическое воспитание обеспечивается:



– физкультурно-оздоровительные занятиями (утренняя зарядка, танцевальная зарядка,
занятия в тренажерной комнате, плавание в бассейне);

– занятиями на спортивном тренажёрном бульваре физического совершенствования
(уличные спортивные тренажёры), который является частью единого спортивного комплекса,
вернее, его продолжением на территории лагеря. Бульвар оснащён современными
спортивными тренажёрами, обеспечивающими возможность подросткам физического
совершенствования под руководством инструктора и самостоятельно. Комплекс уличных
тренажёров сформирован таким образом, чтобы ребёнок мог развивать, физически
совершенствовать различные группы мышц. Данный бульвар стал по-настоящему
востребованным и любимым местом подростков.

– в развивающих центрах, спортивных секциях с учетом интересов, возрастных и
физиологических особенностей детей (физическая подготовленность – это не только
подражание и неукоснительная исполнительская дисциплина, саморегуляция, но и
творчество);

– в массовых мероприятиях и соревновательном процессе;
– занятиях клуба «Дизайн движения», в рамках которых участники узнают не только о

физическом совершенстве тела, но и красоте и культуре движения.
В спортивных секциях и развивающих центрах физкультурно-спортивной

направленности происходит воспитание личности через получение необходимых знаний,
умений, навыков с учетом той или иной спортивной деятельности (тренажерная комната,
спортивные игры – «Ринго», «Город за городом», «Лапта», «Волейбол», «Снайпер»,
«Лазертаг»), а также понимание потребности ведения здорового образа жизни, бережного
отношения к своему здоровью. Это должно быть аксиомой для всех детей, но особенно для
тех, кто стремится достичь определенного уровня мастерства в спорте. Важно проведение
общелагерных мероприятий с двигательной активностью, прежде всего, на свежем воздухе.

4. Лечебно-профилактическая деятельность представляет собой комплекс мероприятий
по направлениям:

– лечебная работа: медицинский осмотр, амбулаторный прием, оказание первой
неотложной медицинской помощи (при необходимости имеется договор по оказанию
консультативной и неотложной помощи с поликлиникой №12 города Заводоуковска в
круглосуточном режиме);

– физиотерапевтические, оздоровительные процедуры (офтальмологические и
релаксационные паузы, дыхательные упражнения, физминутки, психогимнастики,
пальчиковые гимнастики);

– закаливающие процедуры (закаливание водой, закаливание воздухом, игры и прогулки
на свежем воздухе).



– санитарно-гигиеническое просвещение – это работа со специально разработанными
памятками (Близорукость и её профилактика; Правильная осанка и др.), проведение бесед,
мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни и жизненно важных
навыков (самосохраняющего поведения) в условиях высокой эпидемиологической опасности;

– соревнования между отрядами на самый чистый отряд, самую чистую комнату в
отряде;

– кварцевание, проветривание детских комнат, обеденного зала, актового зала, студий,
кружковых комнат с целью профилактики простудных и инфекционных заболеваний;

– ежедневный контроль питания, выполнения режима и плана дня.
5. Психологическая поддержка. Особое внимание уделяется диагностике

развития временного детского коллектива отряда, других сопричастных социально-
психологических феноменов, чтобы выявить интересы детей, уровень их воспитанности,
комфортность пребывания в комнате, отряде, лагере для получения обратной связи. При
необходимости детям будет оказана своевременная психологическая помощь или
педагогическая поддержка.

В сенсорной комнате, психологическом клубе общения «Путь к себе» социально-
педагогической направленности дети получат знания, разовьют умения и навыки в
конструктивном выстраивании социального взаимодействия. Дети научатся осознанно
выбирать тот или иной стиль общения, понимать себя, знать свои сильные и слабые стороны.
Участие детей в психологических занятиях (сказкотерапия, арттерапия, игротерапия)
существенно улучшит их взаимо- и самопринятие, поспособствует конструктивному
разрешению возникающих проблем межличностного характера.

Гражданско-патриотическое направление
Гражданско-патриотическое направление в воспитательном процессе является одним из

приоритетных направлений в работе. Особая актуальность которого, связана с рядом причин.
Во-первых, с объявлением Президента РФ В.В. Путина 2025 года – Годом защитника
Отечества, во-вторых 80 – летием победы в Великой отечественной войне, а также с
объявлением года Героя в Тюменской области. Данное направление включает в себя
просветительские беседы педагогов лагеря по формированию уважительного отношения к
жизни, осознание права каждого человека на жизнь, повышение чувства ответственности за
свои поступки, действия, в том числе с участием приглашенных гостей. Кроме этого, на всех
сменах каждое утро ребят будет начинаться с исполнения гимна Российской Федерации и
поднятия флага страны. Данная традиция не только позволит детям запомнить текст песни, но
и, глядя на пример своих педагогов, проникнутся уважением к символике государства – гимну
и флагу.



Патриотическое воспитание – воспитание любви к своей стране, родному краю, народу,
исторической памяти, уважения к другим народам, проживающим в России, формирование
общероссийской культурной идентичности. Реализуется через ряд мероприятий, нацеленных
на сохранение исторической памяти о Великой Отечественной войне, участниках специальной
военной операции. На данной смене патриотическое воспитание будет осуществляться через
тематические беседу, на которой дети знакомятся с героическими подвигами участников
военных действие прошлого и настоящего. Принимая участие в ежесменной акции
«Бессмертный полк», поисково - исследовательской деятельности по изучению истории
Тюменской области, участию в мастер – классах по изготовлению маскировочных сетей,
сухого душа, окопных свечей и т.д.

Трудовое воспитание
В рамках воспитательного направления также рассматриваются вопросы трудового

воспитания и самообслуживания. Следует обратить особое внимание, что оно осуществляется
в рамках действующего законодательства, рассматривающее данную проблематику. Все виды
занятости детей трудовой деятельностью согласованы непосредственно с родителями,
осуществляются чрезвычайно корректно и планомерно.

Главная цель организованной трудовой деятельности – это привитие уважительного
отношения к труду и людям, которые выполняют свою работу и заботятся о заехавших в
лагерь детях, относиться к ним с чувством благодарности. Немаловажным в работе
сотрудников лагеря является развитие трудовых навыков и оказание помощи детям и развитии
у них навыков самообслуживания.

Деятельность трудового воспитания обеспечивается:
– участием в труде (в рамках законодательства) и самообслуживании;
– системой корректного «вкручивания» в коллективно-творческие дела и мероприятия;
– просмотром тематических социальных роликов, фрагментов кино и мультфильмов с

последующим обсуждением;
– изготовлением во время занятий кружка, творческой мастерской поделок для подарков

своим близким и в качестве благодарности сотрудникам;
– подготовкой и посвящением концертных номеров, выпуска номера газеты, поделок

сотрудникам лагеря (пищеблока, уборщикам помещений, дежурным по спальным корпусам
и т.д.);

– организацией дискуссионного клуба по тематике, связанной с данным направлением
и приглашением экспертов;

– участием в социально-трудовых акциях с проявлением заботы о себе
(самообслуживание), о других, создании уюта и комфорта.

Социально-коммуникативное воспитание



Социально-коммуникативное воспитание является одним из важных направлений в
деятельности вожатого, педагога, так как способствует развитию социальных компетенций
личности заехавших на смену детей и реализуется через:

– активную социальную деятельность (подготовка мероприятий для отрядов и участие
в них, а также участие в акциях, коллективно-творческих делах);

– просмотр социальных роликов, фрагментов кино и мультфильмов с последующим
обсуждением;

– участие в деятельности органов соуправления (на уровне отряда, на уровне лагеря);
– проявление самостоятельности и инициативности среди детей, социального

творчества;
– реализацию основных положений концепции коллектива по формированию

другодоминантности (направленности на Другого);
– участие в тренингах коммуникативных навыков и других мероприятиях

психологической службы;
– участие в заседаниях дискуссионного клуба «Поговорим о главном»;
– участие в социальных практиках. Сегодня особую роль должно играть социальное

творчество, предполагающее способность видеть социальные проблемы и находить
оптимальные способы их решения.

Художественно-эстетическое воспитание
В рамках воспитательного направления обеспечиваются возможности для детского

творчества, содействуя формированию эстетического вкуса, понимания прекрасного.
Художественно-эстетическое воспитание обеспечивается через участие:

– в студиях художественно-эстетической направленности, где ребенок получает
определенные знания, развивает умения и навыки (работа с бумагой, картоном, тканью,
скульптурным пластилином, деревом, умение держаться на сцене: танцевать, петь, творчески
реализовать свои способности в народном творчестве, искусстве, культуре);

– просмотр лучших образцов кинематографа и последующего обсуждения;
– участие в выставках творческих работ;
– посещение выставок творческих работ своих товарищей по отряду, лагерю;
– участие в подготовке концертных номеров и их исполнение;
– подготовке программ, информационных сообщений в СМИ
АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»;
– участие в оформлении отрядного уголка и оформление мероприятий, выступлений с

отрядными номерами, визиткой и т.д.
По окончании смены дети увезут домой множество подарков, сделанных своими руками,

а также определенные знания и умения, способствующие:



– развитию мелкой моторики рук;
– развитию воображения;
– развитию мышления;
– развитию фантазии;
– обогащению внутреннего мира ребенка;
– привитию эстетического вкуса;
– получению дополнительных знаний в области искусства, науки;
– всестороннему развитию ребенка.

Духовно-нравственное воспитание
Духовно-нравственное воспитание в современных условиях является чрезвычайно

актуальным. Нерегулируемое погружение детей и подростков в виртуальный мир не просто
небезобидно, реально опасно. «Идею решения проблем с помощью убийства подросткам
подсказывают фильмы, в которых проливается кровь. Компьютерные игры, где лучшими
становятся наиболее жестокие и способные за кратчайший срок лишить жизни,
встречающихся на своем пути. Дети тренируются убивать, пусть виртуально». Человек при
этом становится уже не неприкасаемым субъектом, а просто объектом, который нужно
уничтожить, либо он уничтожит тебя. Такие правила игры (жизни?) усваиваются детьми с
раннего возраста. И уже не приходится удивляться и ужасаться той агрессии и жестокости,
которая зашкаливает в обществе, встречается в детской среде: школе, загородном лагере,
дворовой компании. С другой стороны, «многочасовое погружение ребёнка в виртуальный
мир, нерегулируемое взрослыми (родителями, педагогами) неприродосообразно детскому
организму и психике. Вредоносность влияния такого погружения зашкаливает.

В условиях лагеря есть уникальная возможность погрузить ребёнка в реальный мир
переживаний, отношений и ощущений в процессе проживания фрагмента своей жизни,
приобщиться к духовно-нравственным ценностям через:

– участие в жизни временного детского коллектива;
– участие в играх «по правилам», регулирующих поведение детей;
– участие в социальных акциях, направленных на формирование другодоминантности

(направленности на Другого);
– участие в вечерних огоньках;
– просмотр социальных роликов, фрагментов кинофильмов на духовно-нравственную

тематику с последующим обсуждением;
– занятия и тренинги в психологической службе;
– индивидуальные и мелкогрупповые беседы с директором лагеря, педагогом-

психологом, другими специалистами лагеря.



Обучающее направление
Обучающее направление включает в себя программы дополнительного образования. В

рамках смены организуются занятия по дополнительным общеразвивающим программам,
задачи которых обеспечить качественный личностный рост, способность к жизненному
самоопределению, социальному творчеству и развитию творческого потенциала детей,
приобщение их к культурному наследию и повышению общей культуры личности.

Перечень развивающих центров
Развивающие центры оздоровительно-спортивного направления

Подвижные спортивные игры
В рамках данного направления особое внимание уделяется физическому развитию детей

и популяризации здорового образа жизни. Юные участники с энтузиазмом вовлекаются в
разнообразные спортивные игры, включая всеми любимые футбол, волейбол, пионербол, а
также увлекательные ринго, лапту, традиционную игру "город за городом" и современный
лазертаг. Для детей младшего возраста, с учетом их возрастных особенностей и потребностей,
разработан специальный спортивно-игровой час. В нем используется яркий и безопасный
модульный реквизит, который позволяет проводить занятия в интересной и динамичной
форме, способствуя развитию координации, ловкости и командного духа.

Танцевальная студия «Вдохновение».
В танцевальной студии царит атмосфера творчества и движения! Здесь ребята вместе с

опытным педагогом-организатором погружаются в увлекательный мир танца. Они не просто
разучивают отдельные движения, а учатся создавать настоящие танцевальные "связки",
формируя чувство ритма и координацию. Особое внимание уделяется изучению популярных
лагерных танцев, которые дарят заряд бодрости и веселья. Кроме того, юные танцоры
осваивают азы современного направления хип-хоп, знакомясь с его динамикой и энергетикой.
Полученные навыки ребята с удовольствием демонстрируют на сцене, принимая участие в
городском конкурсе современных танцев «Танцуй». Их талант и артистизм украшают
общелагерные мероприятия и концерты, даря зрителям незабываемые эмоции.

Плавание «Аквадвижение»
Посещение бассейна является одним из наиболее востребованных направлений в летний

сезон. Дети учатся держаться на воде, знакомятся с техниками плаванья, и зачастую именно
здесь зарождается их любовь к водным видам спорта.

Метко в цель (тир)
В рамках занятий в данном кружке ребята знакомятся с многообразием видов оружия,

от классических моделей до современных разработок. Теоретические лекции сопровождаются



практическими занятиями, где под руководством инструктора по физической культуре дети
осваивают основы обращения с пневматическим оружием.

Процесс обучения включает в себя изучение устройства «воздушки», принципов ее
работы и правил ухода за оружием. Ребята учатся правильно прицеливаться, контролировать
дыхание и плавно нажимать на спусковой крючок, чтобы добиться максимальной точности.
По мере приобретения навыков, программа усложняется, вводятся новые упражнения и
дистанции стрельбы.

Мы строим своё тело (тренажёрный зал)
Посещение секцию тренажерного зала под чутким руководством инструктора по

физической культуре и спорту открывает перед детьми мир разнообразных тренировок. Здесь
они знакомятся с широким спектром упражнений, от динамичных кардионагрузок,
укрепляющих сердечно-сосудистую систему, до силовых тренировок, направленных на
развитие мышечной массы и силы. Это не просто рутинная физическая активность, а
тщательно разработанный комплекс упражнений, нацеленный на всестороннее и гармоничное
развитие растущего организма. Ребята учатся правильно выполнять упражнения, соблюдать
технику безопасности и осознавать важность регулярных занятий спортом для поддержания
здоровья и хорошего самочувствия.

Развивающие центры художественной направленности
До-ми-соль-ка

Развивающий центр «До - ми - соль-ка» является тем местом, где раскрываются
музыкальные таланты детей. Здесь, под чутким руководством опытного педагога, дети
погружаются в мир музыки, осваивают тонкости вокального искусства и расширяют свой
музыкальный кругозор. Занятия в центре охватывают широкий спектр музыкальных
направлений, включая изучение всеми любимых лагерных песен. Особое внимание уделяется
освоению игры на музыкальных инструментах, в частности, на гитаре. Ребята учатся извлекать
из нее мелодичные звуки, аккомпанировать себе и другим, а также понимать основы
музыкальной гармонии.

Очумелые ручки
Мастерская «Очумелые ручки» – это не просто кружок для любителей мастерить что-то

своими руками. Это целый мир, где фантазия встречается с реальностью, в ходе занятий дети
учатся создавать поделки своими руками выпиливать из дерева, лакировать, выжигать,
работать с инструментами, а также развивают мелкую моторику, усидчивость и
пространственное мышление. Здесь каждый ребенок может почувствовать себя настоящим
творцом, превращая обычные материалы в уникальные произведения искусства.

Бумажные фантазии



Само по себе название «Бумажные фантазии» говорит само за себя. Здесь, под чутким
руководством опытного педагога, дети погружаются в волшебный мир бумаги, осваивая
разнообразные техники и создавая удивительные произведения искусства. От классической
аппликации, развивающей воображение и мелкую моторику, до изящного ажурного
вырезания, требующего аккуратности и терпения. Завораживающее оригами, превращающее
плоский лист в объемную фигурку, соседствует с папье-маше, позволяющим создавать
прочные и выразительные формы. Современные техники скрапбукинга и квиллинга
открывают простор для создания уникальных открыток, альбомов и декоративных элементов,
а коллаж позволяет сочетать различные материалы и текстуры, выражая индивидуальность и
креативность каждого ребёнка.

Стильные штучки
В студии «Стильные штучки» юные мастера погружаются в мир творчества, где из

обыденных материалов рождаются настоящие шедевры. Под их умелыми руками невзрачные
газетные полосы превращаются в изящные плетеные корзинки и шкатулки, а простые
макаронные изделия обретают новую жизнь в виде причудливых декоративных элементов. В
процессе обучения ребята знакомятся с различными техниками работы с картоном, цветной
бумагой, скульптурным пластилином, дисками и соленым тестом. Особое внимание в студии
уделяется развитию фантазии и воображения. Педагоги поощряют нестандартное мышление
и помогают детям находить оригинальные решения. Благодаря этому, каждый ребенок может
создать уникальную работу, отражающую его индивидуальность и видение мира. Шкатулки,
салфетницы, и другие изделия, созданные в студии, становятся не просто предметами
интерьера, а ценными подарками для родных и близких.

Воздушный пластилин
Одним из важных центров для детей младшего возраста является кружок по воздушному

пластилину. Руководителем кружка является педагог-организатор, который гармонично
сочетает процесс игры и обучения, учитывая возрастные особенности детей. На занятиях дети
не просто изготавливают поделки из пластилина, развивая воображение, креативное
мышление и мелкую моторику, но и становятся авторами мультфильмов. Процесс создания
мультфильмов в кружке – это увлекательное путешествие в мир анимации. Сначала ребята
вместе придумывают сюжет, разрабатывают персонажей и создают раскадровку будущего
мультфильма.

Затем начинается самый захватывающий этап – изготовление персонажей из воздушного
пластилина. Когда персонажи готовы, начинается процесс съемки. Дети, под руководством
педагога, покадрово снимают свои пластилиновые творения, меняя их положение и создавая
иллюзию движения. После завершения съемок начинается этап озвучивания. Дети сами



становятся актерами, озвучивая своих персонажей. Они придумывают голоса, интонации и
реплики, оживляя своих героев.

И, наконец, наступает долгожданный момент премьеры. Дети с гордостью
демонстрируют свои мультфильмы.

Изо - студия
Изостудия по праву занимает одно из центральных мест в жизни нашего лагеря,

притягивая юных творцов возможностью погрузиться в мир красок и образов. Здесь рождается
не просто рисунок, а целая история, рассказанная языком линий, цвета и композиции.
Важнейшим элементом обучения в изостудии является освоение фундаментальных
принципов изобразительного искусства. Под чутким руководством педагога дети совершают
увлекательное путешествие в историю искусства, открывая для себя бессмертные шедевры
великих мастеров. Они знакомятся с биографиями и творческим путем известных художников,
анализируют их работы, постигая секреты их мастерства. Параллельно ребята изучают
основополагающие законы композиции, цветоведения и перспективы, учатся видеть мир
глазами художника и передавать свои впечатления на холсте. Практические занятия – это
квинтэссенция творческого процесса. Дети учатся работать с различными материалами: от
классических красок и гуаши до цветных карандашей и фломастеров, осваивая разнообразные
техники и приемы. Под руководством опытного наставника они экспериментируют с цветом,
формой и текстурой, развивая свои художественные навыки и раскрывая свой творческий
потенциал. Для расширения кругозора и знакомства с лучшими образцами русского искусства
для детей организуется виртуальная экскурсия по знаменитой Третьяковской галерее.

Особое место в программе студии занимают нетрадиционные техники рисования, такие
как завораживающее рисование на воде в технике Эбру и метод правополушарного рисования.

Гончарная мастерская
Посещение гончарной мастерской в нашем лагере является одним из популярных

занятий, которое неизменно вызывает восторг и живой интерес у детей. На занятиях дети
учатся работать с глиной, постигая азы гончарного искусства. Сначала им рассказывают о
свойствах глины, ее происхождении и различных видах. Педагог демонстрирует основные
приемы лепки: как правильно размять глину, придать ей нужную форму, создать углубления
и вытягивать стенки будущего изделия. Под чутким руководством руководителя мастерской
ребята осваивают работу на гончарном круге превращая бесформенного комки глины в
изящную вазу, кружку или тарелку. Но работа с глиной - это не только технические навыки,
это еще и развитие творческого мышления. Детям предлагается проявить свою фантазию и
создать уникальные изделия. Они украшают свои работы различными узорами, лепными
элементами, используя специальные инструменты и краски. По завершении процесса лепки,
изделия отправляются на обжиг в специальную печь. Посещение гончарной мастерской - это



не просто развлечение, это полноценный творческий процесс, который способствует развитию
мелкой моторики, координации движений, воображения и художественного вкуса.

Развивающие центры социально-педагогической направленности
Центр психологической разгрузки «Взгляд»

Центр психологической разгрузки – это пространство, созданное для эмоциональной
поддержки детей. Здесь дети получают необходимую помощь и инструменты для укрепления
своего психологического благополучия. Ключевым элементом работы центра является
сочетание индивидуальных и групповых занятий под руководством опытного педагога-
психолога. Работа центра осуществляется, в том числе, в специально оборудованной
сенсорной комнате, создающей атмосферу безопасности и релаксации.

Индивидуальная работа с психологом предполагает глубокое понимание внутреннего
мира ребенка. Через беседы, игровые методы и арт-терапию специалист помогает ребенку
осознать свои чувства, разобраться в сложных ситуациях и выработать эффективные
стратегии поведения. Это конфиденциальное пространство, где ребенок может чувствовать
себя в безопасности, высказать то, что его волнует, и получить поддержку в решении личных
проблем.

Групповая работа направлена на развитие социальных навыков и формирование чувства
принадлежности. Педагог-психолог создает в детском коллективе атмосферу доверия и
взаимопонимания, организуя совместные занятия, стимулирующие сотрудничество и
сплочение, развитие навыков саморегуляции. В процессе совместной деятельности дети
учатся слушать и слышать друг друга, учитывать интересы других, находить компромиссы и
решать конфликты. Разнообразные игры на командообразование, арт-терапевтические
упражнения и дискуссионные клубы способствуют развитию коммуникативных навыков,
эмпатии и уверенности в себе.

График занятий в центре психологической разгрузки тщательно продуман, чтобы
обеспечить баланс между индивидуальной и групповой работой. Педагог-психолог уделяет
особое внимание созданию благоприятной психологической атмосферы в коллективе, проводя
мероприятия, направленные на снятие напряжения и создание позитивного настроя. Важно
отметить, что групповая работа включает в себя не только развлечения и игры, но и
обсуждение важных тем, таких как межличностные отношения, самооценка, толерантность,
здоровый образ жизни и другие важные аспекты жизни.

Детские СМИ
Кружок детского СМИ является площадкой, где дети могут раскрыть свой потенциал,

попробовать себя в роли журналистов, редакторов и фотографов, радиоведущих, научиться
анализировать информацию и выражать свои мысли четко и интересно.



Первые шаги в кружке начинаются с погружения в мир журналистики. Ребята узнают о
различных жанрах: от новостной заметки до интервью и репортажа. Педагог рассказывает о
принципах объективности, достоверности и важности проверки фактов. Дети учатся задавать
вопросы, слушать собеседника и выделять главное.

Одним из самых увлекательных этапов становится создание собственной газеты или
онлайн-журнала. Ребята совместно с педагогом выбирают темы, проводят исследования,
пишут статьи и делают фотографии. Помимо теоретических занятий и практической работы
над газетой или журналом, кружок предлагает множество интересных мероприятий, таких как
встречи с известными журналистами, мастер-классы по фото и видеосъемке, экскурсия в
редакцию газеты «Заводоуковские вести», подготовка фото и видеоматериалов о прожитых
днях в лагере, а также подготовка и выпуск собственных аудиодорожек для трансляции на
«Гагаринском радио».

Мастер микрофона
В современном мире умение говорить убедительно и увлекательно – это ключ к успеху

во многих сферах. Ораторское искусство, владение словом и умение удерживать внимание
аудитории становятся ценным навыком. Студия ораторского искусства "Мастер микрофона"
предлагает детям уникальную возможность раскрыть свой потенциал.

Посещая занятия, ребята учатся: красиво и грамотно говорить – осваивают технику речи,
расширяют словарный запас и учатся выражать свои мысли четко и ясно. Уверенно держаться
перед любой аудиторией – избавляются от страха публичных выступлений и учатся
чувствовать себя комфортно в центре внимания.

Быть интересными собеседниками – развивают навыки коммуникации, учатся
слушать и слышать, а также вовлекать других в разговор. Выступая в роли ведущих, получают
практический опыт ведения концертных программ и мероприятий, учатся импровизировать и
взаимодействовать с залом. Создавать радиопередачи – осваивают азы журналистики, учатся
писать сценарии и озвучивать их, а также работать в команде. Вести дискуссии – учатся
аргументированно отстаивать свою точку зрения, уважать мнение оппонентов и находить
компромиссные решения. Брать интервью – осваивают технику проведения интервью, учатся
задавать правильные вопросы и получать интересные ответы.

Клуб интеллектуальных игр
Лагерь имени Юрия Гагарина – это гораздо больше, чем просто место для активного

отдыха и новых друзей! Это настоящий плацдарм для развития интеллекта, где каждый может
раскрыть свой потенциал и испытать свои возможности! В нашем клубе разнообразие игр,
способных удовлетворить любой вкус и интерес ребенка. Посещая занятие, педагог знакомит
детей с многообразием игр включающих в себя как интерактивные игры с использованием
современного мультимедийного оборудования, так и разнообразные настольные игры.



Посещая данный кружок - дети учатся работать в команде, развивают логическое мышление,
стратегическое планирование и творческие способности. Они погружаются в мир
захватывающих приключений, учатся принимать решения в сложных ситуациях и находить
нестандартные решения. Кроме того, игры помогают детям лучше узнать друг друга, наладить
общение и укрепить дружеские связи, создавая теплую и поддерживающую атмосферу в
лагере.

Военно - спортивный кружок «Патриот»
Патриотическое воспитание – один из ключевых приоритетов в работе нашего лагеря.

В 2025 году мы открыли новый военно-спортивный кружок «Патриот», призванный
сформировать у ребят активную гражданскую позицию, чувство ответственности за свою
страну и готовность к защите ее интересов. На занятиях ребята узнают героические страницы
истории нашей страны, знакомятся с подвигами предков и современников, изучая примеры
мужества, стойкости и самоотверженности (например, подвиги героев Великой
Отечественной войны и современных российских военнослужащих).

Наряду с изучением истории, кружок предлагает практические занятия по основам
военной подготовки, развивающие дисциплину, организованность и командный дух. Ребята
осваивают начальные навыки строевой подготовки, учатся обращаться с макетами оружия
(автомат), получают знания по тактике и выживанию (ориентирование на местности, оказание
первой помощи). Особое внимание уделяется физической подготовке и укреплению здоровья.
Помимо этого, в рамках кружка организуются встречи с ветеранами боевых действий и
представителями различных родов войск, проводятся военно-патриотические игры и
соревнования («Зарница», полоса препятствий, турниры по стрельбе), которые проходят в
увлекательной и интересной форме.

5.5. Формы педагогической деятельности

Педагогически творческое сочетание элементов познавательной, спортивно-игровой,
креативной деятельности и использование таких форм работы, которые и отвечают
потребностям и интересам детей позволяют в полной мере эффективно реализовать замысел
настоящей программы.

Программа является системным образовательно – оздоровительным проектом, поэтому
для реализации игровой модели смены выбраны следующие формы:

– сюжетно-ролевая игра с элементами моделирования, как форма реализации игровой
модели смены;



– соуправление посредством реализации принципа организации жизнедеятельности «4
С: сами планируем, сами готовим, сами проводим. Сами анализируем» в зоне актуального
развития ребёнка и под руководством вожатых – зоне ближайшего развития;

– творческая зарядка;
– работа с детьми и взрослыми, основанная на совместной деятельности. Педагоги,

учителя и дети – равноправные члены сообщества, чьи отношения основаны на
демократическом, диалогово-корректном, гуманизированном общении;

– работа с детьми через творческие объединения (кружки, студии, клубы);
– работа с детьми по развитию физических способностей (эстафеты, соревнования,

игры);
– организация и проведение мероприятий в форме (КТД, игра, конкурс, диспут, беседа,

викторина, соревнования);
– проведение творческих мероприятий: (концерты открытия, закрытия смены,

концертно-развлекательные программы);
– игровых мероприятий: игры по станциям, игры с двигательной активностью, сюжетно-

ролевые игры;
– акции социально-значимой направленности.
Акцент на этой смене поставлен на развитии навыков искусства будь то вокал,

хореография, живопись и тд.
Мы понимаем, что Движение Первых является сравнительно новым направлением

работы с детьми и молодежью, а потому в рамках смены пройдет знакомство с направлениями
движения, а также с флагманскими проектами.

6. Основное содержание программы

6.1. Словарь смены

Город Успешных – Территория АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина»
Руководитель игры – руководитель смены.
Эксперты – педагоги-кураторы.
Наставники – вожатые.
Тимур, Женя, Костя – главные герои смены.
Команда – отряд.
Игроки – дети.
Капитан – капитан отряда.

6.2. Легенда смены



Занавес кинозала медленно поднимается, и первые лучи проектора выхватывают из
темноты знакомые лица. Это Тимур и Женя, те самые герои из фильма «Тимур и его команда»,
что так полюбились юным зрителям. Но время не стоит на месте, и перед ребятами,
приехавшими в лагерь имени Юрия Алексеевича Гагарина в первый день заезда, стоят уже
повзрослевшие Тимур и Женя.

Прошло много лет, но их глаза все так же горят энтузиазмом добрых дел. И сегодня
начинается не просто просмотр старого фильма, а совершенно новая история, история
приключений, в которые Тимур и его команда приглашают принять участие каждого из вас!

«Мы хотим создать здесь, в лагере, особый город,– говорит Тимур, его голос звучит
вдохновенно. – Город Успешных людей!»

В этом городе каждый найдет себе занятие по душе, раскроет свои таланты и станет
настоящим творцом. Здесь каждый – автор и разработчик собственных идей, которые можно
воплотить в жизнь. Вы сможете придумать что угодно: от нового изобретения до
увлекательной игры, а мы поможем вам реализовать ваши задумки. И конечно же, каждый
сможет поддержать инициативу другого, стать соавтором интересного проекта.

Так что, добро пожаловать в Город Успешных людей! Этот лагерь – ваш холст, ваша
мастерская, ваша площадка для реализации самых смелых идей и замыслов. Вместе мы
создадим нечто прекрасное! Приготовьтесь к незабываемым приключениям!

Тимур с Женей рассказали о главном принципе жителей города: «4 С: сами планируют,
сами готовят, сами проводят и сами анализируют» и почему он по-настоящему может творить
героев «Движение Первых»! У участников программы вполне хватит время для того, чтобы
освоить этот принцип в подготовке и проведении отрядных дел, провести эти две недели в
лагере незабываемыми, насыщенные интересными событиями.

Но как оказалось, не все жители этого города заинтересованы в развитии города и
совершенствовании ребята. Есть и тот, кто считает, что лагерь – это место для пассивного
отдыха, мечтания о лучших временах, лежа на диване и просмотра телевизора, а ещё
посещения столовой! Не нужно ни о ком думать и волноваться! Пусть они все вместе взятые
волнуются о нём! Его главный закон в жизни «ЛиНД», что означает «Лежи и не дёргайся!».
Этим запутавшимся в лабиринтах своей совести человеком оказался мальчик по имени Костя.
И ребята тут же вспомнили его по фильму – это же Костя Квакин!

Пока ребята продумывали, как построить Города Успешным, Костя спрятал главный
символ города – «Талисман Успешных». Это уникальный артефакт, объединяющий в себе
начала всех направлений «Культуры и искусства» (Живопись, скульптура, литература, театр,
вокал, хореография и т.д.). Он забирает его и переведя талисман в информационный код
прячет в онлайн игре «Время Первых». Обнаружив пропажу, ребята вместе с Тимуром и его
командой отправляются на поиски талисмана и выясняют, что артефакт города спрятал Костя.



Обратившись к нему с просьбой вернуть талисман, ребята получают отрицательный ответ.
Немного времени спустя, Костя предлагает Тимуру и Жене вернуть им талисман, но взамен,
они должны пройти испытания в игре с ребятами. Им предстоит стать участниками
виртуальной игры в реальном времени, справившись с заданиями которой Костя вернет
ценный артефакт. «Но так, естественно – подумал мальчик – никогда не случится! Задания
ого-го какие сложные! А без талисмана Город Успешных погрузится в дремоту, где действует
закон «ЛиНД. Его закон!».

Несмотря на сомнительные условия, Тимур и его команда принимают вызов. Юные
лидеры приступают к игре «Время Первых» и попадают в захватывающий мир, где им
придется пройти сложные испытания и совершить даже подвиги, чтобы достичь общей цели.
Вместе они преодолевают множество препятствий, находятся в ситуациях, где им нужно
использовать свои навыки и стать успешными, чтобы проложить путь к победе. Иногда они
могут попасть в тупик, растеряться… Но в них есть очень важное – это потребность заботится
о ближнем, о живом существе, будь то животное или растение. Что уж говорить о человеке!

Все эти испытания помогают ребятам понять мощь командной работы и значение
каждого участника в достижении общей цели, силу активной жизненной позиции,
другодоминантности, заботы и внимания друг к другу, саморегуляции и выдержки,
ответственности и многого другого.

По мере того, как ребята проходят все новые уровни и испытания, они становятся более
коммуникабельными, учатся общаться друг с другом, быть ответственными за совместный
результат и свою индивидуальную позицию. Дойдя до финала юным лидерам предстоит
справиться с итоговым испытанием. Смогут ли юные горожане пройти его и вернуть талисман
Первых или же все-таки убеждения Кости окажутся правдой? Об этом мы узнаем, совершив
двухнедельный марафон полезного отдыха «Смена Первых».

6.3. Игровой сюжет смены

Смена в лагере пройдет в захватывающем формате сюжетно-ролевой игры «Смена
Первых»! Эта форма позволит каждому ребенку раскрыть свой потенциал и поможет в
решении важных задач личностного развития. Участники смены окунутся в атмосферу
законов и традиций лагеря, выполняя свои роли в рамках общего увлекательного сюжета.
Вдохновленные легендарным фильмом «Тимур и его команда», ребята создадут современный
и динамичный сценарий «Новые приключения Тимура и его команды», который станет
основой насыщенной программы профильной смены «Смены Первых».

Тимур, как харизматичный лидер Движения, увлечет ребят своими вдохновляющими
идеями. Многие из участников уже знакомы с деятельностью Движения и даже имеют за
плечами опыт общественной работы. Но и для тех, кто только начинает свой путь, найдется



место в этой захватывающей истории: Тимур и его верный соратник Женя тщательно
продумали программу, чтобы она была интересна каждому!

На протяжении всей смены Тимур и его команда будут верными спутниками ребят,
предлагая им захватывающие приключения и социальные головоломки, которые можно
решить только вместе, проявляя другодоминантность, заботу и поддержку друг к другу. По
прибытии в лагерь, дети объединятся в 8 творческих коллективов и отправятся в
увлекательное путешествие по уровням игры, каждый из которых соответствует
направлениям деятельности Российского движения детей и молодежи «Культура и
искусство». Все задания будут тщательно адаптированы к возрасту участников, чтобы
обеспечить комфортное и продуктивное участие. В ходе прохождения уровней, ребята будут
получать удостоверения о прохождении, а также ценные бонусы – «Маски», которые будут
свидетельствовать о степени их успешности. По итогам набранных масок определяться
отряды лидеры.

Каждый уровень игры содержит задание на два дня, выполнение которого дает
возможность перехода на следующий уровень. Задания имеют разную направленность, исходя
из тематики дня. Выполнив задания, все команды собираются вместе для того, чтобы
поделиться идеями, рассказать о жизни в отряде, чему научились, обсудить возможность
участия детей в деятельности движения в дальнейшем.

В первый же день Тимур со своей командой знакомит ребят с главным принципом жизни
города – «4 С». Совместно с вожатыми дети планируют отрядную жизнь, готовят
запланированные дела, проводят их, а потом анализируют. Это важно для развития
социальных навыков детей в рамках «Движения Первых». Осознавая возрастные возможности
и ограничения детей, заезжающих на смену, вожатые и наставники отрядов готовы оказать
профессиональную поддержку детям в освоении социальных навыков. Важным аспектом
реализации игрового сюжета является реализация инвариантного блока программы
профильной смены, на протяжении всей смены Тимур и его команда погружают участников
игры в новые приключения и события, в ходе которых дети знакомятся с основными
направлениями общероссийского движения детей и молодежи, а также углубленно
погружаются в знакомство с одним из приоритетных направлений движения «Культура и
искусство».

Игровой сюжет смены по дням:
День 1-ый

День заезда. АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» принимает ребят. Дети, приехавшие
в лагерь, понимают, что попали в уникальное в своем роде место. После просмотра фильма
«Тимур и его команда» и обсуждения с ведущим, ребята знакомятся с главными героями
Тимуром и Женей, которые рассказывают им про совершенно новый город на карте России –



город Успешных людей. Звучит торжественная музыка и рассыпаются звёзды в фейерверке.
И вот вторая интрига на сегодня – надо узнать, почему он так называется и при чём тут
«Общественно - государственное движение детей и молодёжи «Движение Первых»?

Тимур со своей командой приглашает ребят погрузиться в новые свои приключения,
связанные с поиском талисмана города успешных людей. Он исчез. Как оказалось, его взял
Костя по фамилии Квакин, который не разделяет мнение Тимура и спрятался на каком-то из
уровней игры. Интересное дело – в последних кадрах фильма «Тимур и его команда» Квакин
с Тимуром помирились. Но произошло неприятное – Костя снова связался с плохой
компанией, погрузился в виртуальный мир, насмотревшись всякой гадости из интернета, он
скатился в прежнюю жизнь, как в начале фильма. Тимур обратил внимание, что в прошлом он
же подружился с когда-то бывшем недругом Квакиным в увиденной сегодня истории, так и с
Костей есть уверенность, что тоже не только можно, а нужно подружиться! Участники
Движения Первых способны выстраивать уважительные отношения со всеми! Как будут
развиваться события и отношения у Тимура с Костей?

Ребятам предстоит пройти 6 уровней и вернуть талисман Первых, для полного
завершения строительства «Города Успешных Людей». Мальчишкам и девчонкам предстоит
стать настоящими сплочёнными командами, познакомиться ближе друг с другом и раскрыть
свои таланты.

В первый же день ребята в командах знакомятся с правилом жизни в Городе Успешных
Людей – «4 С», и начинают жить в соответствии с ним. И первое, к чему они приступают –
планированию отрядной жизни в течение смены. Они точно знают сколько в каждом дне
отведено отрядного времени. Они будут сами делать свою жизнь интересной. При поддержке
умелых вожатых дети планируют отрядное время для проведения интересных и полезных дел,
где они многому будут учиться друг у друга и наставников, приглашённых гостей, развивать
навыки участников «Движения Первых». В первый день пройдёт концерт открытия «Мы в
движении! Всегда в движении!». А в заключении первого дня будет организован тихий
вечерний огонёк «Мы приехали сюда, чтобы…». За окнами тихо, горят отрядные огоньки,
дети ведут приятный вечерний разговор с вожатыми и отрядом.

День 2-ой. Юные горожане отправляются на первый уровень игры «Время
Первых».

Первый уровень имеет удивительное название «Создавай и Вдохновляй» и это не
спроста, ведь одним из ключевых направлений в рамках программы ребята будут работать с
направлением «Культура и искусство». Мальчишкам и девчонкам предстоит раскрыть свой
творческий потенциал, больше узнать о культуре, творческих направлениях Движения,
флагманских проектах, а также о том, как после смены ребята могут реализовать себя и свои



таланты. Так, для прохождения первого уровня ребятам необходимо подготовить творческую
презентации своего отряда. В этот день начнётся подготовка к Аншлагу творчества, который
пройдёт уже завтра. В этот же день в отрядах будет проведено КТД «Театр у микрофона».
Сколько много интересного и неожиданного, придуманного самими детьми представит
отрядное радио. Тематика самая различная: от «Театральные таланты» до «Мастер
микрофона». Несомненно, вожатые в случае затруднений, всегда поддержат участников
мероприятия. Дети сочиняют сценарий, кто-то будет актёрами, кто-то будет на «озвучке»,
кто-то будет держать «занавес». Для ребят вечерний сюрприз – просмотр фильма «Мой друг
дельфин Эхо» (2019) с последующим обсуждением. А вечером снова огонёк «Я благодарю
тебя».

День 3-ий. Третий день ребята продолжают погружаются в творчество,
вдохновлённые Тимуром и Женей. В этот день проходит Аншлаг творчества: выставки
рисунков и плакатов детей, прежде всего на темы дружбы, современной культуры, о людях,
о настоящем подвиге, который совершили или могут совершить. В этот день зазвучат
сочинённые песни, возможно, команды представят даже какой-то «устный журнал» или
коллективный танец, возможно, страничку блога. В заключении Аншлага, отряды получают
удостоверение о доступе на второй уровень. В этот день откроется Центр подготовки юных
искусствоведов и культурологов. И первая встреча будет очень необычной – на ней ребята
познакомятся с удивительным психологом, который расскажет ребятам о саморегуляции, о её
важности в жизни человека. Участники-творцы с пониманием отнесутся к этому
предложению, они из своего опыта знают, как трудно выступать перед аудиторией со своим
творчеством и нужно приложить столько много усилий, чтобы справиться с волнением,
тревогой, страхом. Психолог научит участников простым упражнениям, но которые очень
ценны для любого человека. Эти навыки ребята будут оттачивать на протяжении всей дней в
лагере со своими умелыми наставниками – вожатыми. А вечером танцевальная программа
«Звёзды зажигаются у нас!»

4-ый день. В 4 день открываетcя новый уровень приключенческой игры «Туризм
и путешествие «Открывай страну» дети становятся настоящими помощниками Тимура –
тимуровцами (волонтерами). День посвящен новым открытиям и туристическим маршрутам.
В ходе тематического дня ребята знакомятся с уникальным направлением движения. Юным
лидерам предстоит принять участие в игре по станциям «Моя страна – Моя Россия», примут
участие в комбинированном мероприятии «Туристические маршруты моей страны», акции
«Почта дружбы», «Широка страна моя – Россия»!». А на занятиях Центра подготовки юных
искусствоведов и культурологов будут рассматриваться вопросы организации творческого



фестиваля. Вы этот день участников смены ожидает настоящий сюрприз – театрализованное
представление от воспитанников детской школы искусств с произведением «В жизни по-
разному жить». А вечером на огоньке они поделятся своими впечатлениями о том, что для них
есть настоящее приключение.

5-ый день. На 5 день ребята стремительно проходят второй уровень игры «Время
Первых». Каждый отряд готовит свой виртуальный туристический маршрут, который в
дальнейшем будет представлен всему лагерю. Юные путешественники принимают участие в
игре с двигательной активностью «Удивительное рядом», в ходе которой отрядам предстоит
«разбить собственный туристический городок», установить палатки, поделиться рецептами
туристической кухни, исполнить песни под гитару у костра (во избежание пожароопасной
ситуации в лагере имеется имитация костра), организовать интересную игру, оказать первую
помощь. В Центре подготовки юных искусствоведов и культурологов дети вновь будут
обсуждать проектирование творческих мероприятий, которые могут быть реализованы в
отряде, в лагере или в первичных объединениях Движения. В заверении дня ребят ожидает
тематическая диско - музыкальная программа.

6-ой день. Два уровня игры позади. Ребята встречают утро переходом на третий уровень
«Будь здоров!». Именно так называется следующее направление деятельности РДДМ
«Движение Первых». Это одно из важных направлений Движения, поскольку забота о своём
здоровье, его укреплении – важнейший современный социальный навык. Нашей стране нужны
крепкие и здоровые граждане, способные защитить её от неприятелей, сделать её более
могущественной. Здоровье нужно, чтобы стать более успешным и способным позаботиться о
других. Мы понимаем, что может так случиться, что кто-то родился с ограничениями в
здоровье. Но и это во многом не помеха. Тимур с Женей расскажут ребятам о нашем земляке
Игоре Плотникове, его ещё называют Тюменским дельфином, параолимпийском чемпионе,
рождённом без рук. А вечером на мероприятии «Поговорим о важном» будет телемост с этим
удивительным человеком. А вечером просмотр фильма про дельфина «Флиппер».

На утреннем сборе мальчишки и девчонки по уже сложившейся лагерной традиции
вместе с главными героями Тимуром и Женей исполняют государственный Гимн РФ, танцуют
массовые танцы, играю в динамические игры, но в миг веселье прекращается и на смену
радостному смеху и музыке появляются антигерои – последователи Кости – пиксели, которые
настроены всячески помешать ребятам пройти очередной уровень и познакомиться с новым
направлением Движения. Но наши ребята очень смелые, а потому даже такое испытание им
под силу. Ребята вызывают пикселей на спортивные состязания, в ходе которых наши герои-



тимуровцы одерживают очевидную победу. И снова вечерний огонёк, на котором дети щедро
поделятся своими впечатлениями, кого-то поддержат, кого-то поблагодарят.

7-ой день. На 7 день ребята продолжают осваивать третий уровень игры. В этот день
ребята примут участие во Всероссийском проекте «Классная встреча» с режиссёром массовых
мероприятий, преподавателем театральной педагогики Кельм А.И. А во второй половине дня
после «Классной встречи» ребят ожидает серия практических мастер – классов от
приглашенных специалистов. В ходе которых, ребятам предстоит раскрыть свои таланты и
подготовить творческие номера для вечерней программы «Российская школьная весна».

И конечно же будет традиционный огонёк – встреча добрых друзей.
8-ой день. Прекрасным утром у ребят проходил общий сбор, как вдруг на экране

включилось видео сообщение. Это был Костя, который проговорил: «Здравствуйте юные
творцы. Ох уж и название-то у вас! Творцы! – скривился в улыбке паренёк. Сегодня вы
попадаете на один из самых сложнейших уровней данной игры «Умей дружить», но все не так
красочно, как вы думаете. К вам на этом уровне я отправил своего героя «Антизаряд», вам
нужно отыскать его и выстроить с ним общение, так чтобы он не ликвидировал, нажав
кнопочку «Delete», накопленные ваши заряды – бонусы. Ха, какие-то масочки. Фу, какая
гадость!

После просмотра сообщения все ребята погрустнели, а Тимур и Женя начали
дискутировать, как им нейтрализовать этого человека с не очень чистой совестью. Он
попросил вспомнить фильм, увиденный в 1 день, как всё-таки получилась дружба с самим
Квакиным? А Женя отметила, что именно этот день направлен на правильное выстраивание
диалога и понимания дружбы. Ведь дружба является необходимой и незаменимой ценностью
для каждого человека. Она дает нам поддержку, вдохновение, мотивацию и не только
возможность быть собой, но сделать лучшей версией себя, как утверждают организаторы
РДДМ «Движение Первых». Поэтому дети собираются с силами и приступают к четвёртому
уровню – культуре общения. И на занятиях Центра подготовки юных искусствоведов и
культурологов встреча с психологом «Диалог – инструмент воспитанного человека!».

В течения всего дня жители города находят общий язык с отрицательным героем,
принимают участие в квесте «Дружба – ценность человечества», по завершению которого им
удается найти отрицательного героя и договориться с ним, где в ходе диалога оказывается,
что Антизаряд оказывается вовсе не злым, а вел он себя так, потому что никто и никогда не
хотел с ним дружить. Наши ребята предлагают подружиться с новым героем, рассказав ему
историю о похищенном талисмане первых. Антизаряд, превратившись в Заряд, любезно
соглашается стать советником ребят по игре и дарит возможность по-дружески перехода на
следующий уровень. А в завершении 8 дня огонёк при свечах «Я хочу рассказать о своём
друге…».



9-ый день.
Новый день! Новый уровень! Новые победы! Жители города попадают на уровень

«Служи отечеству!». Любить свою Родину, беречь историческую память и
защищать Отечество – главные принципы данного направления Движения. Особое внимание
уделяется этому блоку в год 80 – летия победы в Великой Отечественной Войне и в год
Защитника Отечества в Тюменской области. Ребята смогут проявить свою гражданскую
позицию в военно-патриотической игре «Зарница 2.0», узнать о памятных датах и событиях
России, о событиях, которые происходят на Украине, о детях Донецкой и Луганской областях.
На занятиях Центра подготовки юных искусствоведов и культурологов дети знакомятся с
историческими страницами нашей страны. Узнают о детях – героях, внесший свой вклад в
Великую Победу. А также изготавливают маскировочные сети и окопные свечи, пишут письма
солдатам – участникам специальной военной операции. А на вечернем мероприятии детей
ждет Всероссийская акция «Бессмертный полк», призванная сохранить память о участниках
военных действий. На вечернем просмотре детям будет предложен фильм про героическое
прошлое нашего народа «В списках не значится».

Вечерний огонёк «Кто мои предки» погрузит детей в воспоминания о добрых людях,
героях в семейной истории.

10-ый день.
Игра продолжается. Успешные и заботливые переходят на пятый уровень «Достигай и

Побеждай». На данном этапе ребята понимают, что все ближе идут к своей цели – к
возвращению талисмана Первых, но впереди им предстоит справиться еще с одним, не менее
сложным, заданием, которое подготовил Костя, и проявить себя в спорте. А в отрядах пройдут
«Ну очень веселые старты» (дружеские встречи нескольких команд на различных спортивных
площадках».

«Быстрее! Выше! Сильнее!» – именно такое название имеет следующее испытание,
преодолев которое, ребята будут иметь возможность отправиться на спортивные «Гагаринские
игры», где они смогут попробовать поставить свой личный рекорд и зафиксировать его в
Книге достижений. Отряды получают удостоверение о прохождении очередного уровня,
получают «родники» отряды и их представители. На вечернем сеансе просмотр фильма
«Флиппер». А на вечернем огоньке дети поделятся своим отношение к спорту, своих
достижениях. А на вечернем огоньке снова зазвучат слова благодарности – мы команда!

11-ый день. На 11 день пребывания в «Городе Успешных» ребята переходят на новый
уровень игры – «Экология и охрана природы «Береги планету». На протяжении двух дней
ребятам предстоит настоящая миссия по спасению планеты, цель которой выяснить, что
происходит с родной планетой, какие причины позволили экологическому кризису захватить



ее и что нужно сделать каждому человеку, чтобы спасти наш общий дом. Каждый отряд на
эти дни представит собой настоящую команду «супергероев» – Хранителей Земли, миссия
которых – не допустить на планете экологической катастрофы, а сохранить ее зеленой, чистой
и процветающей. Для этого необходимо выяснить причины возникновения экологических
проблем (загрязнения почвы, воздуха и воды, огромное количество мусора, вымирание видов
флоры и фауны и многое другое), понять, что должен делать каждый человек на Земле, чтобы
не допустить ухудшения экологической ситуации и рассказать о своих открытиях как можно
большему количеству людей. Об этом и ещё многом важном ребят познакомят на занятиях
Центра подготовки экологов и туристов-краеведов.

В этот день ребята пройдут по экологической тропе. А вечером на дискуссионной
площадке «Поговорим о важном» будет встреча с представителями МЧС разговором на тему
«Мог ли пожар не возгореться?». На вечернем сеансе – фильм «Животное». И снова вечерний
огонёк «Расскажи, ты спасал природу?»

12 – ый день. Этот день посвящён Красной книге. На мероприятии ребят встретит
Красная книга, которая расскажет свою историю и почему возникла в ней такая острая
необходимость. Детям будут интересно пролистать её страницы с помощью информационных
технологий. Пройдёт конкурс рисунков и плакатов «Они будут жить!», дети отобразят
представителей флоры и фауны Тюменской области, занесённых в Красную книгу. Дети
готовят сообщения о тех, кого они рисуют. Получится настоящий живой журнал. На занятиях
Центра подготовки юных экологов-натуралистов и туристов-краеведов будут рассматриваться
реальные активные практики сохранения флоры и фауны. Эти знания, несомненно, будут
востребованы в школах, где обучаются ребята. А во второй половине– квест «Экологический
детектив». И сегодня детей порадует диско – музыкальная программа.

На вечернем огоньке «Моя Красная книга» будет разговор о качествах людей, которые
становятся дефицитными в современном обществе. И конечно же ребята друг друга
поблагодарят за их позитивные проявления отряде.

13-ый день. «Дерзай и открывай» является последним уровнем в игре. Мир науки
непрост, но разнообразен и очень увлекателен! А одной из самых интересных составляющих
являются эксперименты. Так, в поисках талисмана успешных ребята знакомятся с
удивительным ученым – доктором занимательных наук, профессором Гребейниковым
Александром Юрьевичем, который расскажет ребятам о удивительных свойствах обычных
вещей и их необычном использовании. Мальчишки и девчонки примут участие в игровой
программе «Новое поколение», где попробуют себя в роли экспериментаторов и больше
узнают о развитии современных технологий. Профессор говорит детям, что человеческая



жизнь – это тоже своеобразный эксперимент. И от человека, от его окружения, от того, чем он
занимается зависит результат эксперимента. Профессор расскажет о Данидинском
эксперименте, который длился 40 лет, о его важных для каждого человека результатах.
Учёные, организовавшие поистине этот уникальный эксперимент, наблюдали все эти годы за
тысячью младенцев, девочек и мальчиков, родившихся в 1980 году. Несомненно, этот рассказ
удивит слушателей, побудит их задуматься о себе.

За всей игрой наблюдал Костя, он увидел, насколько жители города дружны. Каждый
из них является в своем роде успешным и заботливым, который ведет команду к
осуществлению общей цели. Все договариваются и находят компромиссы в сложных
ситуациях, помогают и поддерживают друг друга. Наблюдая, как дети заинтересованы
процессом прохождения уровней игры «Время Первых», взгляды Кости перевернулись, он
понял, что лагерь – это не место для пассивного отдыха, а наоборот место, где каждый ребенок
может проявить себя в деле, которое ему по душе.

Очарованный их решимостью и успехами, он осознает свою ошибку.
Возвратившись в лагерь юные творцы с гордостью возвращают талисман на свое место –
вершину пьедестала, который находится в самом центре Города Успешных.

Строительство города завершено! Жители устраивают уличный праздник «День Города
Успешных». Но в миг на центральной площади появляется никто иной как Костя. Опустивши
голову, мальчик просит прощения у жителей, осознавая свою ошибку, связанную с
похищением талисмана первых. Он рассказал ребятам как всё это время чувствовал угрызение
совести. Но он ничего не предпринимал из-за страха, что над ним все посмеются и откажутся
общаться. Юные творцы с самим Тимуром и Женей принимают извинения и приглашают
Костю стать частью большого движения детей и молодёжи «Движения Первых». Костя с
удовольствием принимает приглашение и пообещал, что по приезду домой станет настоящим
волонтерам-тимуровцем и будет прислушиваться к своей совести, будет заботиться о других,
станет другодоминантным, не будет чинить никому неприятности.

В этот день командирам отрядов на заседании Штаба будут вручены рекомендательные
письма их отрядов, также будут рекомендации по совершенствованию социальных навыками
детьми, дальнейшему их развитию. И вот настаёт заключительный концерт «Ты Успешный»,
на котором и дети, и вожатые представят своё творчество, а в фойе будет размещена итоговая
выставка творческих работ горожан.

Вечером случится последний огонёк «Расскажи мне обо мне», на котором дети и
вожатые будут делиться впечатлениями друг о друге. Умелые наставники (вожатые),
обеспечат «подушку безопасности» каждому ребёнку, чтобы мнения ребят были предельно
тактичны и полезны для дальнейшего их самосовершенствования. В этот день добрые слова
и пожелания услышат и сами вожатые.



14-ый день
Проснувшиеся ранним утром, ребята с легкой грустью соберут свои чемоданы,

рюкзачки. Пройдёт традиционная для последних дней на смене в лагере акция «Мы здесь
были и рады вновь вернуться». Приведены в порядок отрядные территории. Вот-вот объявят
отъезд детей домой, где их с нетерпением ждут родители. Соскучившиеся дети привезут
домой много наград, подарков, сделанных своими руками, сувениров, которые им подарили
внимательные друзья.

Путешествие подошло к своему логическому завершению. Тимур со своей командой с
доброй грустью вспоминают прошедшие дни, анализируют качество мероприятий и событий
на смене, чтобы в следующий раз программа профильной смены для участников «Движение
Первых» стала для ребят ещё интересней.

6.4. Система соуправления

6.4.1. Система детского соуправления на уровне отряда
Используя систему соуправления в лагере, мы даем возможность ребятам попробовать

себя в различных социальных ролях, накапливать опыт общения, управления. Вожатый
выступает в роли наставника – главного эксперта, который организует распределение ролей
в отряде, тем самым заботится о каждом, передает свой организаторский опыт, помогает детям
конструктивно выстраивать отношения, корректно подмечая несовершенства коммуникаций,
поощряя эффективные. Необходимо отметить, что на вечерних огоньках большая часть
времени посвящается игрокам смены (детям), приобретённых ими навыков.

Как отмечалось выше, в организационный период смены все участники объединяются в
команды (на уровне отрядов). Основной принцип деятельности в отряде – «4 С».

Организационная структура отряда:
Капитан выбирается общим голосованием, является организатором, помощником

наставника (вожатого) и экспертов (педагогов). Капитан помогает координировать работу
отряда, стимулирует их на активный полезный отдых. За невыполнение своих обязанностей
может быть переизбран общим голосованием на летучке отряда.

Отдел Творчества является «генераторам идей» и приглашает в свою команду всех
желающих ребят, которые хотят заниматься творческой жизнью отряда, готовы каждый день:

– дарить сюрпризы;
– быть активной группой поддержки во время проведения творческих, спортивных

мероприятий и праздников, флэш-мобов
Отдел Спорта приглашает в свою команду тех, кто ведет здоровый образ жизни и

может:
– организовывать танцевальную утреннюю зарядку;



– быть помощниками инструктору по физической культуре, по организации и
информированию о предстоящих соревнованиях или состязаниях;

– являться активными участниками и организаторами в своем отряде всех проводимых
соревнований, эстафет, спортивных игр;

– помогать командиру собирать и контролировать посещение оздоровительных и
лечебных процедур;

– участвовать в беседах ребят по сохранению и укреплению ЗОЖ, а также
формированию жизненно важных навыков самосохраняющего поведения в условиях высокой
эпидемиологической опасности.

Отдел Экологии и Чистоты приглашает в свою команду тех, кто любит чистоту,
порядок и готовы каждый день:

– следить за чистотой комнат своего отряда;
– помогать командиру контролировать выполнение ребятами гигиенических норм и

правил.
Очень важно обеспечить максимальную включенность ребят в дальнейшее развитие

коллектива, его сплочение и результативность участия в общелагерных мероприятиях,
способствовать развитию гибких навыков, лидерских качеств, умению выигрывать и
проживать неудачи, чувствуя плечо сверстника. Важнейший навык социального
проектирования: от планирования до анализа результата реализованного замысла в
соответствии с принципом «4 С».

6.4.2. Система соуправления на уровне Города Успешных

Очень важно обеспечить включенность детей в решение общелагерных вопросов,
способствовать развитию лидерских качеств, содействовать получению детьми
положительного социально-личностного опыта. Градообразующим органом соуправления
является Штаб Тимура.

Каждый игрок (ребёнок) будет развивать в себе именно те качества и направления
самореализации, которые входят в сферу его интересов и способностей.

К основным принципам работы органов соуправления мы относим следующие:
– открытость и доступность (органы соуправления доступны и открыты для всех членов

отряда; это позволяет оптимизировать деятельность соуправления в лагере);
– добровольность и творчество, в том числе социальное (детям вполне доступен

свободный выбор содержания деятельности, форм организации работы для реализации
личных интересов, а также индивидуальных и коллективных целей);

– сотрудничество (отношения строятся на основе сотрудничества и социального
партнерства).



6.5. Стимулирование участников программы
Отрядный уровень – стимулирование участия отряда в делах Города Успешных

(общелагерных делах) через активное включение в её жизнедеятельность. Отряды будут
поощряться за активное участие в общегородских делах.

Для активного включения детей в организацию жизнедеятельности (лагеря) вводится
бонус – «маски». Название бонуса совсем не случайное. Маска – это один из ключевых
символов направления «Культура и искусство» Общероссийского движения «Движение
Первых».

Разработана система начислений бонусов за активное участие в жизни лагеря и добрые
дела, сделанные детьми (игроками). Следует поставить акцент, что бонусы также начисляется
тем отряд, в которых отсутствовали в течение дня деструктивные (разрушительные)
конфликты, как свидетельства низкого уровня развития социальных навыков и
неэкологичного (вредоносного) общения. Конфликты, спорные ситуации могут возникать. Но
наша задача – задача участников проекта научиться предупреждать возникновение
конфликтов или научиться разрешать их конструктивными способами. Надо учиться
договариваться! Это признак экологичного поведения и конечно же саморегуляции
поведения. И за эти умения дети тоже будут вознаграждаться.

Чем больше жители посетили мастерских и выполнили полезных дел
в течение дня, тем больше заслужили «бонусов». Заработанные таким образом бонусы
отображаются на общем рейтинге.

По итогам смены команда (отряд), набравший наибольшее количество бонусов,
становится обладателем звания «Всегда в Движении» и получают диплом победителя, а также
тематические значки.

Все призовые места в мероприятиях будут отмечаться в графике побед.
Каждый день на информационных стендах будет вывешена «турнирная» таблица, по

которой участники смогут контролировать движение своего отрядного роста и позицию среди
других отрядов.

Система начисления бонусов:
Событие Сумма

бонусы
Бесконфликтное проживание дня
Разрешение спорных ситуаций конструктивно

30
15

Мероприятия (творческие, интеллектуальные, познавательные, спортивные)

1 место
2 место

30
20



3 место 10

1 пройденный уровень 10
Шкала чистоты (начисляется каждый день):
Не прибрано
Более – менее
Чисто, но могло быть лучше
Чистота-порядок

от 10 до 30
0
10
20
30

Посещение творческих мастерских и Центра подготовки юных искусствоведов и
культурологов

10

Проведение мероприятий на смене:
– «Танцевальная зарядка»
– «Акции», флеш-мобы
– Активное участие в «Конкурсно-игровых программах»:
– Меньше половины отряда
– Половина отряда
– Весь отряд

10
10

10
20
30

Индивидуальный уровень – стимулирование самореализации в различных
видах деятельности Пространства Достижений, включая социальное творчество.

Существует два вида индивидуального стимулирования.
Личностный рост за активное участие в кружках и студиях – каждый ребенок,

занимающийся в одном или нескольких кружках, принимающий активное участие, достигший
результатов, может стать лучшим, по решению руководителей кружков, студий и быть
отмечен грамотой и сувенирной продукцией лагеря.

Личностный рост за активное участие в жизни отряда, лагеря
Особо отличившиеся дети получают отличительный знак «Первый». Этот знак

вручается по итогам каждого дня за активное участие и помощь в реализации игрового
замысла смены. Наличие отличительного знака дает возможность ребенку обменять его на
более высшую награду – «В Движении!», которая вклеивается в его Личный дневник, по
результатам которого ребенок получает награду «Лидер смены». Данная награда служит не
только поощрением ребенка, но и предоставляет ему возможность посетить первый в истории
лагеря бал лидеров, который пройдет на территории АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина» в
ноябре 2025 года.

Руководитель смены, педагогический коллектив, вожатые по итогам смены выбирают
детей для награждения следующими личными наградами:



1) Вручение звезды с занесением фамилии, имени, отчества отличившегося в книгу
Почета лагеря и присвоение звания «Золотой Лидер смены» и сообщением об этом факте
родителям, в школу, где обучается ребёнок.

2) Присвоение звания «Серебряный Лидер смены» и выражение Благодарности
родителям.

3) Грамота за помощь в реализации программы смены и присвоение звания
«Бронзовый Лидер смены» и выражение Благодарности родителям.

4) Грамота за спортивные достижения вручается лучшему рекордсмену смены.
5) Грамота за активную работу в развивающих центрах «Открытие смены», «Мастер
на все руки», «Юный культуролог – искусствовед»

6.6. Периоды реализации программы смены
№ Период смены Основные направления работы
1. Подготовительный период

(сроки: с момента
составления программы)

- Представление проекта программы и её утверждение на
педсовете;
- обсуждение программы с руководителями центров
(кружков, студий и т.д.) с целью осмысления их роли в
этом проекте;
- собеседование по концепции смены с вожатыми,
другими привлечёнными к проекту кадрами;
- проведение серии методических семинаров по
изучению направлении Российского движения детей и
молодежи «Движение Первых», социальных навыков с
вожатыми, дополнительными кадрами по смене;
- подбор материалов, необходимых для обеспечения
мероприятий по тематике смены (видеотека, литература
и т.д.);
- подготовка реквизита и атрибутов смены;
- подборка музыкального материала, методического,
наградного материала, составление сценариев, игр,
изготовление костюмов, декораций.

2. Адаптационный период –
это время привыкания
детей к новым условиям к
новым требованиям, к
новому режиму дня.

- организация жизнедеятельности команд (отряда);
- входная диагностика;
- сплочение и развитие временного детского коллектива,
преодоление выявленных затруднений и
коммуникативных порогов, в том числе определение



негативных лидеров;
-изучение интересов детей и выявление их настроения и
ожиданий от участия в программе смены;
- введение в игровой сюжет смены, планирование
основных игровых действий и правил;
- планирование отрядных дел в соответствии с
принципом «4 С»;
-создания положительного эмоционального настроя на
смену;
-запуск игрового сюжета смены;
-введение ценностей Движения Первых во внутреннюю
картину мира детей;

- - актуализация психолого-педагогического сопровождения
пребывания детей в лагере.

3. Основной период – это
период делового
сотрудничества детей со
специалистами лагеря.
Реализация основных идей
и замысла программы
смены.

Создание позитивного психологического климата в
отрядах, развитие игрового сюжета;
- системное развитие социальных навыков (во время
прохождения каждого блока программы, творческих,
интеллектуальных, спортивных способностей ребенка,
навыков каждого блока Движения Первых);
-развитие навыков коллективной работы;
- открытие и функционирование Центра подготовки
юных культурологов - искусствоведов;
-формирование культуры, нравственных ценностей через
участие детей в активностях в соответствии с тематикой
смены;
-дальнейшее развитие временного детского коллектива и
внутригрупповых отношений;
-рефлексия прожитых дней.
Детские творческие группы работают совместно с
вожатскими по подготовке, организации и проведению
тематических мероприятий смены.

4. Заключительный период –
это период подведения
итогов и самоанализа
ребёнка.

- Проведение итоговых мероприятий, завершение
сюжетной линии;
-подведение итогов достижений отрядов, отдельных
ребят;



- подведение итогов смены;
- проведение итогового анкетирования;
- определение степени готовности участников
программы к выполнению социальной роли проводника
традиционных ценностей, организатора творческих
мероприятий и событий.
-анализ качества отдыха и реализации содержания
программы смены;
- награждение участников смены.

5. Постлагерный период -Анализ данных психолого-педагогических диагностик;
определение качества и результативности проведения
смены по разработанным критериям и показателям;
- рефлексия руководителя программы и педагогического
коллектива;
-проведение педагогического совета с анализом качества
организации отдыха и оздоровления детей, определение
перспективных задач;
-разработка новых рекомендаций для педагогов и
вожатых;
-систематизация видеофильмов о смене, оформление
фотоальбомов.

7. Ресурсное обеспечение программы

7.1.1. Международный и всероссийский уровень правового регулирования

– Конвенция ООН о правах ребёнка
Федеральный уровень правового регулирования

– Конституция РФ
– Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 29.12.2022) «Об образовании

в Российской Федерации»
– Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав

ребенка в Российской Федерации»;
– Федеральный закон «О защите детей от информации, причиняющей вред их

здоровью и развитию» от 29.12.2010 N 436-ФЗ;
– Указ Президента РФ от 09.11.2022 N 809 «Об утверждении Основ



государственной политики по сохранению и укреплению традиционных
российских духовно-нравственных ценностей»;

– Указ Президента Российской Федерации В.В. Путина от 21 июля 2020 г. N 474
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030
года»;

– Указ Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 г. № 203 «О Стратегии
развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030
годы»;

– Распоряжение Правительства РФ от 22 мая 2017 г. № 978-р «Об утверждении
Основ государственного регулирования и государственного контроля
организации отдыха и оздоровления детей»;

– Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;

– Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования»
утверждена постановлением Правительства РФ от 07.10.2021 № 1701;

– СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;

– СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к
организации общественного питания населения»;

– СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».

8.1.2 Региональный уровень правового регулирования

- Закон Тюменской области от 07.05.1998 N 24 «О защите прав ребенка»;
- Постановление Правительства Тюменской области от 05 июня 2013 года N 192-п «Об

установлении классности санаторно-курортных и оздоровительных организаций Тюменской
области, в которых организуется отдых детей и их оздоровление»;

- Постановление Правительства Тюменской области от 28 декабря 2012 года № 567-п "Об
организации отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха и оздоровления Тюменской
области";
- Постановление Губернатора Тюменской области «О Межведомственной комиссии по
вопросам организации отдыха и оздоровления детей» от 19.03.2020 г. №33;
- Приказ Правительства Тюменской области «Об организации и проведении
оздоровительной кампании детей в 2025 году» 29-п.
- Стандарт услуг, предоставляемых детскими оздоровительными организациями и
учреждениями Тюменской области.



8.1.3. Уровень организации
- Устав АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».
- Должностные инструкции сотрудников АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».
- Правила пребывания детей на территории АНО «СОЛКГД им. Ю.А. Гагарина».
- Правила по технике безопасности и правила поведения детей в АНО «СОЛКГД им. Ю.А.
Гагарина».

7.2. Кадровое обеспечение
На смене «Смены Первых» организована следующая система управления педагогическим

процессом.
Функциональные обязанности руководителя смены:
1. Администрирование педагогического процесса на смене в соответствии с

поставленными целями, задачами, программой смены.
2. Координация профессиональных команд, обеспечение качества взаимодействия

отрядных вожатых, других специалистов.
3. Проверка дневников вожатых.
4. Анализ результатов диагностики детей совместно с педагогом-психологом.
5. Предоставление информации заместителю директора по воспитательной работе на

ежедневных планерках.
6. Контроль качества проведения мероприятий и реализации игрового сюжета.
7. Поддержание эмоционально-нравственного благополучия коллектива.
8. Оказание методической помощи всем педагогам-участникам программы, проведение

индивидуальных консультаций с вожатыми и педагогами дополнительного образования.
9. Контроль за выполнением режимных моментов.
10. Обеспечение сохранения и укрепления здоровья участников смены совместно с

медицинскими работниками (ответственность за жизнь и здоровье детей).

Функциональные обязанности участников программы смены:

Работник Функциональные обязанности
Педагог-организатор,

выполняющий
обязанности
фотографа

1.Фотографирование и видеосъемка всего процесса смены
(мероприятия, подготовка мероприятий, отрядные дела и т.д.)
2.В конце смены организует и проводит общее фотографирование
всего педагогического коллектива и каждого отряда.
3.В конце смены фотограф предоставляет фильм с видео и



фотографиями, сделанными и отобранными за смену.
Педагог -организатор 1. Подготовка, организация и реализация общелагерных

мероприятий.
2. Педагоги-организаторы составляют КУ (команду управления)
сменой.

Педагог-организатор,
выполняющий
обязанности
костюмера

1.Предоставление необходимых костюмов и инвентаря для
проведения мероприятий.
2.Помощь педагогам в выборе костюмов.

Музыкальный
руководитель

1. Музыкальное оформление смены (мероприятия, репетиции).
2. Организация мероприятий (номеров).
3. При необходимости занимается с детьми при подготовке
вокальных номеров.
4. По окончании смены предоставляет отчет.

Педагог
дополнительного

образования

1.Участие в работе планерок.
2.Организация работы кружков, студий, проведение мастер-
классов и альтернативных площадок.
3.Ведение журнала ПДО.
4.Участие и помощь в проведении мероприятий.
5.Предоставление информации о работе кружков и студий на
ежедневных планерках.
6.По окончании смены предоставляет отчет.

Инструктор по
физической культуре

и спорту

1. Участие в работе планерок.
2. Проведение спортивных игр и соревнований.
3. Ведение журнала посещаемости и занятости детей.
4. Проведение зарядок.
5. Организация спортивных мероприятий.

Вожатый 1. Участие в работе планерок вожатых.
2. Организация и сопровождение отдыха детей.
3. Организация внутри отрядной работы в соответствии с целью
программы, сюжетом смены, возрастными особенностями детей,
эмоциональным состоянием детей.
4. Формирование детского коллектива и поддержание его
эмоционально-нравственного благополучия.
5. Ведение дневника вожатого.
6. Контроль соблюдения режимных моментов.



7. Предоставление информации о состоянии детей
руководителю смены.
8. Своевременное решение проблем, возникающих
конфликтных ситуаций.
9. Предоставление необходимой документации руководителю
смены.

Реализацию программы будут обеспечивать штатные и приглашенные специалисты.
Коллектив лагеря согласно штатному расписанию:
- постоянных работников – до 60 человек,
- временных работников от 25 и более, в зависимости от программы смены,
количества отрядов.

Педагогический состав 12 человек Сроки работы
1. Из них имеют:

-высшее образование,
-среднее специальное, неполное
высшее
-вожатые, прошедшие обучение и
получившие свидетельство вожатого

- 7 человек

- 5 человек

- от 16 до 20
(в зависимости от
количества отрядов)

Работают
постоянно;

работают
постоянно;

Временно, на
период смены

2. Состав медицинских специалистов
Из них имеют:
-высшее образование
-среднее специальное

- 6 человек

- 2 человека
- 4 человека

Работают
постоянно

Организованная в лагере и проверенная годами система непрерывного
повышения качества профессиональных компетенций педагогов позволяет эффективно
решать многие вопросы воспитания, развития и оздоровления личности ребенка посредством:

– создания благоприятного психологического климата внутри педагогического,
вожатского коллективов, побуждающих сотрудников к профессиональному
совершенствованию и саморазвитию (вводный инструктив, методический самоаудит, обмен
опытом, участие в творческих мастерских и проблемных лабораториях, тренингах
профессионального мастерства, экспертизе образовательной среды);

– повышение квалификации педагогических кадров на разных уровнях
(обучающие семинары, проводимые Ассоциацией руководителей лагерей Тюменской области



«Мы вместе», Тюменским областным государственным институтом развития регионального
образования, Государственным образовательным учреждением дополнительного
профессионального образования «Тюменский учебный центр федеральной противопожарной
службы» и т.д.);

– создание условий для личностного и профессионального роста педагогических
кадров через самообразование (изучение и применение на практике новых воспитательных
технологий), участие в конкурсе вариативных программ, фестивале методических идей.

7.3. Информационно-методическое обеспечение

Методическое обеспечение – это целенаправленный процесс и результат обеспечения
педагогов, вожатых методическими средствами и информацией, которые способствуют
эффективному осуществлению работы в лагере. Обеспечивает следующее:

– справочные материалы по игротехнике для вожатых и кураторов отрядов;
– справочные материалы для наставников в Центре подготовки юных экологов-натуралистов

и туристов-краеведов;
– методическая база, содержащая разработки для проведения воспитательных мероприятий,

интеллектуальных игр, спортивных состязаний, социально - психологических акций и
т.д.;

– база Интернет-ресурсов;
– библиотечный фонд с методической и художественной литературой;
– возможность пользоваться необходимой литературой библиотечной системы

Заводоуковского городского округа;
– аудио-видео подборка по тематике смены, других информационных носителях;
– доступность и возможность использования аудио-видео, мультфильмов, фильмов;
– печатные материалы для организации смены (эмблема смены, бейджи, бонусы смены, стенд

чистоты, дипломы и др.);
– сувенирная продукция лагеря им. Ю.А. Гагарина;
– материалы и оборудование, необходимые для организации мероприятий смены.

7.4. Материально-техническое обеспечение
Материально-техническая база АНО «СОЛКГД им. Ю. А. Гагарина» соответствует

требованиям. Детский лагерь находится в рекреационной, экологически чистой зоне. На
территории есть газовая котельная, гаражи, складские помещения, объекты социально-
бытового, досугового и спортивного назначения, включающие в себя актовый зал, спортивный



зал, центр творчества «Радуга», тир, бассейн, летний зал, мастерская, крытая баскетбольная
площадка и спортивные площадки.

На территории имеются 2 благоустроенных 2-х этажных корпуса для проживания
детей, дифференцированных по возрасту.

1.Условия проживания
На каждый отряд имеются туалетные комнаты для девочек и мальчиков, душевые. В

комнатах проживают дети одной возрастной группы. Каждая комната оборудована ковровыми
дорожками, кроватями по количеству мест, с выдвижными ящиками для хранения личных
вещей, тумбочками, шкафами, зеркалом, портьерами, постельным бельем. Телевизоры
находятся на 1 этаже;

2.Условия питания
Питание 5-разовое, организовано в стационарной столовой. Пищеблок оснащён

современным технологическим оборудованием. Питание, сбалансированное в соответствии с
утвержденным 14-дневным меню.

3.Условия медицинского обслуживания
Имеется медицинский блок, оборудованный в соответствие с нормами, обеспечен

необходимым медицинским инвентарем, лекарственными средствами, перевязочным
материалом для оказания первой медицинской помощи. В состав медицинского блока входят:
кабинет врача, кабинет приема, изолятор (2 шт.), процедурный кабинет, туалетная комната (2
шт.), физиотерапевтический кабинет, кабинет ЛФК, кабинет массажа и механомассажа,
оздоровительный «галокомплекс Аэромед» с управляемым микроклиматом соляных пещер,
сенсорная комната, оборудованные необходимой комплектацией мебели и техники.

4.Культурно-досуговые условия
Киноконцертный зал, ЦТ «Радуга» (6 кабинетов, игровая комната – 2 ед, студия

прикладного творчества - 3 ед, комната психолога, летний концертный зал, летняя веранда,
мастерская «Оч`умелые ручки». Кабинет гончарной мастерской, интерактивно-
развлекательный класс «Учись. Играй».

5.Физкультурно-спортивные условия
Спортивный зал «Олимп», тренажерная комната, сауна, тир, костровое место,

открытые спортивные площадки (футбольное поле, волейбольная площадка), крытая
баскетбольная площадка, спортивный городок, уличная игровая площадка;

6.Условия безопасности
Ограждение территории секционное из решетчатой металлоконструкции. Вся

территория освещается в вечернее и ночное время суток. Осуществляется круглосуточная
охрана вневедомственной охраной. Ежедневное дежурство дежурного администратора,
педагога, водителя, медицинского работника, дежурных по спальному корпусу. Обеспечено



круглосуточное видеонаблюдение. Функционирует тревожная кнопка вызова полиции,
пожарная сигнализация, автоматизированный пропускной пункт.

8. Ожидаемые результаты и критерии их оценки

Ожидаемые результаты Показатели Методы
Результаты реализации организационного блока задач

1. Информированность
участников об АНО
«СОЛГКД им. Ю.А.
Гагарина», его традициями и
сюжетом смены;

2. Устойчивый интерес детей
к участию в программе
«Смены Первых» и
самореализации в
направлении «Культура и
искусство».

3. Удовлетворённость
комфортом проживания и
отдыхом, замыслом
программы.

Ориентировка детей на территории
лагеря.
Сохранение традиций лагеря.
Включенность участников в
сюжетную линию смены.

Отношение детей к участию в
программных мероприятиях.

Отношение детей к мероприятиям
культурологической направленности.

Отношение к лагерю, игровому
сюжету и замыслу программы.

Качество отдыха.

Наблюдение.
Собеседование.
Анкетирование.

Наблюдение.
Собеседование.
Анкетирование.

Анкетирование.
Наблюдение.
Собеседование.
Экспертная оценка.

Результаты реализации образовательного блока задач
1.Информированность детей
о направлениях и содержании
деятельности РДДМ
«Движение Первых»;

2. Готовность участников
программы стать в

Ориентировка детей в направлениях
деятельности РДДМ.

Демонстрация готовности стать

Анкетирование
Экспертная оценка.



первичных объединениях
организаторами
деятельности
культурологической
направленности РДДМ,
выполнять роль проводников
отечественных культурных
ценностей в подростковой
среде.

3. Признание детьми навыка
укрепления здоровья как
социального навыка,
способствующего развитию
творческого и физического
потенциала для
самосохранения и служения
обществу, ресурса
самореализации.

организатором деятельности
культурологической направленности
первичных объединений,
проводниками отечественных
культурных ценностей:
– личная и социальная мотивация;
– знания и умения в области культуры
и искусства;
- овладение социальными навыками,
лидерскими способностями для
реализации данной общественной
роли;
- наличие позитивных эмоций, в т.ч.
интереса и удовлетворённости.

Отношение участников программы к
своему здоровью.

Демонстрация навыков укрепления
здоровья.

Анкетирование
Наблюдение.
Экспертная оценка.

Анкетирование
Наблюдение.
Экспертная оценка.

Результаты реализации воспитательного блока задач

1. Стойкий интерес к участию
в РДДМ «Движение
Первых», самореализации в
условиях Движения.

2. Наличие ценностного
отношения к отечественному
культурному наследию

Демонстрация интереса к
деятельности РДДМ и
удовлетворённость самореализацией
в условиях Движения.

Демонстрация интереса к
национальным культурно-духовным
ценностям;
- уважительное отношение к деятелям
отечественной культуры и искусства.
- активное участие в мероприятиях по

- анкетирование;
- наблюдение;
- собеседование;

- экспертная оценка;
- собеседование;



3. Понимание важности
навыка саморегуляции,
ответственности за
результаты деятельности и
поведения.

4. Самореализация детей
в дружественной среде
лагеря, где самоуважение и
уважительное отношение к
окружающим,
другодоминантность –
естественные составляющие
бытия.

профилю программы;

Проявление интереса к развитию
саморегуляции;
Демонстрация элементов
саморегуляции в повседневной
деятельности.

Демонстрация детьми
другодоминантности
(направленности на Другого);

Проявление самоуважения и
уважительного отношения к
окружающим.

- анкетирование;
- наблюдение;
- собеседование;
- экспертная оценка;

Наблюдение.
Экспертная оценка.

9. Факторы риска

Факторы риска: Формы работы по профилактике и коррекции:
1.Проблемы межличностных
отношений, конфликты, борьба
за лидерство в коллективе.

1. Индивидуальная и групповая работа педагога-
психолога, вожатого.
2. Организация отрядного времени с целью дальнейшего
сплочения временного детского коллектива,
совершенствование взаимоотношений детей.
3. Использование форм работы, способствующих
повышению качества взаимодействия.
4. Психологическое сопровождение решения конфликтов.
5. Педагогически корректная нейтрализация негативного
лидера, переориентирование его на конструктивную
деятельность.
6. Работа детского Центра примирения, активная работа
на «Местечке примирения» (специальная площадка с
малыми архитектурными формами и арт объектами).

2. Несоответствие основной
направленности смены

1. Проведение индивидуальной разъяснительной беседы,
изучение интересов ребенка.



интересам участников смены,
отсутствие заинтересованности
участия в каких-либо
общественных движениях, в т.ч.
РДДМ «Движение Первых».

2. Корректировка программы в процессе реализации.
3. Использование методик интенсивного вовлечения в
сюжет, мотивация детей.
4. Вовлечение ребенка в какой – либо вид деятельности.

3.Эмоциональная
неуравновешенность участников
смены

1. Индивидуальная коррекционно-развивающая работа
педагога-психолога с детьми.
2. Индивидуальные воспитательные беседы.
3. Контроль здоровья со стороны медицинской службы
4. Фито – процедуры.
5. Взаимодействие с родителями.

4. Проблема в кадровом
обеспечении, недостаточный
уровень компетентности
специалистов

1. Проведение инструктивного сбора и серии
методических семинаров для вожатского и
педагогического коллектива.
2. Формирование профессиональных команд,
методическое и психолого-педагогическое
сопровождение их деятельности.

3. Организация психолого-педагогического,
культурологического практикума для вожатых-
наставников Центра подготовки юных культурологов.

5. Погодные условия 1. Формирование банка интересных мероприятий, не
требующих подготовки (которые можно проводить в
спортивном зале, актовом зале).
2. Корректировка плана - сетки с учетом погодных
условий.
3. Наличие педагогической копилки с играми, конкурсами
на любые погодные условия в здании, на территории.

6.Заболеваемость участников
смены

1. Медицинское обслуживание.
2. Медицинский контроль.
3. Профилактические процедуры.
4. Витаминизация.

7. Заболевания педагогов,
вожатых

1. Взаимозаменяемость среди педагогического состава.
2. Наличие подменных вожатых.
3. Медицинское обслуживание (наличие врача-терапевта).
4. Медицинский контроль.



5. Профилактические процедуры.

10. Обеспечение безопасности

Охрана лагеря 1.Круглосуточная охрана территории лагеря
(4 сотрудника ООО НЧОП «Скорпион»)
2.Дежурство администрации, педагогов,
медицинских работников, водителей,
дежурных в спальных корпусах,
административном здании и на территории
3.Ограждение и освещение территории
лагеря

1.Договоры с
организациями,
осуществляющими охрану
лагеря, привлечение
лицензированных
специалистов.
2.Ежедневная информация
диспетчеру ЕДДС ГУ
25ОФПСпоТюменской
области о количестве детей,
находящихся в здании (в
ночное время).

Охрана
здоровья детей

1.Система профилактических осмотров в
течение каждой смены
2.Лечение и оздоровление по назначению
врачей: физиолечение, массаж, м\массаж,
д’Арсонваль, ЛФК, сауна, кислородный
коктейль, прогулки на свежем воздухе,
бассейн и т.д.

1.Медицинское
заключение.

Пожарная
безопасность

1. Наличие внутренней связи, доступной
детям.
2. Наличие рабочей пожарной сигнализации
во всех корпусах.
3. Проведение тренировочных занятий по
эвакуации детей из спальных корпусов при
пожарной тревоге.

1.Договор с организациями,
осуществляющими
обслуживание и контроль
(согласно плану
мероприятий по пожарной
безопасности).
2.Систематическая связь с
родителями, друзьями,
родственниками.

Профилактичес
кая работа

1.Регулярные обновления содержания
тематических и сменных стендов: «… дней
до полёта в космос!» (стенд о смене),

1.Теоретическая и
практическая подготовка
детей.



«Сообщает 01», тематические беседы
«Коротко о главном», Викторина «Как
сохранить здоровье»
2.Радиобеседы «Наше здоровое будущее»,
«Здоровью – да!»
3.Профилактические просмотры
видеоклипов о здоровом образе жизни.
4.Почта доверия.

2.Участие в учебно-
тренировочных
мероприятиях по пожарной
безопасности (учебная
пожарная эвакуация).
3.Метод наблюдения
(наличие или отсутствие
негативных фактов).
4.Анкетирование.
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Приложение №1
Режим дня

Время Мероприятие
08.00-
08.30

Административная планерка. Педагогическая вожатская планерка

8.30-
08.45

Подъем. Водные процедуры. Уборка в комнатах (санитарно-гигиеническое
состояние жилых комнат)

08.45-
09.00

Утренняя вариативная зарядка (танцевальная, спортивная, пробежка - по отрядам)

09.00-
09.20

Завтрак первого потока

09.00-
09.20

Бесконтактная термометрия, визуальный осмотр второго потока в медпункте (по
отрядам)

09.20-
09.40

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после первого потока

09.20-
09.40

Бесконтактная термометрия, визуальный осмотр второго потока в медпункте (по
отрядам)

09.40-
10.00

Завтрак второй поток

10.00-
10.30

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после второго потока

10.00-
10.30

Отрядный Тим тайм (отрядные места)

10.00-
13.00

Уборка дезинфицирующими средствами, кварцевание жилых помещений.

10.30-
12.00

- Работа развивающих центров, клубов, студий
(по отрядам);

В завершении занятий
проводится 30 мин. уборка,
проветривание, дезинфекция
поверхностей, кварцевание.

- работа медиагрупп (на отрядных местах);
- игры на свежем воздухе с вожатыми по отрядам.

11.10-
11.30

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после первого потока

12.00-
13.00

Отрядные дела согласно темы смены (время работы медиагрупп: верстка газет,
создание телепрограмм и видео материалов для интернета ресурсов);
- выпуск радиопередачи «Гагаринское радио»;
- тренинг психолога (по отрядам, индивидуально).

12.00-
15.00

Уборка дезинфицирующими средствами и кварцевание помещений для кружков,
тренажерной, спортзала.

13.00-
13.20

Обед первого потока

13.20-
13.40

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после первого потока

13.40-
14.00

Обед второй поток

14.00-
14.30

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после второго потока



14.00-
15.00

Послеобеденный дневной отдых

15.00-
17.00

Уборка дезинфицирующими средствами, кварцевание жилых помещений.

15.00-
17.00

- Работа развивающих центров, клубов, студий
(по отрядам);

В завершении занятий
проводится 30 мин. уборка,
проветривание, дезинфекция
поверхностей, кварцевание.

- игры с вожатыми на свежем воздухе по отрядам;
- время работы медиагрупп, подготовка радиовещания на завтра

16.00-
16.15

Полдник первого потока

16.15-
16.30

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после первого потока

16.30-
16.45

Полдник второй поток

16.45-
17.15

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после второго потока

17.00-
18.00

Уборка дезинфицирующими средствами и кварцевание помещений для кружков,
тренажерной, спортзала.

17.00-
18.00

Мероприятия: художественно-эстетические, интеллектуальные, спортивные (по
отрядам, или звеньям)

18.30-
18.50

Ужин первого потока

18.50-
19.10

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после первого потока

19.10-
19.30

Ужин второй поток

19.30-
20.00

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после второго потока

20.00-
21.00

Конкурсы// музыкальные вечера// праздничные, развлекательные,
интеллектуальные программы (по отрядам, или звеньям)

20.00-
20.30

Проветривание, кварцевание спальных комнат

21.00-
21.10

Сонник первого потока

21.10-
21.30

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после первого потока

21.10-
21.25

Бесконтактная термометрия, визуальный осмотр первого потока в медпункте (по
отрядам)

21.30-
21.40

Сонник второй поток

21.40-
22.10

Дезинфекция, проветривание, кварцевание столовой после второго потока

21.40-
21.50

Бесконтактная термометрия, визуальный осмотр второго потока в медпункте (по
отрядам)

21.25-
22.00

Вечерний туалет для младшего возраста

22.00-
08.30

Сон (детей младшего возраста 6 – 9 лет)

21.50-
22.30

Дискотека //фильм на широком экране // отрядный огонек (средней, старшей
возраст 10 – 17 лет) (по отрядам, или звеньям)

22.30- Вечерний туалет для среднего и старшего возраста



23.00
23.00-
08.30

Сон (средний, старший возраст 10 – 17 лет)

Приложение №2

План-сетка смены «Смены Первых»

День 1
12.05.2025 г.

День 2
13.05.2025 г.

День 3
14.05.2025 г.

- заезд и размещение детей
- медицинский осмотр
-экскурсия по Городу
-встреча с администрацией
лагеря «Добро пожаловать!»
-презентация творческих
мастерских
-дневной киносеанс
«Тимур и его команда» с
последующим обсуждением
и знакомством с главными
героями смены.
- отрядное время: игра на
сплочение «Сила в
единстве».
- концерт открытия смены
«Мы в движении! Всегда в
движения!»
-фильм на широком
экране//настольные игры
-вечерний огонёк «Мы
приехали сюда, чтобы…»

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- отрядное время: КТД
«Театр у микрофона»
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
- Презентация команд
«Время первых, время
смелых!»
-Дискотека//Фильм на
широком экране «Мой друг
дельфин Эхо»
-Вечерний огонёк «Я
благодарю тебя».

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
-акции в течении дня
«Спасибо друг», «Я
волонтер»
- отрядное время: «Собрание
команд»
-дневной киносеанс «Дом.
История путешествий»
(2009);
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику;
- открытие Центра
подготовки юных
искусствоведов и
культурологов;
- Аншлаг творчества;
-Дискотека//фильм на
широком экране.
– вечерний огонёк «Мы
вместе на втором уровне!»

День 4
15.05.2025 г.

День 5
16.05.2025 г.

День 6
17.05.2025 г.

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»
;-отрядное время
«Будьте добры!»
-лечебные и

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
-отрядное время
-лечебные и
оздоровительные процедуры



-Игра по станциям
«Бумеранг добра!»
-Классная встреча
-Дискотека//фильм на
широком экране Вечерний
огонёк «Трудно ли найти
тех, кому нужна наша
помощь и забота?

оздоровительные процедуры
по графику
- отрядное время
«Фестиваль настольных
игр»
- вечерний сеанс
- А вот и встретились!
-Отрядные огоньки «Моя
охота за радостью»

по графику
- командная разработка
проектов
-Акция «Спортивным быть
модно»
-запись флешмоба «Будь
Первым»
-ИП «Будь здоров!»
-Классная встреча –
телемост с
параолимпийским
чемпионом И. Плотниковым
«Поговорим о главном»
-Дискотека//фильм на
широком экране «Сердце
моря» (2015);
-вечерний огонёк

День 7
18.05.2025 г.

День 8
19.05.2025 г.

День 9
20.05.2025 г.

- танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
- утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
- работа творческих
мастерских
Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
- отрядное время
- лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
- театрализованная игре
«Культурный код»
- дискуссионный клуб
«Поговори о важном»
-Дискотека//фильм на
широком экране
- Отрядные огоньки «Как я
стараюсь быть здоровым».

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
-встреча с психологом «Я
актёр»;
- отрядное время
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
- Акция «Ты мой друг и я
твой друг»
- Уличный праздник «Друг
вокруг»
- Квест «Дружба-ценность
человечества»
-Дискотека//фильм на
широком экране «Тигриный
хвост» (2014);
- вечерний огонёк «Мы
вместе в этом наша сила!»

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
- отрядное время»
-дневной киносеанс
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
-военно-спортивные
соревнования «Зарница 2.0»
-Акция «Бессмертный полк»
- Посадка деревьев в аллею
героев СВО;
- вечерний сеанс «Они
сражались за Родину»;
-Вечерний огонёк «Кто мои
предки?»

День 10
21.05.2025 г.

День 11
22.05.2025 г.

День 12
23.05.2025 г.

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- занятия в Центр

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- занятия в Центр

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- занятия в Центр



подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
-отрядное время «Ну очень
весёлые старты»
-дневной киносеанс
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
- спортивные «Гагаринские
игры», -
-Дискотека//фильм на
широком экране «Флиппер –
2»;
- вечерний огонёк «Я и
спорт»

подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;;
-отрядное время,
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
- дискуссионная площадка
«Поговорим о важном»
будет встреча с
представителями МЧС
разговором на тему «Мог ли
пожар не возгореться?».
-вечерний огонёк «Ты
спасал природу?»

подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
-отрядное время,
-лечебные и
оздоровительные процедуры
по графику
квест «Культурный код».
-Дискотека//фильм на
широком экране «Бель и
Себастьян» (2013);
-Вечерний огонёк «Моя
Красная книга»

День 13
24.05.2025 г.

День 14
25.05.2025 г.

-танцевальная
зарядка//спортивная зарядка
-утренняя спевка «До-ми-
соль-ка»
-работа творческих
мастерских
- Центр подготовки юных
искусствоведов и
культурологов»;
- отрядное время
-дневной киносеанс
оздоровительные процедуры
по графику
- игровой программе «Новое
поколение»
-линейка, посвященная
закрытию смены
-фильм о смене
-отрядная фотосессия «Мы
возвращаемся домой!»
-Заключительный концерт
«Ты Успешный»
-Завершающий огонёк
«Пора прощаний»

-организационное собрание
«До новых встреч!»
-операция «акция «Мы здесь
были и рады вновь
вернуться».
-Фотоакция «Спасибо,
лагерь!»
-Отъезд детей



Приложение № 3

П А М Я Т К А
«ВОСПИТАНИЕ ПРАВИЛЬНОЙ ОСАНКИ»

(по материалам Буровцевой Я.А., Довыденковой Н.П.,
Полтусевой И.В., Поляковой Т.Н.)
Осанка человека – привычная поза непринуждённо стоящего человека.
Нарушение осанки – это нестойкое отклонение в опорно-двигательном аппарате,

которое может быть исправлено самим ребёнком посредством напряжения мышц.
Нарушение осанки делает фигуру некрасивой. Отклонения в опорно-двигательном

аппарате нарушают правильную работу сердца, легких, отражаются на функциях органов
брюшной полости, являются предрасполагающим фактором в формировании сколиоза –
серьёзного заболевания.

Лучшее средство для выработки правильной осанки, легкой красивой походки –
разносторонние занятия физкультурой, спортом (особенно водными и зимними видами
спорта).

Без крепких, упругих, хорошо развитых мышц спины, живота и ног не может быть
красивой, правильной осанки.

Для формирования такой осанки рекомендуется выполнять следующий комплекс
упражнений.

1. И.п. лёжа на спине:
– руки прямые за головой: потягивание и оттягивание носков;
– руки вдоль туловища: приподнять голову и плечи, посмотреть на носки, вернуться в

И.п. (6 – 8 раз);
– руки вдоль туловища: одновременное разведение ног и рук в стороны, вернуться в И.п.

(6 – 8 раз);
– руки в стороны: поднять обе ноги под углом 30 градусов и удерживать это положение,

отсчитывая до 4 – 6, плавно опустить ноги (6 – 8 раз);
– руки в замке на шее за головой: движение ногами как при езде на веловипеде.
2. И.п. лёжа на животе:
– руки под подбородком, ноги прямые: поочередно поднимает правую и левую ноги (6

– 8 раз);
– руки в стороны, кисти в кулак: поднять руки и грудную клетку (6 – 8 раз);
– – руки в стороны, кисти в кулак: одновременно поднять руки и грудную клетку, ноги

(6 – 8 раз);
– руки в замке на шее, ноги прямые: приподнять грудную клетку, локти в стороны, ноги

не отрываем от пола (6 – 8 раз).
3. И.п. на четвереньках:
– выгнуть спину, голову опустить, прогнуть спину, голову поднять (6 – 8 раз);
– поднять правую руку и левую ногу, зафиксировать это положение на счёт 3, плавно

опустить; затем поднять левую ногу и правую руку также удержать до счёта до 3, потом плавно
опустить.

Этот комплекс необходимо выполнять не резе 3 раз в неделю. А утреннюю
гимнастику – ежедневно.



Всем детям и их родителям, вожатым и педагогам надо чётко уяснить следующее:
1. Расстояние от глаз до книги или тетради, альбомного листа должно быть не менее

30 – 35 см;
2. Оба локтя во время письма и чтения должны лежать на столе;
3. Надо сидеть так, чтобы была опора для ног, спины. Высота стола должна быть на

2 – 3 см. выше локтя опущенной руки ребёнка;
4. Расстояние между грудью и столом не менее 2 см;
5. Нельзя стоять с переносом всей тяжести на одну ногу, читать лежа на боку;
6. Ходить нужно легко, не шаркая ногами, не размахивая руками, не сутулясь,

смотреть при ходьбе прямо перед собой, а не вниз;
7. Нельзя носить в одной и той же руке тяжести;
8. Постель не должна быть чрезмерно мягкой, а подушка высокой. Длина кровати

на 20 – 25 см больше роста ребёнка.

Приложение № 4

П А М Я Т К А
вожатым и педагогам при работе с детьми

«БЛИЗОРУКОСТЬ И ЕЁ ПРОФИЛАКТИКА»
(по материалам Кокаевой И.Ю., Мухутдиновой Б.)

Причины близорукости:
– зрительная работа на близком расстоянии;
– наследственность;
– ослабленная склера (наружная белая оболочка глаза).

Основные признаки близорукости:
– пониженное зрение вдаль (ребёнок начинает щуриться, низко наклоняет голову);
– быстрая утомляемость при зрительной нагрузке;
– боли в глазах, в области висков, надбровья, переносицы.

При неосложнённой близорукости очки восстанавливают полную остроту зрения.
Прогрессирование близорукости приводит к значительной потере зрения, гибели элементов
сосудистой оболочки, резко нарушается питание глаза, может наступить разжижение
стекловидного тела, что мешает зрению. Однако из самых тяжёлых осложнений близорукости
– отслойка сетчатки, которая может привести к слепоте.

Меры профилактики:
– соблюдение правильных условий зрительной работы: расстояние до книги 35 – 40 см

(оно равно примерно длине руки от локтя до кончиков пальцев), свет у правшей должен падать
слева;

– тренировка мышц глаз с помощью специальных упражнений. Данный комплекс
выполняется в том числе и в домашних условиях под патронажем родителей.



Примерный комплекс упражнений:
1. Исходное положение (И.п.) – сидя. Откинуться на спинку стула – вдох.

Наклониться вперёд – выдох. Повторить 5 – 6 раз.
2. И.п. – сидя. Откинуться на спинку стула, прикрыть веки, крепко зажмурить глаза,

затем открыть. Повторить 7 раз.
3. И.п. – сидя, руки на пояс. Повернуть голову вправо, посмотреть на локоть правой

руки. Повернуть голову влево, посмотреть на локоть левой руки. Повторить 4 – 5 раз.
4. И.п. – сидя или стоя. Смотреть прямо перед собой вдаль (в окно, на предмет в

другом конце помещения 2 – 3 секунды, поставить палец руки на средней линии на расстоянии
15 – 20 см от глаза, перевести взор на конец пальца и смотреть на него 3 – 5 секунд, опустить
руку. Повторить 4 – 6 раз.

5. И.п. – сидя, руки вперёд, посмотреть на кончики пальцев, поднять руки вверх –
вдох, следить глазами за руками не поднимая головы, руки опустить – выдох. Повторить 4 –
6 раз.

6. И.п. – сидя. Поднять глаза кверху, делать ими круговые движения по часовой
стрелке, затем сделать ими круговые движения против часовой стрелки. Повторить 5 – 6 раз.

Вторичная профилактика – это меры по предотвращению прогрессирования
близорукости и развития осложнений. Несомненно, она обеспечивается в
специализированных лагерях и родителями нуждающихся детей в домашних условиях.

1. Правильная оптическая коррекция (очковая, контактная).
2. Тренировка мышечного аппарата глаз (комплекс упражнений представлен выше).
3. Витаминотерапия (витамины А, Е, группы В, никотиновая кислота).
4. Сбалансированное питание (овощи, фрукты, молочные продукты, мёд, орехи).
5. Наблюдение у окулиста.

Приложение № 5

П А М Я Т К А
для вожатых, педагогов и родителей

«Красота в здоровье и движении или три правила двигательного режима»
(по материалам Голикова Н.А. Розенцвейг С., Станского Н.Т., Трущенко В.В.)
Сегодня ни для кого не секрет, что здоровье можно не только сохранить, но и

приумножить! Но для этого нужно соблюдать три основные правила двигательного режима.
1. Выполнение циклических упражнений умеренной интенсивности, позволяющих

улучшить выносливость сердечно-сосудистой и дыхательной систем, повысить
работоспособность и преумножить запас жизненных сил.

2. Рациональное питание, обеспечивающее организм всеми необходимыми для
жизнедеятельности компонентами, но без содержания излишков калорий, которые становятся
столь непривлекательными в форме жировых отложений на талии, бёдрах, подбородке.

3. Достаточный объём гимнастических упражнений, позволяющих сохранить
гибкость мышц и суставов, сохранить и обрести правильную осанку, плавную походку,
свободные движения.

Рассмотрим, для чего нужны физические упражнения:



– физические упражнения делают человека более красивым внешне и уверенным
внутренне;

– при активном движении кислород поступает в каждую клеточку тела, поэтому
улучшается состояние кожи;

– активизируется кровообращение, улучшается состояние рефлексов;
– занятия тонизируют мышцы, они становятся более упругими, а человек более

привлекательным;
– благодаря упражнениям можно контролировать аппетит, т.к. увеличивается количество

«эндорфинов», которые предохраняют организм от чувства голода;
– упражнения помогают противостоять хроническому утомлению, увеличивая запасы

жизненных сил;
– они дают дополнительный запас кислорода мозгу и делают человека более энергичным

в течение всего дня;
– это способствует более глубокому и спокойному сну ночью, т.к. помогает освободиться

от нервного напряжения, скапливающегося в течение дня;
– упражнения помогают предотвратить депрессивное состояние, т.к. сокращают в

организме избыток адреналина и других стрессовых гормонов;
– упражнения стимулируют обмен веществ и перистальтику кишечника;
– занимаясь физическими упражнениями, человек легче расстаётся с вредными

привычками;
– физическая подготовленность помогает человеку быстрее поправиться после

перенесения хирургического вмешательства, т.к. быстрее заживают раны;
– люди, занимающиеся физическими упражнениями, получают положительный

эмоциональный заряд;
– самая важная причина, по которой следует заниматься физическими упражнениями –

это необходимость укрепить сердце и сердечно-сосудистую систему; сердце начинает
перекачивать дополнительное количество крови, богатой кислородом за одно сокращение, а
мышцы больше и эффективнее используют этот кислород;

– у физически тренированных людей снижается вязкость крови (повышенная вязкость
крови, наблюдающаяся у людей, ведущих малоподвижный образ жизни, способствует
образованию тромбов в сердечно-сосудистой системе;

– физические упражнения также способствуют понижению уровня «хорошего»
холестерина и способствуют уменьшению количества холестериновых бляшек, которые
образуются в артериях);

– занятия физическими упражнениями замедляют процесс старения организма;
– безусловно, имея генетические заболевания, человек всё равно может болеть, но

заболевания будут протекать гораздо в более легкой форме, но иногда физические упражнения
полностью предохраняют от сердечно-сосудистых заболеваний, что очень важно, т.к. эта
группа стоит на первом месте при рассмотрении вопроса о смертности населения.



Заниматься физкультурой,
Следом водной процедурой.
И как будто между делом,
Будь здоров душой и телом!

Приложение 6
Анкета въездная

Дорогой друг! Ты приехал на смену «Смены Первых» в лагерь имени первого
космонавта Ю.А. Гагарина! Предлагаем тебе ответить на несколько вопросов.

1.Ф.И._____________________________________________________________
2. Возраст______________
Место проживания__________________________________________________
Отряд_____________________________________________________________
3. С каким чувством ты приехал на смену в лагерь? (поставь галочку возле подходящего

для тебя ответа)
 с чувством радости; в ожидании чего-то нового; с тревогой и беспокойством.
4. Что ты ожидаешь от лагеря? (поставь галочку возле подходящего для тебя ответа)
 развлечение и отдых; познакомиться с новыми людьми; встретить новых друзей; проявить свои таланты; научиться лучше общаться; научиться чему-то важному, что обязательно пригодится в жизни; поправить (поддержать) своё здоровье; узнать что-то интересное; поделиться своим мнением о чём-то очень для тебя важном.
5. Ответь, пожалуйста, на вопросы:
– Знаешь ли ты, что-нибудь Российское движение детей и молодёжи «Движение

Первых»?
 да; нет.
7. Напиши, пожалуйста, направления деятельности Движения Первых?
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
8. Какое из направлений Движения ты считаешь наиболее интересным и почему?
___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________
9. Какими качествами должен обладать участник Движения Первых?



_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
10. Какими из этих качеств обладаешь ты?
______________________________________________________
– Отметь кружком ту цифру, которая больше соответствует твоему ответу на следующие
вопросы:
11. Отечественная культура и искусство являются одними из лидеров в мире?
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет

Совершенно верно
12. Я предпочитаю смотреть российские мультфильмы и фильмы

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

13. Я предпочитаю слушать российских исполнителей, музыкантов
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

14. Я люблю заниматься декоративно-прикладным творчеством
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

15. Я хотел бы заниматься распространением достижений отечественной культуры и
искусства среди своих ровесников, быть ответственным за это направление
деятельности в своей школе

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

16. Мне нравится заниматься в творческих объединениях молодёжи
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

17. Считаешь ли ты допустимой нецензурную брань в произведениях искусства (кино,
театр, литература)?

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно



18. Почему? ________________________________________________________
__________________________________________________________________

19. Где бы ты хотел проявить свои способности:
– в соуправлении отряда
– в спорте
– в творческих мероприятиях
– в организации акций, мероприятий
– в трудовой деятельности
– в интеллектуальной деятельности
– выступлениях на дискуссионных площадках
– свой вариант ______________________________________________________

20. Знаешь ли ты как сохранить, укрепить, поддержать своё здоровье?
________________________________________________________________
________________________________________________________________

21. Для чего тебе нужен навык укрепления здоровья? Почему он так важен?
____________________________________________________________
___________________________________________________________

22. Владеешь ли ты навыками саморегуляции своего поведения?

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет
Совершенно верно

23. Отметь на луче, насколько ты любишь свою страну?
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9____10
Совсем нет Лучше

не бывает

Нарисуй себя и свое настроение))

Дорогой друг, мы благодарим тебя за выполненную работу. Приятного тебе отдыха,
новых замечательных знакомых и интересных дел! В добрый путь»



Приложение 8
Анкета выездная

Дорогой друг! Ты отдыхал на смену «Смены Первых» в лагере имени первого
космонавта Ю.А. Гагарина! Предлагаем тебе ответить на несколько вопросов.

1.Ф.И._____________________________________________________________
2. Возраст______________
Место проживания__________________________________________________
Отряд_____________________________________________________________
3. С каким чувством ты уезжаешь из лагеря? (поставь галочку возле подходящего для

тебя ответа, их может быть несколько)
 с чувством благодарности; счастья; немного грусти; в ожидании чего-то нового; чувством удовлетворения; с тревогой и беспокойством; с чувством разочарования.
4. Что тебе больше всего понравилось? (поставь галочку возле подходящих для тебя

ответов, их может быть несколько)
 развлечение и отдых; знакомство с новыми людьми; встреча новых друзей; проявил свои таланты; научился лучше общаться; научился чему-то важному, что обязательно пригодится в жизни; поправил (поддержал) своё здоровье; узнал много интересное; делился своим мнением о чём-то очень для тебя важном; самостоятельность (справлялся совсем без родителей).

5.Где ты проявил свои способности в лагере им. Ю.А. Гагарина:
– в соуправлении отряда;
– в соуправлении лагеря;
– в спорте;
– в творческих мероприятиях;
– в организации акций, мероприятий;
– в трудовой деятельности;
– в интеллектуальной деятельности;
– выступлениях на дискуссионных площадках;
– занятиях кружков и студий, спортивных секций;
– свой вариант ______________________________________________________
6. Знаешь ли ты, что Российское движение детей и молодёжи «Движение Первых»?

 да; нет.
8. Напиши, пожалуйста, направления деятельности Движения Первых?



__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

9. Какое из направлений Движения ты считаешь наиболее интересным и почему?
___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________
10. Какими качествами должен обладать участник Движения Первых?
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
11. Какими из этих качеств ты уже обладаешь?
______________________________________________________
______________________________________________________
– Отметь кружком ту цифру, которая больше соответствует твоему ответу на следующие
вопросы:
12. Отечественная культура и искусство являются одними из лидеров в мире?
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет

Совершенно верно
13.Я предпочитаю смотреть российские мультфильмы и фильмы

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

14.Я предпочитаю слушать российских исполнителей, музыкантов
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

15. Я люблю заниматься декоративно-прикладным творчеством
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

16.Я хотел бы заниматься распространением достижений отечественной культуры и
искусства среди своих ровесников, быть ответственным за это направление
деятельности в своей школе

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10



Совсем нет Совершенно
верно

17Мне нравится заниматься в творческих объединениях молодёжи
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

18Считаешь ли ты допустимой нецензурную брань в произведениях искусства (кино,
театр, литература)?

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет Совершенно
верно

20.Почему? ________________________________________________________
__________________________________________________________________
21Знаешь ли ты как сохранить, укрепить, поддержать своё здоровье?
________________________________________________________________
________________________________________________________________
22Для чего тебе нужен навык укрепления здоровья? Почему он так важен?

____________________________________________________________
___________________________________________________________

23Владеешь ли ты навыками саморегуляции своего поведения?

1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9______10
Совсем нет
Совершенно верно

24 Отметь на луче, насколько ты любишь свою страну?
1_______2______3_______4_______5_______6_______7_______8_______9____10
Совсем нет Лучше

не бывает

22. Появилось ли у тебя желание приехать в наш лагерь ещё раз? Почему?
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

23. Кому бы ты хотел сказать спасибо из сотрудников лагеря?
_____________________________________________________

_____________________________________________________
_____________________________________________________
__________________________________________________________
____________________________________________________________



16. Нарисуй себя и свое настроение))

Дорогой друг, мы благодарим тебя за выполненную работу.
Всего доброго, до новых встреч!


